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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/2022

SECRETARIA E/OU DIVISAO:
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

TIPO DE LICITAGAO
Inexigibilidade

OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS
HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO
PLANO DE CARGOSE SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS
DO PARANA.

PRAZO DE VIGENCIA:
365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias

VALOR:
R$ 78.000,00 (Setenta e oito mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO:
O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a conclusdo de
cada umadas etapas, mediante entrega dos servigos e conferéncia pelo
Orgao responsavel e emisséo de nota fiscal acompanhada da
documentagao de regularidade fiscal e trabalhista.

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@‘resbarras pr.gov.br
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‘Trés Barras do Parana/PR, 26 de setembro de 20:

De: Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento.
Para: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

O Municipio de ‘Trés Barras do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que
disciplina o regimejuridico estatutério, para sua atualizagio © modemizacio, atendendo as
necessidades da Administragio Municipal.

Para uma efetiva anilise faz-se necessiria a contratacio de servigos especializados para a
10 € atualizacio da estrutura administrativa, do quadro de cargos de provimentoefetivo,

revisio do planode carreira dos servidores efetivos e do quadrode cargos comissionados ¢ suas
descrigdes, ¢ ainda, atualizagio da Lei que disciplina o Regime Juridico (istatuto do Servidor).

Oobjetivo é realizar levantamentos, diagnésticos e pesquisas, anilise da legislacio, com
abordagem teérico-conceitual, de forma a alinhar © desenho da politica de remuneragio com os
servicos, cultura organizacional € necessidades do municipio, definir agGes de maneira clara ¢

objetiva, em conjunto com a Administragio e departamentos, claborar as minutas dos projetos
de Lei, indicando os ajustes que entenderem necessirios, os quais dentro da constitucionalidade ¢

legalidade devem ser observados ¢ ajustados nos documentos,

A contratagio se mostra mais adequada ¢ vantajosa, uma vez que o trabalho a ser
realizado se mostra complexo em diversos sentidos e 0 Municipio naodispde de servidores com
conhecimento ténico em quantidade suficiente para atender as demandas diarias ¢ dedicar-see neste estudoaprofundado, justificando im o interesse piblico na contratagio

Os servigos a serem reulizados seriio os que seguem:

[ire DRSCRIGKO DOS SERVIGOS TRAORDO
= eeeoanoeee0 oon. Anilise da legislacio municipal que dispde sobre 0 quadro de empregos

SOM,
priblicos, cevendo o quadio conforme a necessidade presente e a descrigio dos

npeegos, bem como a revisio do plano de earveiraseCrerrrea|ened eeeaa aeeeeS actinSoeee|Os valores apresentados referem-se aos honoritios, impostos, taxas ¢ despesas com
deslocamento, inclui ainda, visitas que serio realizadas no inicio dos trabalhos, para
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estabelecimento das diretrizes a serem observadas para execucio dos servigos e naa fase de
conclusio para apresentagio do trabalho executado,

Aexecugio do objeto aconteceri em 03 (trés) etapas, conformea os servigos descritos. 0
ptazo para execucio total das etapas é de 240 (duzentos e quarenta) dias. O pagamento seri
realizado em até 30(trinta) dias apés a conclusio de cada uma das etapas, mediante entrega dos
servicos e conferéncia pelo Orgio responsivel e emissio de nota fiscal acompanhada da
documentacio de regularidade fiscal ¢ trabalhista

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, buscou-se empresas com
experiéncia na area publica, que em seu quadro existam profissionais habilitados e com& conhecimento especifico para a execucao dos servigos de forma eficiente e satisfatoria.

© investimento total necessirio para a execuciio do trabalho seri de R$ 78,000,00
(Setenta e oito mil reais).

Considerando os fatos apresentados, vimos solicitar autorizagio pata elaboragio de
procedimento administrative (licitagio) objetiv
ESPECIALIZADAPARA PRESTACAO DE CONSULTORIA

MELHORIAS
BARRAS DO

direta da empresa INSTITUTO
GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA umavex que a empresa é pessoa
juridica, que atua na Area publica ha

profissionais de renome € com vasta experiéncia para a execugio dos servicos dessa forma

e@ qualificando a executora

itios anos. A empresa possui em seu quadro funcional

Demais condigdes para execugio dos servigos estio discriminadas no ‘Termo de Referéncia
em Anexo.

Respeitosamente, —

Secretari6 taiuniicipal de Administragao e Planejamento.

Anexos:

1, Termo de Referéncia;
2. Orgamentos
3. QuatificagZo Técnica da Empresa.
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ad TERMO DE REFERENCIA

1, OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS.
TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E
IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Municipio de Trés Barras do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que
disciplina 0 regime juridico estatutario, para sua atualizago e modernizagao, atendendo as

@ necessidades da Administragao Municipal.

2.2. Para uma efetiva andlise faz-se necessaria a contratagao de servigos especializados
para a reviso € atualizagao da estrutura administrativa, do quadro de cargos de provimento
efetivo, reviséo do plano de carreira dos servidores efetivos e do quadro de cargos
comissionados e suas descrigées, e ainda, atualizagdo da Lei que disciplina o Regime
Juridico (Estatuto do Servidor).

2.3. O objetivo € realizar levantamentos, diagnésticos e pesquisas, andlise da legislagao,
com abordagem teérico-conceitual, de forma a alinhar o desenho da politica de
remuneragao com os servigos, cultura organizacional e necessidades do municipio, definir
agées de maneira clara e objetiva, em conjunto com a Administracdo e departamentos,
elaborar as minutas dos projetos de Lei, indicando os ajustes que entenderem necessérios,
0s quais dentro da constitucionalidade e legalidade devem ser observadose ajustados nos
documentos.

2.4. A contratagao se mostra mais adequada e vantajosa, uma vez que 0 trabalho a ser
realizado se mostra complexo em diversos sentidos e 0 Municipio nao dispée de servidorese com conhecimento técnico em quantidade suficiente para atender as demandas didrias e
dedicar-se neste estudo aprofundade, justificando assim o interesse puiblico na contratacaio

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO
a) Planejamentodasatividades e etapas a serem desenvolvidas;
b) Andlise da Legislacao e Tabelas de Vencimentos;
©) Visita técnica para reuniao com os servidores designados para acompanhamento

dostrabalhos;
d) Documentar a existéncia de beneficios diferentes, tais como auxilio alimentacao e

plano de satide para servidores, com analise de outras Cémaras no Parana e
orientagdes eventualmente existentes da parte do Ministério Publico e do Tribunal de
Contas do Parana;

e) Anélise da melhor forma de progress&o horizontal e vertical para o caso, uma vez
considerando a ineficiéncia pratica da atual tabela;

f) Adequar organograma da Casa, respeitando a estrutura atual, com propostas de
adequagées, delimitando atribuigdes de todos os cargos e fungdes;
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Ey, Detectar conflitos existentes entre as normas do Estatuto dos Servidores de Trés
Barras do Parana e o Plano de Cargos e Salarios da Camara Municipal de Trés
Barras do Parana com sugestdes para adequacées;

h) Apontar normas que precisam de regulamentacao para atendimento plenoe eficaz
da legislagao ora existente

i) Demonstrar compatibilidade do Plano de Cargos e Salarios com 0 orgamento atual
do Municipio de Trés Barras do Parana

j) Demonstrar a viabilidade futura do Plano de cargos utilizando as projecdes de
salarios e a projegao da Receita corrente liquida do municipio, demonstrando que
havera recursos para pagamento, no minimo, pelos préximos dez anos e que nao
haveré incompatibilidade com os limites constantes na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

4, DAS ETAPAS

4.1, Planejamento e Analise das Normase Legislacao Especifica
| — Abrange todo e qualquer trabalho analitico que envolve o presente objeto e suas
implicagdes junto a administracdo publica, para criagéo do plano de agao que sera
implantado, mediante reuniées com a Comisséo Coordenadora e sou servidores
designados
I~ Estudo analitico da legislac&o municipal, e demais documentos, normas e rotinas
interligadas ao assunto

4,2. Elaboragao e apresentacao do Diagnéstico
a) Apresentagao do Diagnéstico com base nas informagées relativas aos estudos
realizadose situagdes encontradas — com estabelecimento de estratégias que transmita
de forma transparente e simplificada os propésitos das agdes a serem tomadas, frente a
necessidade de atendimento das Normas Legais e Constitucionais.

4.3. Elaboragao e estruturacao de Minutas do Plano de Carreiras e de quadro de
Cargos

a) Tabulagaodos dados coletados. Se necessario, entrevistas com servidores, através
de amostragem previamente estabelecidas, para verificagao e consisténcia dos dados
levantados.
b) Descrigdo dos cargosifungées, por intermédio de metodologia especifica, a partir das
fungdes coletadas, caracterizadas principalmente pelas atribuigdes(sumaria e
detalhada), responsabilidade e requisitos basicos de investidura;
c) Minuta contendo a Sintese das atribuigdes dos cargos piblicos do quadro de
pessoal, requisitos para o respectivo provimento e proposta de adequagao do Quadro de
Referéncia e remuneracao;
d) Definigdo das classes de vencimentos e padrées, a partir da hierarquizago dos
cargos e estudos sobre a possibilidade de formagao de carreiras e ou evolugao funcional;

) Proposicao de estrutura salarial, com definicéo de seus critérios, que garanta o
desenvolvimento do servidor na evolugao funcional (progresséio/promogao).
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Revisao dos elementos para avaliago funcional (ex. experiencia, instrugo,FF supervisdo exercida ou recebida, etc);
9) Apresentagdo de recomendagées na formade tratamento aos eventuais casos ndo
definidos.
h) Elaboragao da Minuta de projeto de lei - Proposta - do Quadro de Pessoal,
atualizado e do Plano de Evolugao Funcional.

4,4, Conclusio
a) Orientagdes para a Elaboraco do célculo do impacto que as proposituras irao

causar na folha de pagamento em conjunto com a Comissao coordenadora;
b) Apresentacao do projeto finalizado, prontos para envio ao Legislativo.

5, JUSTIFICATIVA DA EMPRESA

e 5.1. 0 IGAM Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos Publico, é empresa tradicional. Atua
desde 1° de dezembro de 1992 no mercado e possui em seu quadro técnico profissionais
em todosos seguimentos da gestao, desdeas areas do direito, da contabilidade e de gestao
governamental, possuindo consultores com formac&o juridica e contabil

5.2. A empresa tem atuagao junto a érgaos e entidades pliblicas em varios estados
brasileiros, possui experiéncia em trabalhos técnicos realizados como revisdo de estatutos
de servidores, planos de carreiras, reformas administrativas, reviso de controles internos,
assessoria de gestéo, revises de leis organicas e outros, e atende de forma permanente
mais de 300 érgaos piblicos € entidades no RS, SC, PR, SP, e em outros Estados, fato que
gera confianga na sua contratago. Além da consultoria, dos trabalhos técnicos e das
publicagdes, 0 IGAM oferece cursos voltados para os agentes publicos, os quais abrangem
temas relevantes para melhoria da qualidade da prestacdo dos servicos publics, bem como
para gestdo das administragdes publicas

e 5.3. Osseus diretores André Leandro Barbi de Souza (advogado)e Paulo César Flores
(Contador) possuem comprovada experiéncia e reputagao técnica no meio em que atuam,
conforme vejamos:

5.4. André Leandro Barbi de Souza @ graduado em Direito pela Universidade de Passo
Fundo (UPF) e pés-graduado, em nivel de especializagéo, em Direito Politico, pela
Universidade do Vale do Rio dos Sinos (Unisinos), aluno do curso de doutorado em Direito
pela Universidade de Buenos Aires. Lecionou noscursos de graduagao das faculdades de
Direto da Universidade de Passo Fundo (UPF) e da Universidade Luteranado Brasil (Ulbra)
e em cursos de pés-graduagao, na area das Ciéncias Juridicas e Sociais, pela Universidade
de Santa Cruz do Sul (Unisc), Universidade do Vale do Itajai (Univali) e Universidade
Anhaguera. Palestrou e ministrou aulas como professor convidado em eventosdo Interlegis,
Senado Federal. E professor convidado para ministrar aulas, cursos e palestras em eventos
realizados em instituigdes nacionais e estaduais de representagao de classes, junto ao setor
pliblico, como Abrascam, Ascam/RS, Ascam/PR, Ascam/ES, Ascam/SC, Uvesp, Uvesc,
Famurs, Agip, Artafam, Confelegis, UVB, Fenalegis, Fenaste, Fenale, Sindilegis e Femergs.
E parecerista e avaliador de artigos submetidos a publicagao da Revista de Estudos
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W=astives da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul. Como professor ministra
cursosin company em tribunais, prefeituras, camaras, autarquias, institutos governamentais,
escolasjudiciais e escolas legislativas. Atua pelo IGAM como diretor, consultor, parecerista,
professor e pesquisador nas dreas relacionadas com a elaboragao deleis (legistica, técnica
legislativa e processo legislativo) e com servidor puiblico (gestéo de cargos e de pessoas,
regime juridico, sistema de remuneragdo, plano de carreira e avaliagdo de desempenho e
regime previdenciario). Atua como advogado constitucionalista e administrativista. E

colaborador de drgéos de imprensa e autor do livro A LEI, SEU PROCESSO DE
ELABORACAO E A DEMOCRACIA.

5.8. Paulo César Flores contador, MBA em Controladoria, Especialista em Contabilidade,
Auditoria e Finangas pela UFRGS, Professor Universitario da Faculdade Dom Bosco - POA,
Professor em diversos cursos de especializacdo pelo Pais, no RS ja trabalhou na pose graduagio da UFRGS, Univates, FADERGS, é membro da Comissao de estudos de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico do CRCRS, palestrante do CRCRS, ex-auditor do
Tribunal de Contas do Estado do RS, autor de artigos, livros, palestrante convidado por
varias entidades dentre elas associagdes de servidores, tribunais de contas, e ministério
piiblico

5.6. Os servicos a serem prestados exigem especializagaio técnica em razao das
peculiaridades que envolvem o trabalho, ndo podendo ser satisfeitos em toda a sua
plenitude, pelo préprio quadro de pessoal do Municipio de Trés Barras do Parana

5.7. Considerando, por fim, a robusta documentacdo apresentada, os atestados de
capacidade técnica, os curriculos da equipe multidisciplinar responsavel da contratada,
justifica-se a escolha do fornecedor para contratagao

6. JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO

6.1. E inequivoca possibilidade legal de contratagao por meio da Inexigibilidade delicitagao
Lei Federal 8.66/93, Art, 25, Inciso II combinada com Inciso III, Art. 13 da mesma Lei, em
fungaodo atendimento pleno de dois pilares: 1) servico técnico especializado e 2) Empresa
de notéria especializacdo. Sobre a singularidade do servico, esta se caracteriza pela
peculiaridade intelectual, seja de natureza contabil, juridica ou de gestéo. Nao é possivel
mensurar a capacidade de resolver um problema técnico, seja em analises de relatérios
contabeis ou lides e interpretagées juridicas ou, ainda, técnicas de gestéo como lideranca,
gestao de pessoas, organizacdo hierarquica, distribuigao de tarefas, processos de trabalho
Assim, caracterizada esta a singularidade conforme prevista no art. 13, Ill, da Lei de
Licitagdes, Ademais, a inexigibilidade prescinde, ainda, da relacéo de conhecimento e
confianga que deve possuir o Administrador na Empresa e sobre a forma de prestagdo de
servigos. Assim, diante da singularidade do servigo, caracterizada pela assessoria técnica
intelectual, do conhecimento sobre a comprovada experiéncia e tradico no mercado e
documentos acostados, decide o Gestor pela Empresa em comento. Sendo assim, a
Inexigibilidade da Licitagao podera ocorrer, forte na escolha da empresa e da singularidade
dos servigos, tudo conformeoartigo 25, II da Lei Federaln° 8666/93 — Leide Licitagdes
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7. DA JUSTIFICATIVA DO PREGO
7A. No que se refere a justificava do prego acordado entre as partes, tem-se como
compativel com 0 mercadoejusto quanto a natureza e complexidade dos servicos que
devem ser prestados.

8. PRAZO DE EXECUGAO
8.1. 240 dias, contados a partir da data de assinatura do Contrato Administrative de
Prestagéo de Servigos. As despesas de logistica, alimentacao e hospedagem dos
profissionais ficam a cargo da empresa

9, FORMA DE PAGAMENTO.

e 9.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apésa finalizagaio de cada etapa da
execugao dos servigos mediante apresentagéo da documentagao pertinente, bem como
encaminhamento da nota fiscal acompanhada da documentagao referente a regularidade
fiscal e trabalhista da empresa.

10. CAPACIDADE TECNICA EXIGIDA
1. Profissionais com ensino superior completo em Direito e Ciéncias Contdbeis ou
‘Administragdo, com atuago em entidadespiblicas da administragao direta.
2. Apresentagdo de referéncias, nas quais tenham realizado e concluido servicos, com
objeto idéntico ou similar ao presente, mediante carta de apresentacdo da(s)
contratante(s),

414. GERENCIA E FISCALIZAGAO.

1.1. O gerenciamentoe a fiscalizago da execugao do objeto do presente contrato cabe &

Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento, que determinara o que for

e necessario para regularizar faltas ou defeitos, nos termos doartigo 67, da Lei Federal n°
8.66/93 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.

11.1.1. Fica designado como gestora deste contratooc) Sr. CLEBESON BORDIM,
Secretario Municipal de Administragao e Planejamento, CPF/MF n° 000.278.879-95.

11.1.2. Ficam designados comofiscais deste contrato os seguintesservidores

a) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrativo, CPF n° 000.279.269-90, fiscal
titular;

b) NATHIELY APARECIDA PERIN, Diretora do Departamento Administrativo, CPF n®
098.442.859-33, fiscal suplente.

11.1.3, O fiscal titular ser responsavel pela fiscalizagaio do fornecimento realizado. Na
auséncia ou impossibilidade de atuacao do fiscal titular descritos no paragrafo anterior,0fiscal suplente assumird a funcdoaté o retorno do titular.

11.2, Competira ao responsavel pela fiscalizacéo acompanhar a execucéo conforme
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= Ets neste Contrato, inclusive com observancia qualidade, e verificando possiveis
desacordos comas especificagées do edital

11.3. Fica reservado a fiscaliza¢ao, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no edital e tudo o mais que se relacione com
0 fornecimento licitado, desde que nao acarrete énus para o Municipio ou modificagdo na
contratagao.

11.4. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverdo ser
solicitadas formalmente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente
superior ao fiscal, em tempo habil para a adogao de medidas convenientes.

11.5. A CONTRATADA deverd aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspegao,e verificagao e controle a serem adotados pela fiscalizagao, obrigando-se a fornecer-lhe todos
os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos, soluges e comunicagées de que esta
necessitar e que forem julgados necessrios ao cumprimento do objeto deste Contrato

11.6. A existéncia e a atuacdoda fiscalizagao em nada restringem a responsabilidade unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que conceme ao objeto da respectiva
contratagao, as implicagdes proximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros,
do mesmo modo que a ocorréncia de irregularidade decorrentes da execugdo contratual nao
implica em corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o
fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato
dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas atividades
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Porto Alegre, 26 de setembro de 2022

PREFEITURA MUNICIPALDE TRES BARRAS DO PARANA- PR

PROPOSTA COMERCIAL

PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS

A Prefeitura Municipal de Trés Barras do Parana,|

Rua dosAncradas, 1860, 8° andar — Galeria Malcon
Cento - Porto Aloare RS 0026-900

Fone: 51 3211.1527 - Fax 226.4808 - E-mail: icam@iqam.com.br Site: www.igam.com.br
Facebook: IGAM institutogamma - Twitter: @lnstitutoGamma
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Na oportunidade em que o cumprimentamos, vimos apresentar proposta com objeto de
revisdo da estrutura administrativa e do quadro de cargos comissionados e fungées de confianca,e
suas descrigdes; revisdo do quadro de cargos de provimento efetivo; revisio do quadro de empregos
Piblicos; revisdo do quadro do magistério; revisdo do planode carreira dos servidores efetivos e
magistério; revisao do estatuto do servidor(regime juridico).

A execucao do objeto contratual fica proposte nos seguintes termos:

a) —_Anilise da legislagdo municipal que dispée sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo e 0 quadro de cargos e comissao e funcdes de confianca, revendo a estrutura e a descricdo
legal no que for necessario;

@
b) Andlise da legislacdo municipal que dispde sobre o quadro de cargos efetivos, revendo

‘© quadro conforme a necessidade presente e a descric3o dos cargos, bem como revisdo do plano de
carreira;

©) Andlise da legislacdo municipal que dispde sobre 0 quadro de empregos piiblicos,
revendo 0 quadro conforme a necessidade presente @ a desc*icdio dos empregos, bem como a revis30

doplano de carreira;

d) _Andlise da legislacfio municipal que dispée sobre 0 quadro do magistério, revendo o
quadro conforme a necessidade presente e a descricio dos cargos, bem como revisdo do plano de
carreira, considerande a legislacao federal aplicavel 3 cetegoria:

e) Anise da lei que disciplina o regime juridico estatutario, para sua atualizacdo e
modernizacao.

e Para execuco do trabalho, faz-se necesséria indica¢3o de uma comissao de servidores, coma
qual serio discutidas as demandas verificadas pela Administragao, pela propria comissdo e pelo
IGAM, com a qual serdo construidas, entao, as propostas 2 serem apresentadas via projetos delei

ETAPAS E DESCRICAO DOS SER\'IGOS

Qs trabathos serdo realizados em seis etapas sequenciadas, conforme a seguinte
metodologi

1. Diagnéstico e cronograma do trabalho - Esta etapa compreende a realizado de
levantamentos, diagnésticos e pesquisa, analise da legislagdo, com abordagem tedrico-
conceitual, de forma a alinhar 0 desenhode politica de remuneragio com os servicos, cultura
organizacional e necessidades do munic

Rua dos Andradas, 15€0, 13° end" — Galeria Malcon
Centro - Porto Aegre RS 0026-900

Fone: 51 3211.1527 - Fax 3226.4898 E-mail. ise:@ gam.com.br - Site: www.igam.com.br
ogamma - Twitter, @InstitutoGamma
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INSTITUTO GAMMA

DE ASSESSORIA A

-_ ORGAOS PUBLICOSae
2, Planejamento — Definicio de agées de maneira clara e objetiva, em conjunto com a

Administragio e departamentos, e, seri considerada finalizada somente quando recebido o
aceite e aprovacdo da Comissio.

3. Elaboracao do Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢do e novo Regime Juridico - Nesta
etapa so elaboradas as minutas dos projetos de \ei, indicando o$ ajustes que entenderem
necessdrios, os quais, dentro da constitucionalidade e legalidade devem ser observadas e
ajustados nos documentos, alinhado as melhores praticas do mercado e as necessidades do
Municipio definidas da etapa 2.

4. Acompanhamento da tramitacao legis!ativa. Acompanhamentoda tramitagdo dos projetos
de lei na Camara Municipal.

5. Acompanhamento e regulamentacdo das leis. Confecco dos decretos de regulamentacao.

6. Acompanhamento da implementaro. Periods de ajustes, adaptages ou retificacdes se
necessario.

Valor do investimento na presente contratacao € = seguinte:

(Tae =

|| INVESTIMENTO,

lise da legislag3o municipal que dispde sobre 0 (R$ 28.0000 referente aos
juadro de cargos efetivos, revendooquadroconforme honordrios, impostos, taxas e

fa necessidade presente e a descrisdo dos cargos, Lem despesa de deslocamento.
jcomo revisio do plano de carreira;

landlise da legislac3o municipal que dispée sobre o
lquadro de empregos publicos, revendo 0 quadro
onforme a necessidade presente e a descrico dos

Jempregos, bem comoa revisaodo plano d —{_..landlise da legislaggo municipal que dispde sobre 0 R$ 25,000,00 referente aos |

lquadro do Magistério, revendo 0 quadro runtorme 2 _honordrios, impostos, taxas e
Inecessidade presente e a descri¢io doscarges, Ser despesade deslocamento.
como revisio do plano de carreira, consides
legislac3o federal aplicdvel 3 categori:.

landlise da lei que disciplina o regime juricico RS 25,000,00 referente aos
lestatutario, para sua atualizac3o0 e modernizacdo honordrios, impostos, taxas e

despesa de deslocamento.

O valor inclui visitas, sendo umanoin io cos tabi ihos, para estabelecimento dos diretrizes a

Rua dos Andradas, 1560, 18° enda~- Gaveria Maleon
Centra - Pore Wegre XS - 30026-900

Fone: §1.9211.1627 - Fax 226.4908 Ena! iu amiwoinubr - Site: www.igam.com.br
Facebook: IGAM.institutogamma - Twitsr: @institutoGamma



INSTITUTO GAMMA
DE ASSESSORIA A
ORGAOS PUBLICOS

serem observadas na sua execu¢do, com reuni3o com a comissdo de servidores e verificagdo das
demandas ja identificadas; e definicao das particularidades a serem observadas, considerando as
peculiaridades locais; e uma na fase de concluso, para apresentaco do trabalho executado.Oprazo estimado para a execucdo do servico seré de 240 dias com cronograma a combinar.

Esta propostaé valida por 60 dias.

Sem mais, permanecemos a disposicao.r) Cordialmente,

Bibiana Tonial
Comercial

Ruados Andradas, 1580, 18° andar— Galeria Malcon
Centro - Porto Alegre - RS - 90026-900

Fone: 51 3211.1827 - Fax 3226.4808 - E-mail: igam@igam.com.br - Site: www.igam.com.br
Facebook: IGAM.institutogamma - Twitter: @InstitutoGamma



IGAM
INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS

DESDE 1992



SOBRE 0 IGAM -

O IGAM nasceu, em 1992, de uma percepcao sobre a necessidade de gerar conhecimento
para que todos os que atuam na administragéo publica, em todos os Poderes, tanto no
ambiente federal, estadual, distrital ou municipal, possam atuar e decidir com mais seguranga
técnica

Para levar adiante sua missao, 0 IGAM, pela sua diretoria e seu time de profissionats tecnicos
com atuac¢ao nas areas do Direito Publico, da Contabilidade aplicada a Administracao Publica
e da ciéncia da Administracaéo aplicada a Gestao Publica, produz e disponibiliza informacao e
conhecimento técnico por meio do Gestor Publico, que é o seu Boletim de Orientacao Técnica
para a Administracao Publica, abrangendo dezessete areas, em cinco formatos (textos,ee videos, infograficos e modelos), por meio de treinamentos e capacitagées. nas
m@@alidades presenciais, in company, EAD, online e hibrido) e por meio de servicos
especificamente demandados, como, por exemplo, revisdo de legislacéo, reforma
administrativa, diagnéstico organizacional e piano de acées.

© IGAM tem um diferencial que agrega valor aos drgaos e agentes publicos parceiros, que &

a pesquisa, 0 estudo, a reflexdo e 0 tratamento da informagao, para que ela seja apropriada
como conhecimento, a partir de uma visao técnica interdisciplinar construida por profissionais
dos seus nucleos juridico, contabil e de gestao.

© que manteve a credibilidade do IGAM, nestes mais de 29 anos de caminhada, foi a
fidelizagao ao seu propdsito inicial, a qualidade de seu trabalho de pesquisa, de
fundamentagao e de apresentacao “decifrada” de conteido, com consistente argumentacao e
seguran¢a técnica, e a postura de vanguardana interpretagao de novas legislacées.

C@am ¢ reconhecido, a partir destes mais de duas décadas de atuacao, pela eficiéncia de
suas orientagdes, essa competéncia nao é por acaso!

SAo centenas de Orgaose entidades publicas atendidos emtodooBrasil.

les
182 andar Galeria Malcon- Cent:9



O que o IGAM quer, qual é a sua missao0? 6

Orientar os gestores, os parlamentares e os técnicos da
administragaéo ptiblica com objetividade, inovagdo e rapidez, nas
areas contabil, juridica e de gestaéo governamental, oferecendo
informacgaéo e produzindo conhecimento para, preventivamente,
proporcionar seguranga e qualidade no exercicio de suas fungdes
publicas

Quais valores o IGAM defende?
Honestidade, ética, pessoas, conhecimento, responsabilidade social,

@0ovacao e exceléncia.

DESDE 1992, CONSTRUIMOS eae)PARA O ALCANCE DA EFICIENCIA
GOVERNAMENTAL E PARLAMENTAR,.
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DIRETORES

ANDRE LEANDRO BARBI DE SOUZA

3 44 Cursos ministrades no IGAM

BOE

AR Nore para citaaoBibliogréica :

JD ouaiticagio Proisionat :

Graduagio :

Pés-Graduagio

4p Cursos ministrados no IGAM

Comet



Instituigées e Entidades

{protessor convidado ou contratada)

aANDRE LEANDRO BARBI DE SOUZA
Sécio-diretor do IGAM, Advogado

Artigos Publicados, colunas ¢ contribuicées
tedricas

+ Nogdes conceituais do processo Legisiativo,

Processo Legtsiativo

Intormacdes técaicas dirigi¢as a Orgaes Publicos

Caderno de estudos 61 ESAPP

Caderne de estudos 02 - ESAPP

Caderno de estudos 03 - ESAPP

Instrugées e intormacdes técnicas destinadas aos
6rodes piblices e entidades privadas editados pelo 16M

Instrugdes ¢ Informagées técnicas destinadas avs éroa0s
DGblicos e entidades privadas filiadas

Instrucdes e Intormacdes técnicas destinadas aos Orgacs
DUblicos ¢ entidades privadas filiadas 4 consuttoria do IGAM

Santa Catarina

Intormatives Técnicos do 164M

Coluna jornal do Intertor (Unido des Vereadores de So Paula)

Egitor do Site CIBADAMIAEDEMOCRACIA

eas



oe
ANDRE LEANDRO BARBI DE SOUZA

Sécio-diretor do IGAM

©
Advogad:

“2 Atividades Profissionais Atwais

PAULO CESAR FLORES
Sécio-diretor do IGAM, Contador

a curses ministrades na GAM

oROE

JD ouaiticgio Proissionat .

e Especializagio

Graduagéo

MBA

BAIR Nowe para citagio Biblogratica

Raeleee eee Urea =

Decree aaceet eee reynet OSsEScaeclad



PAULO CESAR FLORES

EE curses ministrados no 1GAM

e Bro Equine IGAM

Diretoria Area de Cursos
André Leandro Barbi de Souza - Advogado Amanda Velleda
Paulo César Flores - Contador Liegis Barbosa da Cruz

Priscilla Mayara Copetti Rebougas
Area de Apoio Area de Cursos
Karine Rodrigues da Silveira JERS CASE
Heloisa Helena Franco Fontoura WesleyFilipe Pacheco Fernandes
Marcia Cristina de Sa Simoes

Rayaeeeee er oe) eRegee aeoc



Consultoria Contabil
Leriane Leal - Contadora
Murilo Machado Flores
Sandra Rasquin Rabenschlag - Perita Contabil

Consultoria Juridica
Brunno Bossle - Advogado
Daniel Dias Ribeiro ~ Advogado
Daniel Pires Christéfoli - Advogado
Everton Menegas Paim Advogado

@iego Frohlich Benites Bel Direito
Felipe Margal - Advagado
Thiago Arnaud da Silva - Advogado
Karla Polina Albuquerque Silveira - Advogada
Margere Rosa de Oliveira - Advogada
Rita de Céssia Oliveira - Advogada
Roger Aratijo Machado~Advogado
Vanessa Lopes Pedrozo Demétrio- Advogada
Edison Pires Machado - advogado

4
Hw, squire IGAM

Controladoria
Luis Fernando Ramos ~ Contador

Area Comercial
Bibiana Tonial
Daniela Castro Alves
JoaoCarlos de Souza Vieira
Nathalia Euzébio

Area Fiscal
Luis Fernando Ramos - Contador

RELACAO DE CLIENTES DA CONSULTORIA
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RELACAO DE SERVICOS ESPECIFICOS

REALIZADOS

Sasaee EEBett eo at POucga
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CONTRATACOES DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Diario da Justica

aedaamaetcge ft a18° endar- Goleria Meloon- Centro Porto Alogro(Rs) ©)G1)92111527 paced a



DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATAGAO

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

\4 ‘TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDEDO SUL Tp“._ Gabinete do Consetheiro Algir Lorenzon ae
n® 10620-02.00/13-0

Recurso de Reconsideracao@ eve
Orgao: Legislative Municipal de Santiago

1s dos Santos Gomes Procuradora: BrunaTelxeira Olivaira  OAB/RS n® 79.6Recorrente: Antonio Car
Exercicio; 2011
Data da Sessao: 28-01-2016
Orga0 Julgador: Tribunal Pleno
Relator. Conselheiro Algir Lorenzon

CONTRATACAO DO IGAM. ADVERTENCIA, ENQUADRAMENTO NAS HIPOTESES PEVISTAS NA L
LICITAGOES. PROCEDENCIA DO PEDIDO.

azoes alter

JLGAMENTO, REGULARIDADE COMRESS
DECISAO.

ursais tm 0 condao de ar a deciséo proferida pelo juizo a quo
SAL VAS. UNICA FALHA AFASTADA.

e>da tinica falha constante nosautos conduz ao julgamento pela Regulatidade das Conta:

ovimento.

(0 Carlos dos Santos Gomes, na condigao de Administra ) Municipal de Santiag:
no exercicio de 2011, interpoe Recurso de Reconsideracao, em peca pela Dr. Bruna Tekxeira
Oliveira OAB/RS n® '26 (Procuracao na fl 83 do PCesubstabelecimento na fi Rec

ida por este agrégio Tribunal Pteno, em Sessao de 31.07. 2013

SevaeeneeReet eae Cu etenGS) (QoiereryOLCrMenge acon



vais

SLL Gabinete do Consetheiro Algir Lorenzon Jr‘

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

srsais encontiam-se nas fis. 0 sompanhadasdos documentos nas
fi

adosa provar suas alega¢ menta, em sintese, c guinte

2 quanto a tratacao do Instituto Gat

» de informativos

ados 0s requisitos autorizador

jalilicagao da contratada, ressaltandea contratacao dos

inexigibilidade de

os da mesma, pc

icitagao, por orgaospublicos, comeo Ministerio Publico ¢ Tribunais de Just
informe prova anexada;

Cita diversas decisoes deste Tribunal no sentidoda possibilidade de pactuagoes semethantes

salientando ser 0 IGAM a unica empresa do Estado doRio Grande do Sul aofe er informativos tecnicos

alizados € especilicos na area publica,

Ao final, requer 0 provimente

Gamma de A:e amma

9 Recurs¢ pata excluir a advertencia quanto a contratacao do Institute

ssoria a Orgdos Public« bem comoa alteracac do julgamento para Regularidaca d

yervisdo de Instrucdes de( nas fis 8 opinando peic

»merito, ni

autos foram remetidos ao Ministerio Publico arecer Mi

149/151, dalav

Raaeereureeeeeeateee aT (OlGikaretyy Oegeo



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
1 _

Gabinete do Conselheiro Algir Lorenzon iy

10

a ISS0, entendo que nao houve iiresignagao no tocante ao apontado no item 1.1.1 (fxagao

cia ao aponte, mas sem inconformic

ervar que 0 pedido d

F melo de Resolucao), somente refer

onto do respective fato ainda no juizoa quo {fl. 03}, sendo importante ot
aacontratacao doir a advertsao a fim de exdir a reforma daorrente limita-se a p

sessoria a Orgaos Publicos..” If. 09Gamma de

admissibilidade do presente Recutso, sou pe-onanto, presentes os requisitos pai

es recursais temo condao de alterar a decisdo fustigada consoante motivos que p:No metito, as rai

a exp

e eto da contiatagac.éofornecimento de informativos tecnicos, conforme consta no contrat
tado8sfolhas 13.a15do Proc nao presiacao de servicos tecnicos, como inferi

quipe de ola no seu Relatono fis, 1 PC). Nesse passo, existenteasir ade autorizad

exigibilidade segunde o pre

possib

n° 1404-02,00/09-4, oportunidade na qual meu pronunciament

endo a contracao doRelativamente ao item 3

SeeBe Meee EL) DSBuOusu eeBeeeti  eeaie gage et CS) ©vn 92111527



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL oC eeGabinete do Conselheiro Algir Lorenzon | f

nma de Assessoria a Org finisterio Publico Ge ContasPubticos - IC
{, sobre 0 qual

di nsiderando irregular a contratagao sem licitacao, ente quada a ani

upervisae (fis 49), no sentido de que catactenzada a singularidadec 3, cujocerr

trata do fomecimenta do informativo Legisia, pelo IGAM

Ademais, como bem demonstra o Recorrente com os documentos colacionadas nas folhas 84 a 131 do

ess0 recorrido, a forma de contratagao € a mesma utiizada por este Tribunal de Contas pare a
nta dacumentagao probatonquisicao de 5 de revistas e periodicos espectficas, assim como ju

pata casos analogos acontecidos no Ministétio Publico Estadual e outros orgaos pubic

Dessa forma, deveserafastada a inconformidade e, em decoriéncia, a respective adverténcia conuida P

itemb do decisum recorrido,

vento das Contas, 0 afastamentoda unica falha remanescente, conforme ja desesitNo atinente ao ju!

Menlo yularidad

dopresente Recurso, a fim de afastara

© Julgamento das Cc

Soe Epi)
18° andar - Galeria Malcon- Centro Porto Alegre (RS) eg



Estado do Rio Grande do Sul
Tribunal de Contas
Gabinete do Conselheiro Marco Peixotoa

[Processo n°: 2064-02.00/10-3 ]

| Matéria: PROCESSO DE CONTAS
|

Orgao: LEGISLATIVO MUNICIPAL DE VITORIA DAS MISSOES.
|

Exercicio: 2010

Gestores: HELIO DOMINGUES KAIPER, ANITA TERESA MINETTO e

e AUGUSTO STEINHORST

Procuradores: ANDRE LEANDRO BARBI DE SOUZA—OAB/RS n° 27.755,
ANIELLE CAVALLI — OAB/RS n° 57.817 e MOACIR SASSO DE
CHRISTO — OAB/RSn° 69.968

|

|Orgao Juigador: TRIBUNAL PLENO

|Data daSesséo:__27-06-2012

# RESSALWAS. REGULARIONTAS, REGULARIDADE, Ct

Aexistenoia de inconformidades que, emseu canjunto, nao comprometem a Gestao determina o

julgamento pela requlandade, com ress:

nistradore:

0 pola reg:

Jacies veriticadas justiticam recom

iS preventivas,

tata-se do Processo de Contas do Senhor Helio Domingues Kaiper, da Senhora Anita Teresa Mi

SICM ao consolidar 0 Feito, destacou ¢A Supery Instrugao de Contas Municipa's

1 Quanto aos peniodos de Gestao, reporto-me ac consignado, pelo Orgao Técnico, 4 folha 72, destes aut
Rtas RES 1310, conforme copia juntada no anvers



Estado do Rio Grande do Sul
Tribunal de Contas

“27= Gabinete do Conselheiro Marco Peixoto
;

ue nos tern do artigo 11

E. © observado 0 prazo pt Sto No anigo 9

3. de 07.06 2011, emitiu 0 Pare

\caminhad

eo : pao n® 43/2 08

bras Piblicas SISCOP, conformeF 2 max

espectivas alteracoes

nformidades, cont latorio de Auditota Oxdinaria Tradiciona

e inconformidades nos periodosdetesponsabilldadeda Senhora Anita Teresd

Minetto edoSenhor Augusto Steinharst £280 por que os Mesmos nao foram intimado:

Intimado a se mansfestar, 0 Gestor pancip: enta escia
His. 7B a 111) fir

constituidos {os Doutores Anielie Cavalli OAB/RS n° 5

ompanhados de documentaca

Area T 'ulu 0 Felt 9, procedendo a analise das justifi

ul, en perm: nencia das ntormic uit fis. 182 a 188)

0 Relator 010
(tina!

em
1 ontfatagao de assessonia técnica junto ao Senhor Nitton a Bairfos nO

Montante de AS

00,00. Ocorreu. tambem no mesmo periodo, contrato com 0 Instituto Gamm aa
(

Pubs 4, para a pres sarcick

cofres publicos. infringe

SEDE do IGAM Rua das Andradas 1560,pean STL) OGEar igam@igam.combr —igam.combr



Teibuna! de Cota

185 |

Estado do Rio Grande do Sul :

Tribunal de Contas O(aGabinete do Conselheiro Marco Peixoto Le :

Jo

artigo

70.
da Co sede princlsto daren nietemane

apul ) artigo 1S di adual [fls. 183 € 184

item 2.1

As informagoes para o controle externa nao obedeceram 80 £ x10 da publicidad
1 mavidas pelo Legislativo Municipal O 9 oficial do Legislative apr 1

» Gestao Fiscal, Nao demonstraos textos das leis orgamentarias

Infringencis ao caput do artigo 37 da Constitui¢ao Federal e ao caput do artigo 48 da Le

sabilidade F fis. 184 © 185.

atiza

admissao de pessoal, para fins de registro ISIA

e do artigo 75 da Canstituicao Federal e da Resolucao n® 787/20

0. am Comissao de Assessor Legislativo, criado pola Le! Municipal n®

§ COM caracteristicas de permanéncia na administracaa, t

vo, a ser preenchide atraves de concurso publica Inobserancis di

iso Federal {fls, 185 ¢

Mi bunal de Contas, por mei nrecer n®

fa Adjunt ocurador Daniela W Jade da

Contas do Senhor Helio Domingues Kaipor, pela imposicao de muita a fixage

bit {item 1.1] ao mesmo gestor, e recomendacao ao aluat Administrador

{fls.
189 a

19)

Eo RELATORIO

rado pelo Orgao

periodos d
Administradores no presente Feito

tivamenteao itemEm continuidade, inicio a analise dos auto:

de assessaria tecnica com 0 Senhor Nilton da Silva Bairros

9 Rast eeeeusipat hctd (Oo erseeyyaEOrutente Peer



Estado do Rio Grande do Sul
Tribunal de Contas

=2=2 Gabinete do Conselheiro Marco Peixoto

ait

ntrato com 0 IGAM é blico, espectalme

Boletir maticas que envolvem ooutre 413) se tral

lalmente, de Assessoria presencial, com atiwid je assessoria sobre ocorren

©seronan
Assim, @ considerando, tambem, que nao ha quastionamento quanto aos servicos exacutad

nao h onte referente a auséncla de contraprestagao labaral petos contratactos), deixo
¢

mpor a glosa sugerida, sob penadeenriquecimanto sem causa do erario?
Sobre o destacado no item 2.1 inabservancia do principio constitucional da publicidade na

juséncla de divulgacao em meio eletronico dos textos das ieis orgamentarias, no: fo

sando 0 sitio oficial do Legisiativo, veritico aulitigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal}, acessa
ponibillPPA, LOA @ LOO do exercicio, em exame, bem camo dos posteriares, estao

ar recamendaroalual Administradorigida a inconformidade, entendo

0 das informagoete medidas que preserve a continuidade daatual
408 principios da publicidadee da tran

‘ante 0 item2.2 (nao remessa, por meio inform: s
ql aga

4a \egalidade dos atos de admissao de pessoal para na analise di

nateria, que a corregao se efetivou {em Porem, ain considerada a sua 1
almente entendo que deva ser recomendado oatual Gestor para que eviteasua ocorré

and c reme: s dados relativ ema e

midade, em Sessdes d

em Sessao de 01-02-2012, respactivament

Raaeeeec es ca) Pamae ah if
Breeecea eek eanaeOLSar



Estado do Rio Grande do Sul
Tribunal de Contas

“= Gabinete do Conselheiro Marco Peixoto

No tocante ao
item 3.1 (cargo em comissao de Assesso: 0, criado pela Lei Mt .

5/2008, com at 2s de natureza permanente, tipicas de cargo de provimento efetivc

ir pre encHIOLetinveKUB RanDURS HMeOMoEReRERuEtANTeTaO icipal
n®

866, do 30 06-2011 fis, 113.4 1171, a questao vida, vez que ctiado 0 cargo on

comissae de Assessor da Presidéncia, em substituigao ao cargo da Assessor | egislativo (t
a 126), o qual atendea amento, previsio

stitucionalmente

davia, Sou, igualmente, por recomendar o atual Administrador, para que evitea ocorréncia d
aponlamento, em observancia ao amento constitucional, n« tigo 37, ineise

Quanto ao julgamento das Contas, destacando 0 atendimento daLei de fi sponsabillida

para 0 exercicio, entendo que as inconformidades verificadas naa comprometem a Gestao em

exame
Ante 0 exposto, VOTO.

1) pela reqularidade, com ressalvas, das Contas do Senhor Helio Domingues Kaipe

Administrador doLegislative Municipal de Vitoria das Misso: no Sw ieidia de B010:ce

10 inciso #i do artigo 99 do R mento Internodeste Tribunal de Contas RITCE

esa Minetto © do Senhor August@ ° 22!2 reguiaridade das Contas da Senhora Anita T

Steinhorst, Administradores do Legisiat ja das Miss6es, no exercicio a
2010, com fundamento no artigo 99, i

¢)_ pela recomendagao ao atual Gestor para queevit adas nest

10 4 serem verificadas em fulura suditoria:

a presente dec

SEDE do IGAM-Rua das Andr

Beetnred) Pea Ceo



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

> GABINETE DO CONSELHEIRO ESTILAC MARTINS RODRIGUES XAVIER

|Processo n° 000754-0200/10-4
\Orgao: Camara Municipal de Trés Passos

ssunto: Processo de Contas ~ Outros
dministrador: Sra, Marli Franke
essdo de 12-09-2012 TRIBUNAL PLENO

REGULARE:PROCESSO D

s as lalhas nas contas do exercicio deve o julgamento ser pela regularidade daAtastac

Marti Franke, Responsavel peto Legistativorata o presente Processo de Contas da

Municipal deT18sPassos no exercicio de 2010, represenlada pela procuradore Anietle Cavalt

com procuragae 4 fl, 93, rela: tivamente aquele exercicioOAB/RS 87.817) e oul

fs. 59-60 a analise da4e Instrugao de Contas Municipais {SICM) informa,per

focumentacao relativa ao Processo de Contas e do Relatorio de Auditoria e Acompanhamen

30-06-20114@ Gestao evidenciou inconformidades, tendo a Segunda Camara, em Sessao do did

decididopola emissao de parecer pelo atendimento da (el Complementar Federal n’ BOC

@  Processo n° 03965

Administiadora prestou esclarecimentos tempestivos,

ntratia os prin

jual. Sugesta

SEDE do IGAM- Rua

des
Andradas ra = m© FMOyueee18° andar Galeria Malcon- Centro - Porto Ale:



dministradora que @ incontrovers

au o Legislativ cipal. Tambem, aduz
oc Sistema de Controle de Patrimonio, citando julgamento do Pracesso de Can
do cia de 2009, onde restou esta- belecido o entendimento de née haver vedacac legal

para a contratagaa, Por tim, informa o cancelamento do contrato (FI, 108), assim que tome

conhecimento do aponte

ndevida manutencao do Contrato com a empresa IGAM - Instituto Garr essoria
Pub! s para fornecimento de informativos técni- cos, Contratacao realized

Jagao com base no 25, da Lei Federal n° 8.666/93.

}em Como 08 artigos2"6 3°d
tem 2

entregues, que 6 contrato firmado emsua clausula terceira, in- clul ¢

sO a informagoes @ adimentos a con: sultas formuladas com bas
cadas 0 referido informative, queo Instituto @ 0 Unico a prestar tai

com singular @ que, como f S10 NO inciso|do ai

2009 em que

5861/2012, do Ministerio Publico junto ao T ribunal de Contas, da tavra ¢ Adjun

de Procurador, Danieta Wendt Toniazzo, tls. 138-144, opina pela imposigao de pend

10 de debito referente ao subitem

9g Says,e aneeeWeeesiaSreeeeetLlh) Ose Oeclo



Lo
DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATAGAD

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

FL. 146
|

julgamento peta regularidade de contas, com ide recomen: dacat

3es! el quanto a necessidade di corigidos os aponte

m

elacao ao Item 1.1.1, sobrepesicao nas contratac 4

40 10, acolho os argumentos daA 20 te!

@ #Porte no exercicio de 20091, com decisai ibunal Pl a

pont

Pr 0." 01404-0200/09-4, Relator Conselheiro Algit Lorenzen com decisao publicada ¢

"
28/58/39

12 Nos autos, {\, 108, Terme Aditivo de Contato de Locagao e Prestacao de Servico:

Rescisao do Sistema de Patrimonio, onde 2 Audi

@ Patrimonio, a panir de
1° de abril de 2011

Auditoria, afaste

Com relagao ao item 2.1, manutengac do Contrato coma empresa IGAM

institute Gamma a rao fornacimanto do informa tivessoria a Orgaos Publi

tecnicos ao Legislative Municipal de TrésPassos, diante da efetiva comprova: G40, pot parte d

Auditoria, da execugaa dos servigas contratados & do cumprimen: to dos requisitos legal

necessarios para a inexigibilidade delicitagae com fulcro no inciso|do art. 26 da Lei Federa

uo pelo afastamento



DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATAGAO

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Nestes termos, er

li Franke, Administradara do Legislative Municip

iso I do art. 99 di

Jecisao, arquive:s¢

AC MARTINS RODRIGUES XAVIER

uae ideeukeouts



ra
DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATACAO

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

entendo que nao ha inc de na real

para fornecimento de perlodicos e ormativos de n

exigéncias previstas no art. 25 da Lei Federal n* 8.666/93

Diante do exposto, vote

a, Pela regularidade das contas daSra. Marli Franke, Administradora do Legislativo Municipal de

$08 no exercicio de 2010, com base noinciso | do ar do RITCE; ¢

POS © [ransito em julgado da presente decisdo, arquive

ESTILAC MARTINS RODRIG

heiro-Relate

56/39

Orem dco
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DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATACAO

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Tabonal de Conta

Estado do Rio Grande do Sul
Tribunal de Contas i ( Ll
Gabinete do Conselheiro Marco Peixoto

|

&

|Processo po. 3608-02.00/12-6
e Matéria: CONTAS DE GESTAO

Orgo: LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ALEGRETE

Exercicio: 2012
Gestora: MIRIAM OST SUHRE (Presidente)

|

|Procuradores: BRUNA TEIXEIRA OLIVEIRA — OAB/RS N° 79,626 e OUTROS
|

|Orga0 juigador;|PRIMEIRA CAMARA

|

Data da Sessdo: 14-04-2015

|

|

|

PROCESSO DE CONTAS DE GESTAO. IMPOSIGAO DE MULTA. ATENDIMENTO A LEI DE

RESPONSABILIDADE FISCAL. CONTAS REGULARES, COM RESSALVAS. RECOMENDACAO,

AO ATUAL ADMINISTRADOR .
© DESCUMPRIMENTO DE NORMAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS REGULADORAS DA

e GESTAO ADMINISTRATIVA DETERMINA A IMPOSICAO DE PENALIDADE PECUNIARIA.

AEXISTENCIA DE FALHAS QUE, QUE EM SEU CONJUNTO, NAO COMPROMETEM GESTAO,

DETERMINA JULGAMENTO DE CONTAS REGULARES, COM RESSALVAS.

AS INCONFORMIDADES VERIFICADAS JUSTIFICAM RECOMENDACAO AO ATUAL

ADMINISTRADOR, IMPLEMENTAGAO DE MEDIDAS PREVENTIVAS E CORRETIVAS.

BC



Loe
DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATAGAO

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Estado do Rio Grande do Sul
Tribunal de Contas 7 1.-
Gabinete do Conselheiro Marco Peixoto LA

@ [Processo po, 3608-02.00/12-6
| Matéria: CONTASDE GESTAO |

|

Orgao: LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ALEGRETE |

Exercicio: 2012
|Gestora: MIRIAM OST SUHRE (Presidente)
|Procuradores: BRUNA TEIXEIRA OLIVEIRA - OAB/RS N° 79.626 e OUTROS |

|Orga0 juigador; PRIMEIRA CAMARA
|

[Data da Sessdo: 14-04-2015
_

|

de Contas de

tivo Municipal de Alegrete, no exercicio c

visd0 de Instrugao de Contas Municipais SICMao consolidar o Feito, destacou |

toria Ordinaria Trac

4° rimestre de 2011, emd
©) nao foram verificad: itregularidades no exame dos topicos relativos 4 gestao Fis ntrega

dis nformagoesao Sisde Contas, e as remessa



ca
DECISOES DO TCE/RS ACERCA DA CONTRATAGAO

DO IGAM POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo n° 01404-0200/09-4, Relator Conselheiro Aigir Lorenzon com decisao publicad:

31-08-2011

28/56/39

108, fl. 108, Terme

stema de F tem n°3Siste

e Patrimon 46

ema que auxilie ni ‘ole patrimonia adm ador

Le ais, tondo o sety restade ¢ a

a sugestao de debito,

Com relagéo ao item 2.1, manutencao do Cont ato coma empresa IGAM

nstituto Gamma de Assessoria a Orgaos Publicos para 0 fornecimento de informa: tiv

1eCNICOS ao Legislative Municipal de Tres Passos, diante da efetiva comprova- C80, por pete

«

Auditoria, da execugao dos servi¢os contratados e do cumprimen. to dos requisitos legal

arios para a inexigibilidade de 1aga0 com fulcro no inciso|di

10. do aponte

eae



1a de con: tratos de prestacao de

9 de periodicos e informativos de natureza singular, observada:

TILAC MARTINS RODRIGUES XAVIER

Consetheira-Relator

~Tribonal de Contas

|

Estado do Rio Grande doSul
Tribunal de Contas
Gabinete do Conselheiro Marco Peixoto

[Proceso pe. 3608-02.00/12-6
©Isratéria: CONTAS DE GESTAO

Orgao: LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ALEGRETE

|Exerciclo: 2012
Gestora: MIRIAM OST SUHRE (Presidente)
Procuradores: BRUNA TEIXEIRA OLIVEIRA — OAB/RS N° 79.626 e OUTROS

Orga0 jyigador; PRIMERA CAMARA

Data da Sessdo: 14-04-2015

Erect
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PROCESSO DE CONTAS DE GESTAO. IMPOSIGAO DE MULTA. ATENDIMENTO A LEI DE

RESPONSABILIDADE FISCAL. CONTAS REGULARES, COM RESSALVAS. RECOMENDACAO

AO ATUAL ADMINISTRADOR.
© DESCUMPRIMENTO DE NORMAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS REGULADORAS DA

GESTAO ADMINISTRATIVA DETERMINA A IMPOSICAO DE PENALIDADE PECUNIARIA.

AEXISTENCIA DE FALHAS QUE, QUE EM SEU CONJUNTO, NAO COMPROMETEM GESTAO,
DETERMINA JULGAMENTO DE CONTAS REGULARES, COM RESSALVAS.

AS INCONFORMIDADES VERIFICADAS JUSTIFICAM RECOMENDACAO AO ATUAL

@ AOMINISTRADOR, IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS PREVENTIVAS E CORRETIVAS.

¢ do Processo de Contas de Gestao da Senhora Miriam Ost Suhre, Administrado|

4 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ==Ses! GABINETE DO CONSELNETRO ALOIR LORENZON iC BS

Procuradores: Or® Anielle Cavalli OAB/RS n° 57.817

Dr. Moacir Sasso deChristo OAB/RS n® 69.968

clo: 2009

Data da Sessao: 13-07-2011 Orgao Juigador: Tribunal Pleno

Relator: Conselheiro ALGIR LORENZON

igam@igamcombr  —igamcombe9g Revaeoerue!Broettee



ta.a On que evite 3 reincidencia d:

saneamento daquelas pass is de regularizacao, bem como para qu

de software para 0 controlede patrimonio
DAS CONTA’

unto de falas nao compromete as Contas do Administrad:

xa de Responsabilidade, com res

as 08 informes e relatorios rodu:

scimentos e document apresentado:

por meio de procurado! , Di* Anielle Cavalli OAB/RS n° 57.817, € Dr, Mo:

sta OAB/RS N°? 69.968 (Ils. 18Sasso di 48/341)

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL a=GABINETE DO CONSELHEIRO ALGIR LORENZON |

Ministerio F ado pc

359), da lave do Adjunto de Procurado

Tambem inte ste processo noticia acerca do exame realizado no Pro
que culminou na emissao de Parecer pela atendimento a Lei Gomplementar n*

de Gestao Fiscal (fl

pervisao competente f
reins feito, opinando pelo atastamentodos apontes consta t

pat se comissao para aquisigac ata instalacao da sede utilizagae
‘egular de inex citagao). e 2 do Relatoria Geral

de Cor 43

SaadeerueeePeereee eCOaCLcal lll



atado por meio do Parecerexbem como 9 pronunciamento do Ministerio co de Contas

MPG n° 5474/2011 s. 354/359), da| de Procuradordo Adju ngelo G. Barge

Tambem integra este proc 0 Noticia acerca do exame realizado no Processo n® 44¢

02.00/09-7, que culminou na emissao de

1071/2000, no tocante as contas de Gestao Fiscal

(fl.
178:

e pagamento de comissao para aquisicao

ular de inexigibilidade de licitacao}, @ 2 do Relatorio Geral de Consolidacao d
SCOP em desacordo com as condicdes e par

manéncia das

lem 1,1 ifs. 156/167 @ 342/344) Pagamento irregular de tuncao gratificada de
Coordenador da Unidade Central do Controle interno do Legislativo. Segund: Int 2

n® 44/20 rsultor: be ao Poder Executivo a

responsabilidade pelo Sistema deC interno no ambito do Municipio

wiGa0 do referido Sistema no ambito doPi vo Muni

nr agraciado co! aFG

 respelto das atividades exercidas no Leg!

o do mesmo. Sugestao de debito no

57/158 @ 346/347) Pagamento de Imposto Sol nopriedade Territo

Urbana - IPTU, relativo a edo Legislativo,

de
imovel adquitido mediante dispensa ¢

licitacao de respansabilidade dos anteriores proprietarias do Imovel, contarme cor

compra @ venda, Adamai: Jo inciso Vido art 180, veda aonstituigao Federal, naalir
instituigao de Impostos sobre o patrimonio de outros orgaos publicos, Sugestao da debite nc

valor de RS

9 Beyeee ue Pm acuecsSeee eenero) OTS UE HaEEl
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
‘| GABINETE DO CONSELHEIRO ALGIR LORENZON

err 159 e 347/348) Sobreposicao na aca

je controle do Sistema de Patrimonio. A despesa em dup! ntratiaosPri
‘conomicidade e da Razoabilidade previstos no att. 19 da Constituigao Estac igesia

$e debitonovalor de RS 1096.56

a0 de imavel urbano, adquiridoltem 4.1 (fls. 160/161 e 349/351) Deficiencia naavalia

Municipal de Valoreal. A Comissavisando a instalacao doprédio da Camara Municip

do imovel, atribuindo-the o valor de R$ 280.000.efetuou aa
nas tecnicas vigentesProcedimento que nao encontra respaldo nas nc

‘onfiabilidadecede imoveis urbanos NBR 14.653-2:2004, ec
ntas que, em conclusae, opina (fJ autos foram remetidos ao Ministerio Public

Jidemar Holziechner, por dese

 infringéncia de normas de administracao financeira eor
67 da Le! Estadual n° 11.424, de 06 de janeiro de 2000, e 1

2°) Fixagao de debito, correspondente aos subitens 1.1
hner)©2.3.1 da Auditoria, de responsabitidade do Senhor Oldemar F

Didemar Ho!Nsabilidade, com ressz
39. do mesmo Diploma$e 2009, com fundamento no inciso Il do artigo

tivos do org:4°) Alertar 80 atual Administradar para orientar os servigos inst

a, das informagoes relativaermanente @ lempesprovidenciar a remessa a0 TCE, de forma p

dera repercutir negativamenal omissaquanto e

Rise Leenaees
182 andar Galeria Malcon- Centro - Porto Alegre (RS) eas(Olotkeriyy



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO CONSELHEIRO ALGIR LORENZON

Passo, inicialmente, a exame dos apantes em que Na sugestao dei igao de debit
fis. 156/158) aponta o pagamento de fungaa gratiticadadecoordenador da

Unidade Central do Controle internodo Legislative @ um servidor, entendendo que nao

estou Comprovada a contraprestagac labo

© Responsavel aduz que m origemna Lei Municipal n® 3754/2003 e que este Tribunal

ate entao nao havia apontada irregularidades. e detende, ainda, a nao tixagao de debito pa
ler havido a contraprestagao laboral (fis. 188/204

e end 1a 0 a0 Gratilicada de

oc ador ¢ 1ne do L 3

ante Por aienton da Tett 4 286 demor

ua atuacao,©que rest que 0 mesmo daixou de exe

apos a realizagao d to a sugestao de imps 4¢

bre © pagamento de IPTU {imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana}

—
iter

‘quipe de Auditoria sustentaopag da a aquisi¢ao do imove

dostinado & instalagdo da sede do Legislativo, em face doq poeoInciso VI, atine

4o attigo 150 da Constituigao Federal, sugerindo a imposicdo de debito no valor de RS

OM © Que anul o Ministerio Publico de Contas,

9g SEDE do IGAM - Rua das Andradas 1560,
= EOERELy, ee uePeeper rieTeer ene SeeeeOSS secede Es ot



‘TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
1

GABINETE DO CONSELHEIRO ALGIR LORENZON |Cb

»brangade impostos entre os entes federados.
nentodiul mp

Jeve ingressa

Auditoria indica ter havido sobreposicao nas contr12.3.1, a Equipe
je Patrimlocagao des 2 de controle do Si

sigdo de debito,

Sobre 0 aponte, entendo razoaveis as panderagoes do Respansavel, no sentidodeque nao ¢

jefes0 ao Legislativo instituir controles sobre seu proprio patrimonio. Contudo, entendo qué

imdeveriticar a efetiva3 ser recomendado a Origema reexame da situacaa
necessidade de realizar contrato para utilizagao de software do qual ja dispoe do Executiv

Diante disso e, sobretudo, pelo fato de nao haver critica quanto a pr 40 do servico, nao

acolho a imposicaodedébito.

endoa contac
al 0 Ministero Public:

ao, entendo adequ: e dé tis 34

singularidade do abjeto contrato, cujo cerne trai

egisia, pelo

Wdaniale fallian co ‘ontrarios 4s
nor

Je administracao financeira @ orgamentaria, que, em seu conjunto, nao chegam a

‘40, emboraet penalidade pe icomprometer
as

Contas em aprec jem @ aplicagao ¢

Administrador, devendo, ainda, ser alertada a Origem para que evite a reincidéncia da
nconformidades e promova 0 saneamen as passiveis de regulati, o que devera

ef, necessariamente, objeto de verificagao em fulura auditoria.

Diante do exposto, comesses fundamentos, voto para que este Egregio Plenaria decida nos

RayaeVereeseBeteeeerdG) (OlenreeOrures raek cco



Wg TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL oSGABINETE DO CONSELHETRO ALGIR LORENZON f= =

4) pela imposicdo de mutta a Oldemar Hoizlechner, no valor de R$ 1.000,00, por infragao a

normas de administragao financelra e aria, conforma previsto no artigo 67
da Lei

juan? 11.4

pela intimagao do je. no prazo de 30 Itrinta) dia

ecolhimento da multa ao Erario Estadual. apresentando a de\

atte de Contas. em igual prazo:

nao cumprida a decisao e esgotado oprazolixado para016 Ihimento do valor ou

fe recurso nos termos re Imentais, pela emissaa de Certidao de Decisao Titul

contormida da coma Instrugao Normativa vigente,

4 Origem para queevite a reincidencia dasfalhas descritas neste relatoria e promova

aneamento daquelas passivels de regulariz; 10, bem como reavalie a nacessidade da

ontratagao do sc re para controle de patriménio, c ime consignado no item 2.4.1

3) ofieiar, na torm istrat

mpetente para quo proceda a abilidades respectiva:
arquivando-se, apos, 0 Processo.

8) AOTCHSE Tesora an er gO: 01 dol nag mente Internat autor ke ninistrati

ompetente para queproceda ao cancelamento das responsabitidades respectiva’

arqulvando-se, apos, 0 Proceso.

Consetheito ALGIR LORENZON,

Basedeee) ete iL PeSeeCeeeeec SNPs ERE Oruc ee ok
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. j TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL oF ;
; GABINETE DO CONSELMEIRO IRADIR PIETROSK!

t

02.00/11.5

Mate so de Contas do Legislat Sananduva, tolerente

a0
exercicio c

@  sxoces9 MUNICIPAL DE SANANDUVA. EXERCI

NTREGA ISTITUTIVA DA TOMAD AS DE ACORDOEN

PRAZO REGIMENTAL, ATENDIDOS OS PRECE OS DA LEI DE RESPONSABILIDADE F
RECOMENDAGAO, GLOSA, REGULARES, COM RESSALVAS AS (
DE HOLLEBEN CAMOZZATO E DO NHOR PAULO ANTONIO PASTOTORELLO,

IRREGULARIDADE ADMINISTRATIVA

O pagamento de diarias em desacarda comalegislacao incidente enseja a re
valores concedidos Irregularmente

a Otigem, na pessoa do atuAs irregularidade)presente expediente de Proceso c ora Salete de Hollet

13-02-2011 @ 20-02 4 31- 12-2001-03 e do Senhor F anton

fallo (04-02 4 19-02-2011), Administradores do Legislative Municipal de Sananduva no

exercicio de 2011

A Supervisao de instrucao de Contas Municipals SICM instrul 0 feito
as

tls. 80/8

utiva ¢ sta Tomada de Contas fol entregua documentagao const
om as disposigoes regimentais

(°) Soaeee COLLO irae tsuesTeeetsdheeeeC) ©ena221115:
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Continuacdo do Processo n° 0095-02.00/11-5

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL fi--GABINETE DO CONSELHEIRO IRADIR PIETROSK! |

Emat ndimento ao disposto noar @ da Lei Complementar Fe n® 101/2¢

Resoluc: 's 553/2000 @ 921/201, € nas Instrucdes Normativas n°s 11/2010 2
0 de Acompanhamento deGestao, realizou a avaliacaoda Gestao Fiscal do Legist

Municipal de Sananduva, referente aoent erra nto do exerciciotinanceiro de 201

sO N® 1378-0200/11-1 em apens: .. concluindo que toram atendidas os pre
omplementar Fed IL n® 10/2000.

Sontudo, consignaa ocorrencia falhas no Relatorio de Aud toria @ no Relatario ¢

Consolidado, sobre as quais ministrador foram intimados, Prestados os

esclarecimentos o do umentos probatorios de fis. 90 a 533 por meio de Procura’

devidame bilitada, a Dr’, Anielle Cavalli, inscrita na QAB/RS sob o n° 67.817, conforme

instrument s de mandatos acostados as fis @ 119, a Area Tecnica os examinou

a 541, concluindo permanencia das impropriedades a seguir arroladas

De Consalidacéo

tem 2(fis. 538: As remes s de norma a Base a egislagao Municipal do

‘as doEstado BLM, nao foram efetuadas nos prazos estabelecidos na Resolucao TCE

009 @ naInsirugao Normativa TCE n® 12/2009;

m 3 (fis. 538/541) As romessasda informacoes ao Si tema para Controle de Obras Publica’

DOP, nao foram efe! ugao TCE n® 612/2002fe(das nos prazos estabelecidos na Res¢

uas alteragoes) @ na Instrugao Normativa TCE n® 23/2004

itoria

tem1.7 (fl. 535) Pagamento dediarias aos vereadores em valores Superiores aos devidos,

contrariando 2esolucao de Mesa n® 015) 19. Sugestao de de a jo no val

yeeeu s toPeeeeeeetneC)



Continuacao do Processo n° 0095-02.00/11-S 554].

Wig’) TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
é

Ps GABINETE DO CONSELHEIRO IRADIR PIETROSKI.a =

s
2 Orgao: 1a

a prestagao de ser

ISS€ a nistrativa faquisi¢ao de informativos lec e 5

comacontratagao no v

) fagimentaimente o Ministerio Publi de Contas manit
intade Procurado’

liminarmente, determinagao aosetor competente para que proc

1.1 da Auditotia, contorme proposto navalores relacion dos aoite
nte desta manifest ntimacao da senhora SALETE DE HOLL EBEN CAMO:

D188 aputacpara, querendo. apresentar manifestacao acerca dos contido n

roforida anatise

2°) Multa & senhora SALETEDEHOLLEBEN CAMOZZATO e ao senhor PAULO ANTONIC

PASTORELLO, com fundamento nos artigos 67 da Loi Estadual n® 17.424/ 2000 © 132 d

2°) Fixagao de debito do valor apurado conforma o item1° deste disposit respon
tem 1.1 da Auditona, de respansabilidade da senhora SALETE DE HOLLEBEN

CAMOZZATO

Fixagao de debito do valor de R$ 134,92, correspond em1.1da Auditoria, ¢

di TONIO PASTORELLO;
*) Negativa de executo da Resotucao de Mesa n* 018/99, no q respeito a

alore 4 concessao de didrias quando os desiocamentos sao para fora ¢ T

mM a consequente determ pena de

responsabilidade financeira, tome as dev sentido de adequar os rote

slores, de modo que0institute nao entemente ingeniza

Rae eee sia)
17

© igam@igam.com Ried18° andar - Galeria Malcon- Centro - Porto Alegre (RS) rtMk lel(Oloikane



Continuago do Processo n° 0095-02.00/11-5 555

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO CONSELHEIRO IRADIR PIETROSKI

Lei Federal n® 8.666/93, sob pena de responsabilidade financeira:
Sontas requlares, com ressalvas, da senhota SALETE DE HOLLEBEN CAMOZZATO € ¢

senhor PAULO ANTONIO

0, no exercicio de 20 nos termosdoinciso1 do artigo 99 di

8°) Recomen tual Administrador pa e corrijaOSapontes criticac
futura auditoria, das m mpiementadas pelo Responsavel pat:

e ecisac exarada nestes autos”

mpre-me consignar a minha divergencia da proposicao minist n

ue > pagament ior de diarias aos Vereadores. Requeret
Minist f > encaminhamento dos autos ao setor ente par
proceder @ apuracao, alem de valor de R$ 1.546,34, quantificado no Relatorio de Auditonia
Ordinaria Tradicional Acompanhamento de Gestaa n® 01/2011 {final) como passivel de

‘estituicao ao erario, todos os valores despendidos a titulo de diarias, em razao do fator Ge

multiplicagao para destocamentos previstos para autras Unidades da Federacac

3, sob pena de responsabilidade fin

almente cumpre-m consignara minha di vergencia da proposicao ministerial em relacao
ao item 1.1, que versa sobreo pagamento a maior de diarias aos Vereadores. Requé

Ministerio Publico de Contas, o encaminhamento dos autos ao setor competente para
proceder a apuragao, alem do valor de RS 1.546,3: iticado no Relatario de Auditoria
Ordinatia Tradicional Acompanhamento de Ge: 2011 tinal) como passivel de
estituig

multip
diarias, em razao do

vistos padesiocamentos f outras Unidades da Federacac

sim. relativamente aos pagamentos integral
agamento a maior no val
des pari

Sava eeeeenueBreeto



sideré medidas entContudo, ¢ Ncia de qualquer prova di

aria, do valor de A$ 1,546.341a oulra alternativa, senao a de determinar a devolugad ao
Indevidamente pag a titulo de diarias, confor @ consignada no Relatorio de Audi

de cuja quantia
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GABINETE DO CONSELHEIRO IRADIR PIETROSKt :

vam cientasos Administradores, respeitados os respectivos periodos om que
cada

un

@  sresidiu o Poder Legislative do Municipio de Sananduva
banda, em relacao a contratacaodaempresa IGAM instituto GammadeAs

licos, mediante irregular inexigibilidade licitatonia, apontadanoitem 2
tores em seus esclarecimentos @ documentos juntados (fis

91a613), alegam que este
bunal possui quatro contratos iguais a0 celebrado com 0 mencionado Instituto pc

nexigibilidade de licitagao. Mencionam que nesta Corte ha decisoes sobre a possibilidade de

contiatagao do IGAM pela via de inexigibitidade de licitagao, transcrevendo as decisoe
exaradas
Indicam processos de inexigibilidade de licitagao, onde o Ministério Public do Estado. c

Tribunal de Justiga de Santa Catarina, o Tribunal de Justica da Paraiba e
o Min

de Santa ataram aquela Entidade. Destac

to docontra

r bes deativas ntadas

creto, sou egularidade da contratagao, considerando a na servic

a espec o da empresa, bem como pela in tiquer

‘oraode mercado, tendo como de 4 clonariedad
de escolhe do Administrador

8 a Base dePor derredeiro, acerca da remessa intempestiva de norr

unal de Contas do Estac Me de informagoes ao Sistema para Controle de Obra

icas SISCOP (Consolidagao}, em que pesem os esclarecimentos prestados F

98 apantes ravelam descumprimento as normativas previstas para as respactivas materia:

sujeitande recomendagao a Origem. na pessoa do atual

orréncia das falhas referidas, bem camo para

Coseeueee18? andar -Galeria ee 132111527 © Vee etcureas
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de forma permanente¢t

I Gestor. npela recomendacao a Origem, na pessoa do atu

instrutivos 10 para provid orma permanente e temp: c «

normas a Base de Legistagae Municipal do Tribunal de ContasdaEstado BLM ¢
informagoes ao Sistema para Controle de COF

b) pela fixagao de débito no valor de RE 1 ummil e quarenta@seis reals €

Tinta @ quatro centavos}, de responsabilidade da Senhora Saleto de Hollebar

Senhor Paulo Antonio Pastotorello, observados os periodos em que estiveram a

Legislativo, referente as (item 1.1 da Auditorla)pagamento a maior dedi
5 Municipais para olab€) pela remessa dos autos a Supervisao de Instrucao de Con:

atualizacao do demonstrativo do de!
d) pela intimacdo dos mesmospara que no prazo de 30 {trinta) dias promovam 0 recalhime

omprovagoesentando

Pastol

om amparo naincis
Vi apOs 0 transite emjul

Conselheiro iradir Pi

Relator.

BiosVeeTUB era
FePeer immo rey Cert Mm OLEEELSUOCMUL oaual
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pair
Q) |ulgar regulares, com ressalvas, as contas da Senhora Salete de Hollaben Camozzato e do

Senhor Paulo Antonio Pastotorello, Administradoresdo Legisiativo Municipal de Sananduva no

exercicio de 2011, com amparo no inciso |! do artigo 99 do Regimento interno;

hi) apeso transito em julgado, arquive se o presente ferto

Consetheiro Iradir Pietroski,

Relator.

INSTALAGAOES DO IGAM

ee Or eed
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EQUIPE JURIDICA E CONTABIL DO IGAM

3 BRUNO BOSSLE OAB/RS 92 802 = 8 DANIEL DIAS RIBEIRO  OAB/RS N° 11aed
=|

|ANIEL PIRES CHRISTOFOLI OAB/RS N° 71737eer (EGO FROHLICH BENITESLaaIIRiaRE

FABRICIO BOROWSKY=a
EVERTON MENEGAES PAI- OAB/RS 31.445
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Graduado em Direito pela Pontificia pela
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul
(PUCRS) @ especialista em Direito Penal &

das Tadou,
a ‘ 9 Politica Criminal pela Universidade Federal do

7 eu Rio Grande do Sul (UFRGS), Advogado e
Consultor Juridico do IGAM.

FERNANDO VITOR THEOBALD MACHADO
FELPE MAREAL

DA SILVA ~ OAB/RS N° 116,710

vy ETT>

Santa Cruz do Sul (UNISC) e especialista em

»
JESSICA XARAO DE OLIVEIRA - OAB/RS
N°99.940 HARA SILVEIRA -OAB

N®
8076/5eSeS Advogada especialista em Direito do

Graduada em Direito pela Universidade de Pek

Direito PUblico pela Fundagdo Escola pela Universidade de Lisboa. Vasta
experiéncia. em —_departamentos
juridicos de grandes empreso
multinacionais, Consultora e Instrutora
de cursos no Instituto Gamma de
Assessoria a Orgdos Publicos — IGAM
com énfase na area de pessoal.

Trabalho. Graduagdo em Direito pela

Superior do Ministério Publico (FMP)

UFMG, Mestrado em Direito Empresar

Advogada e Consultora Juridica do IGAM.

LERIANE LEAL

mS FERNANDORAMOS.CRCS24

Graduado em Engenharia de Producae
pela Universidade Catdlica do Rio Grande

2 do Sul (PUCRS), consultor e instrutor do
ora

F IGAM, atuando nas areas de
contabilidade, patriménio e orgamente.

MARGERE ROSA DE DLIVEIRA OAB N® 25.006Seen MURILO MACHADO FLORES
y aE

GeetMOCyeeeougetcow Ee uetBee eeta



ITA O€ CASSIA OLIVEIRA OABIN® 42721

VANESSA OEETRIO OMB/RS 108.401

VOLNEI MOREIRA DOS SANTOS - OAB/RS N°
NK[>aa !

Advogado, atva como consultor juridico na
Grea de Licitagées e contratos administratives
desde 1994; fol professor no Curso Sequencial
de Gestdo Publica na Universidade de Caxias
do Sul - UCS (2003-2008). € autor dos livros: A
Lei do Pregao no Municipio, Editora Verso
Juridico (2007), e Descomplicandoa Licitagaio
Publica, (IGAM 2015)

IGANM
GestaoPublica eficiénte, atualizada e

honesta conta coma assessoria do |GAM

‘SEDE do IGAM~- Rua das Andradas 1560,

Preeceee CT OL CSOZSEEYRRSCUc ll



Prefeitura CMtunicipal de Trés Barras do Parand
ESTADO DO PARANA

‘Trés Barras do Parana/PR, 27 de setembro de 2022.

DE: Gabinete do Prefeito Municipal
PARA: Secretaria da Fazenda/Departamento de Contabilidade

Departamento de Licitagdes
Assessoria juridica

Preliminarmentea autorizagio solicitada, 0 presente processodeverd tramitar pelos
setores competentes comvistas:

a) Indicag&o de recursos de ordem orgamentéria parafazer face a despesa;
b) Blaborago de Impacto Orcamentario Financeiro;
©) Elaboragao da minuta do instrumento convocatério da licitagdo.
d) Ao examee aprovagao da minuta indicada no item “ec”.

Ap6s, voltem-me conclusos.

GERSO
Prefeito Municipal

Ay. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parand
~

PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA

REMESSA

Conforme manifestagao do Exmo. Sr. Prefeito no Processo Administrativo n°
4126/2022 (pagina 62), remeto os Autos ao:

a) Departamento de Contabilidade para manifestagao sobreosolicitado no item
“a” do referido memorando.

b) Secretaria Municipal de Finangas para manifestagao sobre o solicitado no
item “b" do referido memorando.

Trés Barras do Parana/PR, 27 de setembro de 2022

Hatten toa ladden
VANES: \CAGNAN ACUNHA NING

Diretora do Departamento de Licita¢ées

Ay. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parand ~ PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 ~ E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



ESTADO DO PARANA

i f Prefeitura Municipal de Trés Barvas ia Haran
CAPITAL DO FEIJAO

=e
Trés Barras do Parana, 30 de setembro de 2022.

De: Dpto de Contabilidade
Para: Prefeito Municipal

& Excelentissimo Senhor,

Em atengao ao contido no processo administrativo sob n° 126/2022, em
especial, as paginas n° 06 e 07, informa a existéncia de previsdo orgamentaria
suficiente para a realizagéo das despesas pretendidas atéolimite requerido, ou seja,
RS 78.000,00 (setentae oito mil reais), conforme dotagdo abaixo relacionada:

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00

Atenciosamente,

LeomarA. Rotta
Contador

CRC N* PR- 052743/0

Barras do Parana - PR
r.gov.br
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Trés Barras do Parand/PR, 03 de outubro de 2022.

De: Secretaria Municipal da Fazenda
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor,

De posse do Processo Administrativo com 0 objetivo de “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS DE CONSULTORIA
DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO PLANO
DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA” passamos a
analisar o IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO.

Consta no processoa informacio do Departamento de Contabilidade, a qual relata
a existéncia de dotagao orcamentaria suficiente para a contabilizacdo do valor requerido.

© valor maximo apresentado na solicitacéo da abertura de procedimento licitatério
e fixado na solicitacao R$ 78,000,00 (Setenta e ito mil reais) esta dentro dos limites
orgamentarios desta’ municipalidade, sendo 0 mesmo compativel com as condigées
financeiras, podendo ser devidamente suportado sem causar prejuizos as agées em
execucéo, atendendo dessa forma, o disposto no artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Respeitosamente,

S)A)candPoreano
Secretdria Municipal da Fazenda

Ay. Brasil, 245 ~ Fone/Fax: (45) 3235-1212 ~ CEP 85485-000 — Trés Barras do Parané ~ PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail:

pri @resbarras.pr.gov.br



Prefeitura Citunicipal de Trés Barras do Parand
ESTADO DO PARANA

TERMO DE RECEBIMENTO E JUNTADA

Certifico que recebi e juntei, nesta data, oriundo do Departamento de
Contabilidade e da Secretaria de Finangas, os autos relativos ao Processo
Administrativo n° 126/2022 atendendo aositens “a” e “b” da manifestacao do Sr.
Prefeito (pag. 62)

Trés Barras do Parana/PR, 03 de outubro de 2022.

whitchDiretora do DepartamentodeLicitavoes

0 — Trés Barras do Parand ~ PR
barras.pr,

Ay. Brasil, 245 ~ Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-
CNPJ 78.121.936/0001-68 ~ E-mail: prefeitura’



ESTADO DO PARANA

Protciturn Municipal be Cris Bareas bo Parant
CAPITAL DO FEWAO

PUBLICADO EM:
DECRETO N° 4709/2021Jsls2 oak Data 20/12/2021

Stimula: Constitui @ designa a Comisso
Permanente de LicitagSes para o exercicio dea 2022, e da outras providéncias,

‘Ass, Respotsivel
GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeilo do

Municipio de Trés Barras do Parand, Estado do Parand, no uso da
competéncia prevista no inciso II, do artigo 30 da Constituigéo Federal, bem
comoas atribuigdes de quetrata 0 inciso V,do artigo 56 da Lei Organica do
Municipio e, para cumprir o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituigéo
Federal, com observéncia do disposto nas Leis federais n* 8.666, de 21 de
Junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomeare designar a Comissao Permanente
de Licitagdes do Municipio de Trés Barras do Parand, Estado do Parand, para
© exercicio de 2022, com a finalidade de dirigir e julgar os procedimentos
licitatérios nas modalidades previstas na Lei Federal n° 8.666/93, bem como
chamamento publico € os registros cadastrais.

Art. 2°. A comissao ora constituida e designada sera
composta pelos seguintes membros:

Presidente: VIVIANE RODRIGUES — CPF 033.631.199-09
Secretaria; VANESSA MACAGNAN ACUNHA OENNING ~ CPF n°?

068.960.809-81;e Membro; FERNANDO HENRIQUE PIZZATO — CPF n° 081.574.749-73;
MembroSuplente: LUANA CRISTINA REFFATTI — CPF n° 826.090.809-30.

Art. 3°, Na auséncia ou impedimentos do
Presidente, a Secretdria assumira a presidéncia e convocara um membro
suplente para compor a Comissdo.

Paragrafo Unico. -As

—
substituigdes dos

componentes da Comissao serao realizadas de acordo com a classificagao
disposta dos membros no Art. 2°., competindo ao Presidente a convocagao dos
Membros Suplentes e a alocagéo nas fungdes de Secretaria ou Membro.

Art. 4°. As decisdes da Comissdo sero tomadas
com a presenga dos 03 (trés) membros, e mediante voto singular de cada um
deles.

4
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Pefeitura Municipal be Cris Barras da Pears
CAPITAL DO FEISAO

Art. 5°. Os membros da Comissdo responderdo
solidariamente pelos atos decisérios que adotar, salvo se a posigaodivergente
for devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reuniao,

Art. 6°. Esta Comisséo Permanente nao podera
atuar nas modalidades Concurso e Leiléo, onde eventualmente serao
nomeadas Comiss6es especificas para tal.

Art. 7°, A investidura dos membros da Comisso
serd até a data de 31/12/2022, vedada a recondugdo da totalidade de seus
membros para o periodo subsequente.

Paragrafo unico. Com base no § 2° 3° do
Art. 1°. da Lei Municipal n® 1254/15, de 22/05/15, que acrescentou dispositive
a Lei n? 086/94, fica concedido um percentual de 30% (trinta por cento) a0
presidente, e 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base aos demais
membros titulares.

Art. 8°, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéio, revogadasas disposigdes contrarias, surtindo seus efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Trés Barras do Parana/PR, em 20 de

GERSO' iCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

‘Trés Barras do Parana - PRAv. Brasil, 245 « HonelnslHS
fosbarrasiprgov.brNPS 78,121,93670001-6



aoeEO-)oes Prefeitura Municipal de Trés Barcas do Parand
[ESTADO 00 PARANA,

MINUTA DO EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° Xx/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2022

1. DESCRIGAO DO OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO
DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO
PARANA

2. SOLICITANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

3. DA JUSTIFICATIVA

© Municipio de Trés Barras do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que disciplina o
regime juridico estatutério, para sua atualizag&o © modemizacéo, atendendo as necessidades da
Administragao Municipal

Para umaefetiva andlise faz-se necessaria a contratagao de servigos especializados para a
revisdo e atualizacao da estrutura administrativa, do quadro de cargosde provimento efetivo, revisdo
do plano de carreira dos servidores efetivos e do quadro de cargos comissionadose suas descrigdes€ainda, atualizacdo da Lei que disciplina o RegimeJuridico (Estatuto do Servidor)©objetivo€realizar levantamentos, diagndsticos e pesquisas, analise da legisia¢ao, com
abordagem teérico-conceitual, de forma a alinhar o desenho da politica de remuneragao com os
servigos, cultura organizacional e necessidades do municipio, definir acdes de maneira clara e
objetiva, em conjunto com a Administragao e departamentos, elaborar as minutas dos projetos de Lei
indicando os ajustes que entenderem necessarios, os quais dentro da constitucionalidade
legalidade devem ser observadose ajustados nos documentos.

A contratag8o se mostra mais adequadae vantajosa, uma vez que o trabalhoa ser realizado
se mostra complexo em diversos sentidos e o Municipio nao dispde de servidores com conhecimento
tecnico em quantidade suficiente para atender as demandas didrias e dedicar-se neste estudo
aprofundado, justificando assim o interesse publico na contratacao.

As formasde execugao do objeto estdo discriminadas no Termode Referéncia € minuta do
contrato de prestagao de servicos a qual traz todas as demais condigSes para o cumprimento do
objeto,

4, RAZAO DA INEXIGIBILIDADE

A contratagao dos servicos tem 0 objetivo de atender as necessidades operacionais dos
servigos piiblicos. Assim, considerando todos dos aspectos ha a necessidade da contratacao de
empresa especializada para consultoria visando a implementac&o de melhorias no Plano de CargoseSalarios do Municipio de Trés Barras do Parand, restando evidente o atendimento ao interesse
puiblico.

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de
Administrac&o e Planejamento realizou pesquisa quantoa profissionais com 0 perfil e a qualificagao
desejada, buscando os melhores profissionais para garantir a execucdo dos servigos de qualidade e
eficiéncia

5. FUNDAMENTO LEGAL

Artigo 25. II, da Lei n® 8.666/93, combinada com Inciso Ill, Art. 13 da mesma Lei e suas alteracoes
posteriores,

114
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[ESTADO DO PARANAoS

6. CONTRATADA

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM — CNPJ N°
01.484.706/0001-39

7. PRECO

Para atender essa demanda, € necesséria a execucdo dos servigos relacionados a baixo.
‘VALOR DOITEM DESCRICAO DOS SERVIGOS Weesriseiiros

. ‘Anélise da legislagao municipal que dispde sobre o quadro de
‘cargos efetivos, revendo 0 quadro conforme a necessidade presente © a
descrigao dos cargos, bem como revisdo do plano de carreira;

2 “ 28.000,00
. Analise da legislacao municipal que dispde sobre 0 quadro de
empregos piblicos, revendo 0 quadro conforme a necessidade presente
ea descricdo dos empregos, bem como a revisdo do plano de carrera:
. Analise da legislago municipal que dispde sobre 0 quadro do
Magistério, revendo 0 quadro conforme a necessidade presente © a02 25,000.00
descricdo dos cargos, bem como reviséo do plano de carreia,
cconsiderando a legisiagao aplicavel a categoria.

a I Analise da lei que disciplina o regime juridico estatutario, para gamasua atualizagao e modemizacao.

o1©valor dos servigos totaliza a importancia de RS 78.000,00 (Setenta ¢ oito mil reais)

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de
Administragao e Planejamento realizou pesquisa quanto a empresas com o perfil e a qualificagao
desejada, buscando o melhor profissional para garantir exceléncia na realizacao dos servicos.

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PREGO

0 IGAM Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos Publico, é empresa tradicional, Atua desde
4° de dezembro de 1992 no mercado e possui em seu quadro técnico profissionais em todos os
seguimentos da gestéo, desde as reas do direito, da contabilidade e de gestéo governamental,
possuindo consultores com formagao juridica e contabil

‘A empresa tem atuacdo junto a orgaos e entidades pblicas em varios estados brasileiros,
possui experiéncia em trabalhos técnicos realizados como revisdo de estatutos de servidores, planos
de carreiras, reformas administrativas, revisdo de controles internos, assessoria de gestdo, revis6es
deleis organicas e outros, e atende de forma permanente mais de 300 drgaos publicose entidades
no RS, SC, PR, SP, e em outros Estados, fato que gera confianca na sua contratacdo. Além da
consultoria, dos trabalhos técnicos e das publicagdes, o IGAM oferece cursos voltados para os
agentes publicos, os quais abrangem temas relevantes para melhoria da qualidade da prestagao dos
‘servigos piblicos, bem como para gestéo das administragSes publicas.

Os seus diretores André Leandro Barbi de Souza (advogado) e Paulo César Flores
(Contador) possuem comprovada experiéncia e reputagao técnica no meio em que atuam, conforme
vejamos:

André Leandro Barbi de Souza é graduado em Direito pela Universidade de Passo Fundo
(UPF) e pés-graduado, em nivel de especializaeo, em Direito Politico, pela Universidade do Vale do
Rio dos Sinos (Unisinos), aluno do curso de doutorado em Direito pela Universidade de Buenos Aires
Lecionou nos cursos de graduagao das faculdadesde Direto da Universidade de Passo Fundo (UPF)

da Universidade Luterana do Brasil (Ulbra) e em cursos de pés-graduacao, na area das Ciéncias
Juridicas e Sociais, pela Universidade de Santa Cruz do Sul (Unisc), Universidade do Vale do Itajal
(Univali) @ Universidade Anhaguera. Palestrou € ministrou aulas como professor convidado em
eventos do Interlegis, Senado Federal. E professor convidado para ministrar aulas, cursosepalestras

2n4
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em eventos realizados em instituigdes nacionais e estaduais de representacdo de classes, junto a0
setor piblico, como Abrascam, Ascam/RS, Ascam/PR, Ascam/ES, Ascam/SC, Uvesp, Uvesc,
Famurs, Agip, Artafam, Confelegis, UVB, Fenalegis, Fenastc, Fenale, Sindilegis e Femergs. E

parecerista e avaliador de artigos submetidos a publicaco da Revista de Estudos Legisiativos da
Assembleia Legisiativa do Rio Grande do Sul. Como professor ministra cursos in company em
tribunais, prefeituras, cmaras, autarquias, institutos governamentais, escolas judiciais e escolas
legislativas. Atua pelo IGAM como diretor, consultor, parecerista, professor e pesquisador nas areas
relacionadas com a elaboragao de leis (legistica, técnica legisiativa e processo legislativo) e com
servidor publico (gestdo de cargos e de pessoas, regime juridico, sistema de remuneragdo, plano de
carreira e avaliacdo de desempenho e regime previdenciario). Atua como advogado constitucionalista
¢ administrativista. E cotaborador de érgaos de imprensa e autor do livro A LEI, SEU PROCESSO DE
ELABORACAO E A DEMOCRACIA.

Paulo César Flores & contador, MBA em Controladoria, Especialista em Contabilidade,
Auditoria e Finangas pela UFRGS, Professor Universitario da Faculdade Dom Bosco - POA
Professor em diversos cursos de especializagao pelo Pais, no RS ja trabalhou na pos graduacao da
UFRGS, Univates, FADERGS, é membro da Comissao de estudos de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico do CRCRS, palestrante do CRCRS, ex-auditor do Tribunal de Contas do Estado do RS,
autor de artigos, livros, palestrante convidado por varias entidades dentre elas associagbes de
servidores, tribunais de contas, e ministério publico.

Os servigos a serem prestados exigem especializagao técnica em razdo das peculiaridades
que envolvem 0 trabalho, n&o podendo ser satisfeitos em toda a sua plenitude, pelo proprio quadro de
pessoal do Municipio de Trés Barras do Parana

Considerando, por fim, a robusta documentacao apresentada, os atestados de capacidade
técnica, os curriculos da equipe multidisciplinar responsavel da contratada, justifica-se a escolha do
fornecedor para contratagdo.

Quanto ao prego seria contrassenso e economicamente invidvel, agora, que essa
‘Administrago, estando ciente do objeto a contratar, efetuar uma licitagdo para tal mister. A empresa
se propée, através de sua proposta, executar os servicos requeridos e que a pega atende os objetivos
a ser atingidos com linguagem simples e clara para  publico alvo. Sem falar na possibilidade de uma
possivel vencedora noter a técnica necesséria, bem como os valores serem superiores ao ora
ofertado.

9, DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contrataco correr3o por conta das seguintes dotagdes
orgamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00

10. PRAZO©prazo de vigéncia sera de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da
assinatura do Contrato Administrativo de Prestacao de Servicos, podendo ser prorrogado de acordo
com o Art. 57 da Lei Federal n° 8. 666/93,

© prazo de execugao sera de 240 (Duzentos e quarenta) dias, iniciados a partir do
Recebimento da Ordem de Servicos emitido pelo Departamento de Compras.

11, PARTE INTEGRANTE

Faz parte integrante dopresente edital o seguinte anexo:
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a) Anexo | ~Minuta do Contrato Administrativo de Prestagdo de Servicos;
b) AnexoIl - Termo de Referéncia.

Local e Data.

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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ANEXO| - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
XXx/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° Xx/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO. DE
PRESTACAO DE SERVICOS, EM REGIME DE
EXECUGAO POR PRECO UNITARIO. QUE

ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TRES BARRAS DO PARANA/PR E A
EMPRESA—INSTITUTO GAMMA

—_
DE

ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA
-IGAM.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parana/PR,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob 0 n° 78,121.936/0001-68, neste
ato representada pelo Prefeito Municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO,
brasileiro, casado, odontologo, portador do CPF n° 409.886.600-59 e Carteira de Identidade n°
902.3080.139-1 SSPIRS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do Parana/PR
doravante designado CONTRATANTE, de um lado, e de outro, a empresa INSTITUTO GAMMA DE
ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM, Pessoa Juridica de Direito Privado
estabelecida a Avenida Carlos Gomes, n° 75 - Conj. 203, Porto AlegreiRS, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob 0 n° 01.484.706/0001-39, neste ato representada por
seu Representante Legal, ao fim assinado, Sr. PAULO CESAR FLORES, brasileiro, casado, contador
portador do CPF n° 470,064.200-91 e Carteira de Identidade n? 1041068139, SSPIRS, residente e
domiciliado na Rua Luiz de Brito, n? 125, Bairro Ouro Branco na cidade de Novo Hamburgo/RS,
doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n° 8.666/93 € suas alteracdes
subsequentes, AJUSTAM 0 presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, em decorréncia da Inexigibilidade de Licitagao n° XX/2022, mediante as seguintes
clausulas e condig6es,

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA.
PARA PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS.
PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOSE SALARIOS DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRECO

2.1. ACONTRATADA seobriga a executar0 objeto deste contrato, pelo valor ajustado de RS
78.000,00 (Setenta e oito mil reais).

2.2. © pagamento de quaisquer taxas e emolumentos relativos ao objeto deste contrato correré por
conta exclusiva da CONTRATADA, assim comoos encargos inerentes sua completa execugo.

CLAUSULA TERCEIRA- DO PRAZODE VIGENCIA E EXECUCAO

3.1. O prazo de vigéncia sera de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da
assinatura deste Contrato.

3.2. O prazo de execugao seré de 240 (Duzentos e quarenta) dias contados a partir do recebimento
da Ordem de Servicos.
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3.3, Os prazos descritos nos itens 3.1 e 32 poderao ser prorrogados conforme legislagao er)
vigéncia

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4A, Os servigos a serem executados deverdo ser realizados conforme estabelecidos no Terme: d:
Referéncia.

4.2. As despesas referentes a prestagao dos servigos, tais como hospedagem, transport? «
alimentacao ficam por conta da CONTRATADA.

4.3. Na qualidade de prestadora de servicos a CONTRATADAse responsabiliza por danos cause ¢
diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrite

oupor seu empregadoou preposto, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade fiscal za)
‘ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

CLAUSULA QUINTA ~ DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

5.1. Constituem obrigagbes da CONTRATANTE:

a) Dara CONTRATADA as condigSes necessdirias para a execucao do contrato;
b) Fiscalizar os trabalhos realizados pela CONTRATADA;
©) Solicitar a prestacao dos servicos:
d) Fazer 0 pagamento dos servicos prestados nos prazos e condigdes contidos neste contrat»

5.2. Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

a) Executar e cumprir fielmente 0 Contrato em estrita conformidade com todas as dispo.
contidas no Edital e seus Anexos referentes a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAOn? Xx/2(

b) Possuir quantitativos suficiente de apresentadores e equipamentos para atender a:
necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste Contrato, de fo mi
regular sem interrupgbes, observando todas as normas especificas da legislacdo vigent2 «on
referencia a execugao do objeto;

¢) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e express:
anuéncia da CONTRATANTE,

4) Realizar 0 objeto do contrato no prazo e forma ajustados:
e) ACONTRATADA devera manter durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidad= con

as obrigacées assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificacao exigidas para 2 sv:
celebracao;

f)_E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utlizacdo de pessoal praia ¢

execugdo dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios
sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais decorrentes da execu:
do presente Contrato;

4g) Nao poderd fazer parte do quadro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pene ac
resciséo contratual, servidor publico contratado sob qualquer titulo ou ocupante de czig¢
eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo do Municipio;

h) Executar 0 objeto do contrato, sendo vedada a transferéncia dos direitos © obrigaczes
decorrentes desse contrato;| Apresentar sempre que solicitadn duranta 2 avariinda da Cantrata daciimantns we

comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas, er)
especial os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais

j) A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que vertatrdolosa ou culposamente, prejudicar a Contratante, quando da execugao das servicos,k)_E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca do Contrato, selvi srs
houver prévia autoriza¢ao do Municipio de Trés Barras do Parana;

') A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuas, o:

eae
Ay. Brasil, 245

~
Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000

~
Tres Barras do Parani

—
PR



Sa =

Ee ye UL
= Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand

Smee [ESTADO D0 PARANA

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, nos termos do disposto no art. 65,
§10 da Lei Federal n° 8,666/93.

m) A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato deciara que durante a vigéncia do
contrato, nao descumprira 0 que estabelece 0 inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicao
Federal, bem como naoesta declarada inidénea emtodas as esferas de governo

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. Para 0 pagamento do valor expresso na Clausula Segunda, sera ematé 30 (trinta) dias apos a
finalizagao de cada etapa do servigo, mediante apresentacao da nota fiscal acompanhada da
documentagao de regularidade fiscale trabalhista

6.2. Nos valores supra indicados se encontram incluidos despesas relativas & transporte, alimentagao
e hospedagem, ficando a cargo da CONTRATADA,

Paragrafo Unico- A Nota Fiscal/Fatura devera evidenciar a quantidade de servicos realizados,
com as necessarias anotages de recebimento, ja quese trata de horas de curso.

6.3. Os recursos financeiros para suportar as despesas do presente objeto, serao atendidos por
verbas constantes do orgamento vigente, através da(s) rubrica(s) or¢amentaria(s)

03.01.04.122.0003.2.006.3.3.90.39.00;

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. Durante a vigéncia do presente contrato os pregos serdo fixose irreajustaveis.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZAGAO

8.1. A CONTRATANTE realizaré, subsidiariamente, fiscalizagao dos servigos decorrentes deste
Contrato. Ficaré a cargo da Secretaria Municipal de Administracdo, que designara servidor para
tanto, no excluindo ou restringindo a responsabilidade da CONTRATADA na prestagao dos servicos,

8.2. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecao,
verificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE

8.3. A existéncia e atuago da fiscalizagso da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concere ao objeto deste
contrato.

8.4. A fiscalizacdo podera avaliara atuagao de qualquer empregado da CONTRATADA ¢ exigir a sua
dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendo ser providenciada a sua substituico no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificac3o expedida pela contratante, a qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de ago judicial

CLAUSULA NONA ~ DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A execugdo do contrato podera ser suspensa ou rescindida nos casos previstos na Lei n®

8.666/93, como também nos seguintes casos:

a) Pelo Municipio de Trés Barras do Parana quando for poreste juigado que a CONTRATADA
esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de cumprir as exigéncias do Edital que
deu origem ao contrato ou pela nao observancia das normas legais

b) Por relevante interesse do Municipio de Trés Barras do Parana, devidamente justificado.
¢) Este instrumento contratual podera ser rescindido amigavelmente a qualquer momento, por
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quaisquer das partes, desde que a parte interessada na resciséo comunique por escrito a
outra, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Tal rescisdo desobrigara, ambas as
partes, ao pagamento de multas ou indenizacdes

8.2. A resciséo podera ainda ocorrer quando houver:

a) Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugao do objeto contratado.

b) Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugao do Contrato.
©) Por raz6esde interesse publico devidamente demonstrado e justificado pelo Municipio.

9.3. O presente contrato também podera ser rescindido unilateralmente pela Administracdo, nos
casos enumerados no artigo 78 da Lei n. 8.66/93.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecugdo total ou parcial na prestagdo dos servicos ou obrigagdes assumidas, 0
Municipio de Trés Barras do Parana poderd, no que couber. garantida prévia defesa, aplicar as
sang6es previstas no Art. 87 da Lei n° 8666/1993, ficando estipuladas as seguintes penalidades

Adverténcia por escrito:
Suspensao temporaria do Contrato, por prazo no superior a 30 (trinta) dias;
Cancelamento do Contrato;
Multa que correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.
A aplicagao das sancdes administrativas nao exclui a responsabilizaco do Contratado por
eventuais perdas ou danos causados 20 Municipio de Trés Barras do Parana,

L228

®

10.2. Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada. Tratando-se de penalidade que implique no
impedimento de licitar e contratar com 0 Municipio, ou de declaracéo de inidoneidade, sera
‘obrigatoria a comunicagao do ato ao Tribunal de Contas doEstado.
10.3. As sang6es poderaoser aplicadas independentemente deter a Pessoa Juridica sido penalizada
em contrato, facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis. a
contar da ciéncia do ocorrido.

10.4. Ocorrerd o cancelamento automatico do contrato da Pessoa Juridica que, por qualquer motivo,
esteja impedida de desempenhar a atividade profissional.

10.5. O no atendimento aos servigos agendados, acarretara a penalidade previstas na Lei n°
8666/93, salvo em caso fortuito ou de forca maior cuja justificativa seja aceita pela administracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DAS PARTES INTEGRANTES

11.1. As condig6es estabelecidas no Edital de Inexigibilidade de Licitagao e na documentacao
apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sao partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcrig8o,

11.2. Serao incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagbes que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pela
CONTRATANTE e CONTRATADA, tais comoa prorrogacao de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. A execugéo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-2o pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-Ihes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposi¢Ses de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n®
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8.66/93, combinado com 0 incisoXIl, art. 55, do mesmo diploma legal.

13.2, Faz parte integrante, 0 Edital de Inexibilidade de Licitacdo n° XX/2022, conforme estabelece a
Lei Federal n® 8.66/93 e suas alteracdese demais documentos que sejam pertinentes, aplicando-se-
Ines todos os seus dispositivos naquilo que nao contrariar as presentes disposigbes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus Sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, nao
obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razodisso é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacdes, citagdo inicial e outras em direito
permitidas,

Local e data

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA
PAULO CESAR FLORES
Representante Legal
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1 2
Nome: Nome:
CPF: CPF.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTAGAO
DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO
PARANA.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. O Municipio de Trés Barras do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que disciplina 0
Tegime juridico estatutario, para sua atualizagéo e modernizagao, atendendo as necessidades da
Administragao Municipal
2.2, Para uma efetiva andlise faz-se necessaria a contratagao de servigos especializados para a
revisdo e atualizacao da estrutura administrativa, do quadro de cargos de provimento efetivo, revisao
do plano de carreira dos servidores efetivos e do quadro de cargos comissionadose suas descricdes,eainda, atualizagao da Lei que disciplina o Regime Juridico (Estatuto do Servidor)
2.3. O objetivo € realizar levantamentos, diagnésticos e pesquisas, analise da legislagao, com
abordagem tedrico-conceitual, de formaa alinhar o desenho da politica de remuneragéo com os
servigos, cultura organizacional e necessidades do municipio, definir agdes de maneira clara e
objetiva, em conjunto com a Administragao e departamentos, elaborar as minutas dos projetosde Lei,
indicando os ajustes que entenderem necessarios, os quais dentro da constitucionalidade e
legalidade devem ser observadose ajustados nos documentos.
2.4. A contratacdo se mostra mais adequada e vantajosa, uma vez que 0 trabalhoa ser realizado se
mostra complexo em diversossentidos e 0 Municipio nao dispde de servidores com conhecimento
tecnico em quantidade suficiente para atender as demandas diarias e dedicar-se neste estudo
aprofundado, justificando assim o interesse publico na contratagao

3, ESPECIFICACOES DO OBJETO
a) Planejamento das atividadese etapas a serem desenvolvidas;
b) Andlise da Legislagaoe Tabelas de Vencimentos;
c) Visita técnica para reuni8o com os servidores designados para acompanhamento dos

trabalhos;
d) Documentara existéncia de beneficios diferentes, tais como auxilio alimentagao e plano de

satide para servidores, com anélise de outras Camaras no Parana e orientagdes
eventuaimente existentes da parte do Ministerio Publico e do Tribunal de Contas do Parana;

@) Analise da melhor forma de progresséo horizontal vertical para o caso, uma vez
considerando a ineficiéncia pratica da atual tabela;

f) Adequar organogramada Casa, respeitando a estrutura atual, com propostas de adequacées,
delimitando atribuigSes de todos os cargos e fungées;

9) Detectar confitos existentes entre as normasdo Estatuto dos Servidores de Trés Barras do
Parana e 0 Plano de Cargose Salérios da Camara Municipal de Trés Barras do Parand com
sugestes para adequacdes;

h) Apontar normas que precisam de regulamentacao para atendimento pleno e eficaz da
legislagaoora existente.

i) Demonstrar compatibilidade do Plano de Cargos e Salérios com 0 orcamento atual do
Municipio de Trés Barras do Parana

j) Demonstrara viabilidade futura do Plano de cargos utllizando as projegdes de salarios e a
projecao da Receita corrente liquida do municipio, demonstrando que havera recursos para
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pagamento, no minimo, pelos proximosdez anose que nao havera incompatibilidade com os
limites constantes na Lei de Responsabilidade Fiscal.

4. DAS ETAPAS

4.1. Planejamento e Analise das Normase Legislacao Especifica
| — Abrange todo e qualquer trabalho analitico que envolve o presente objeto e suas implicacbes
junto a administragao publica, para criagéo do plano de acdo que sera implantado, mediante
reuniGes com a Comisséo Coordenadora e sou servidores designados.
Il - Estudo analitico da legisiagao municipal, e demais documentos, normaserotinas interligadas
a0 assunto

4.2, Elaboragaoe apresentacaodo Diagnéstico
a) Apresentagao do Diagnéstico com base nas informacées relativas aos estudos realizados e
situag6es encontradas ~ com estabelecimento de estratégias que transmita de forma transparenteesimplificada os propésitos das acdes a serem tomadas, frente a necessidade de atendimento
das Normas Legais e Constitucionais.

4,3, Elaboragdo e estruturacao de Minutas do Planode Carreiras e de quadrode Cargos
a) Tabulagdo dos dados coletados. Se necessario, entrevistas com servidores, através de
amostragem previamente estabelecidas, para verificagao e consisténcia dos dados levantados
b) Descrigéo dos cargos/fungées, por intermédio de metodologia especifica, a partir das funcdes
coletadas, caracterizadas principalmente pelas atribuigdes (sumaria. e —detalhada),
responsabilidade e requisitos basicos de investidura:
c) Minuta contendo a Sintese das atribuiges dos cargos publicos do quadro de pessoal,
requisitos para 0 respectivo provimento € proposta de adequacao do Quadro de Referéncia e
remuneragao;

d) Definig&o das classes de vencimentos e padrées, a partir da hierarquizacao dos cargos &

estudos sobre a possibilidade de formacdo de carreiras e ou evolugao funcional,
e) Proposigao de estrutura salarial, com definico de seus critérios, que garanta o
desenvolvimento do servidor na evolug&0 funcional (progressao/promogao)

f) Reviséo dos elementos para avaliagao funcional (ex. experiencia, instrugao, iniciativa,
supervisdo exercida ou recebida, etc),
9) Apresentagao de recomendagdes na forma de tratamento aos eventuais casosno definidos.
h)  Elaboragao da Minuta de projeto de lei — Proposta — do Quadro de Pessoal, atualizado e do
Plano de Evolucao Funcional.

4.4. Conelusao
a) Orientagdes para a Elaboracao do calculo do impacto que as proposituras iréo causar na

folha de pagamento em conjunto com a Comissao coordenadora;
b)  Apresentaco do projeto finalizado, prontos para envio ao Legislativo.

5, JUSTIFICATIVA DA EMPRESA

5.1. O IGAM Instituto Gamma de Assessoria a Orgdos Publico, é empresa tradicional. Atua desde 1°

de dezembro de 1992 no mercado e possui em seu quadro técnico profissionais em todos os
seguimentos da gestéo, desde as areas do direito, da contabilidade e de gestéo governamental
possuindo consultores com formago juridica e contabil
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5.2. A empresa tem atuacdo junto a drgaose entidades piblicas em varios estadosbrasileiros, possui
experiéncia em trabalhos técnicos realizados como reviso de estatutos de servidores, planos de
carreiras, reformas administrativas, revisdo de controles internos, assessoria de gesto, revisdes de
leis organicas e outros, e atende de forma permanente mais de 300 6rgaos publicos e entidades no
RS, SC, PR, SP. e em outros Estados, fato que gera confianca na sua contratacdo. Além da
consultoria, dos trabalhos técnicos e das publicagdes, o IGAM oferece cursos voltados para os
agentes puiblicos, os quais abrangem temas relevantes para melhoria da qualidade da prestacdo dos
servigos pblicos, bem como para gestéo das administragbes publicas.

5.3. Os seus diretores André Leandro Barbi de Souza (advogado) e Paulo César Flores (Contador)
Possuem comprovada experiéncia e reputagao técnica no meio em que atuam, conforme vejamos:

5.4, André Leandro Barbi de Souza é graduado em Direito pela Universidade de Passo Fundo (UPF)
e pos-graduado, em nivel de especializagdo, em Direito Politico, pela Universidade do Vale do Rio
dos Sinos (Unisinos), aluno do curso de doutorado em Direito pela Universidade de BuenosAires.
Lecionou nos cursos de graduagao das faculdades de Direto da Universidade de Passo Fundo (UPF)
e da Universidade Luterana do Brasil (Ulbra) e em cursos de pés-graduacdo, na area das Ciencias
Juridicas e Sociais, pela Universidade de Santa Cruz do Sul (Unisc), Universidade do Vale do Itajal
(Univali) @ Universidade Anhaguera. Palestrou e ministrou aulas como professor convidado em
eventos do Interlegis, Senado Federal. E professor convidado para ministrar aulas, cursos e palestras
em eventos realizados em instituigdes nacionais e estaduais de representagao de classes, junto a0
setor piblico, como Abrascam, Ascam/RS, Ascam/PR, Ascam/ES, Ascam/SC, Uvesp, Uvesc,
Famurs, Agip, Artafam, Confelegis, UVB, Fenalegis, Fenastc, Fenale, Sindilegis e Femergs. E

parecerista e avaliador de artigos submetidos a publicago da Revista de Estudos Legislativos da
Assembleia Legisiativa do Rio Grande do Sul. Como professor ministra cursos in company em
tribunais, prefeituras, cémaras, autarquias, institutos governamentais, escolas judiciais e escolas
legislativas. Atua pelo IGAM como diretor, consultor, parecerista, professor e pesquisador nas areas
relacionadas com a elaboragao deleis (legistica, técnica legislativa e proceso legislativo) e com
servidor pubblico (gestdo de cargos e de pessoas, regime juridico, sistema de remuneragao, plano de
carreira e avaliacdo de desempenhoe regime previdenciario). Atua como advogado constitucionalista
@ administrativista. E colaborador de érgaosde imprensa e autor do livro A LEI, SEU PROCESSO DE
ELABORACAO E A DEMOCRACIA.

5.5. Paulo César Flores & contador, MBA em Controladoria, Especialista em Contabilidade, Auditoria
e Finangas pela UFRGS, Professor Universitario da Faculdade Dom Bosco - POA, Professor em
diversos cursos de especializag&o pelo Pais, no RSja trabalhou na pés graduacdo da UFRGS.

Univates, FADERGS, é membro da Comissdo de estudos de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
do CRCRS, palestrante do CRCRS, ex-auditor do Tribunal de Contas do Estado do RS, autor de
artigos, livros, palestrante convidado por varias entidades dentre elas associagées de servidores.
tribunais de contas, e ministério publico.

5.6. Os servicos a serem prestados exigem especializagdotécnica em razao das peculiaridades que
envolvem0trabalho, no podendo ser satisfeitos em toda a sua plenitude, pelo proprio quadro de
pessoal do Municipio de Trés Barras do Parana

5.7. Considerando, por fim, a robusta documentag&o apresentada, os atestados de capacidade
técnica, 0s curriculos da equipe multidisciplinar responsavel da contratada, justifica-se a escolha do
fornecedor para contratacao.
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6, JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO

6.1. E inequivoca possibilidade legal de contratagéo por meio da Inexigibilidade de licitacao Lei
Federal 8.66/93, Art 25, Inciso Il combinada com Inciso Ill, Art. 13 da mesmaLei, em func&io do
atendimento pleno de dois pilares: 1) servigo técnico especializado e 2) Empresa de notoria
especializagao. Sobre a singularidade do servico, esta se caracteriza pela peculiaridade intelectual,
seja de natureza contabil, juridica ou de gestao. Nao é possivel mensurara capacidadede resolver
um problema técnico, seja em analises de relatérios contabeis ou lides  interpretagdes juridicas ou,
ainda, técnicas de gestéo como lideranga, gestéo de pessoas, organizagao hierarquica, distribuicao
de tarefas, processos de trabalho. Assim, caracterizada esta a singularidade conforme prevista no art.

13, IIl, da Lei de Licitagdes. Ademais,a inexigibilidade prescinde, ainda, da relacao de conhecimentoeconfianca que deve possuir 0 Administrador na Empresa e sobre a forma de prestagao de servicos.
Assim, diante da singularidade do servico, caracterizada pela assessoria técnica intelectual, do
conhecimento sobre a comprovada experiéncia € tradigéo no mercado e documentos acostados,
decide 0 Gestor pela Empresa em comento. Sendo assim, a Inexigibilidade da Licitagao podera
ocorrer, forte na escolha da empresa e da singularidade dos servicos, tudo conforme0artigo 25, II da
Lei Federal n° 8.666/93 ~ Lei de Licitacbes

7. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO
7.1. No quese refere a justificava do prego acordado entre as partes, tem-se como compativel com 0
mercado e justo quanto a natureza e complexidade dos servicos que devemser prestados.

8, PRAZO DE EXECUGAO
8.1. 240 dias, contadosapartir da data de assinatura do Contrato Administrative de Prestacao de
Servigos. As despesas de logistica, alimentacdo e hospedagem dos profissionais ficam a cargo da
empresa.

9. FORMA DE PAGAMENTO
9.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apésa finalizacéo de cada etapa da
execugao dos servigos mediante apresentacao da documentacéo pertinente, bem como
encaminhamento da nota fiscal acompanhada da documentagao referente a regularidade fiscal
trabalhista da empresa.

10. CAPACIDADE TECNICA EXIGIDA
1, Profissionais com ensino superior completo em Direito e Ciéncias Contdbeis ou
‘Administrago, com atuacdo em entidades publicas da administracdo direta.

2. Apresentagdo de referéncias, nas quais tenham realizado e concluido servigos, com objeto
idéntico ou similar ao presente, mediante carta de apresentacao da(s) contratante(s).

41. GERENCIA E FISCALIZAGAO

1.1.  gerenciamento e a fiscalizacdo da execugao do objeto do presente contrato cabe a Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento, que determinara o que for necessario para regularizar
faltas ou defeitos, nos termos do artigo 67, da Lei Federal n® 8.66/93 e, na sua falta ou impedimento,
pelo seu substituto legal

11.1.1. Fica designado como gestora deste contratooc) Sr. CLEBESON BORDIM, Secretario
Municipal de Administracao e Planejamento, CPF/MF n° 000.278.879-95.
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11.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:

a) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrativo, CPFn° 000.279.269-90, fiscal titular:
b) NATHIELY APARECIDA PERIN, Diretora do Departamento Administrativo, CPF n° 098.442 859-33,

fiscal suplente,

11.1.3. 0 fiscal titular seré responsdvel pela fiscalizacdo do fornecimento realizado. Na auséncia
ou impossibilidade de atuacao do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, o fiscal suplente
assumira a fungao até o retorno do titular.

11.2. Competiré ao responsdvel pela fiscalizacdo acompanhar a execugao conforme prescritos neste
Contrato, inclusive com observancia a qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagées do edital

11.3. Fica reservado a fiscalizagao, 0 direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso no previsto no edital e tudo o mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que nao acarrete 6nus para o Municipio ou modificagao na contratacao.

11.4. As decisées que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverdo ser solicitadas
formaimente pela CONTRATADA, @ autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, em
tempo habil para a adocao de medidas convenientes.

11.5. A CONTRATADA deverd aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecdo, verificacao
controle a serem adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer-Ihe todos os dados,

elementos, explicagées, esclarecimentos, solugdes e comunicacdes de que esta necessitar e que
forem julgados necessérios ao cumprimento do objeto deste Contrato.

11.6. A existéncia e a atuagdo da fiscalizaco em nada restringem a responsabilidade Unica, integral
@ exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contrataco, as implicacdes
proximas e remotas perante 0 Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a acorréncia de
inregularidade decorrentes da execucao contratual nao implica em corresponsabilidade do Municipio
ou de seus prepostos, devendo, ainda, 0 fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas,
proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas
atividades.
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CONTRATO SOCIAL DE
“INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A

ORGAOS PUBLICOS SiC LTDA”

André Leandro Barbi de Soura, brasiro, sero, advogado, imcrito ma OARS sob a
27.755, CIC of 486,043 990-20, portador da careira de ident expesids pela SSP:RS of
‘431561845 e Zulmara Lzabel Colussi, brasileira, soltera, jens, inscrita no CIC se

4441 254 340-53, cartera de identidade expedida pela SSPIRS x° 4027402033, ambos
‘esidentes ¢ domiciiados em Porto Alegre do Rio Grande do Sul, delberaram de comm
acordo a constiuigdo de wma sociedad civil por quotas de responsaildade limitade, a ver
‘egida plas sequins clausules e eondigdes.

DA DENOMINACAO

Ait It INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS SiC
LTDA, que utlizars © nome de farcasia “IGAM" € uma sociedade cis) por
‘quotas de responsabiidade limitade, reyendo-se por este Contrato Social ©

pels disposigbes lepais petinentes

DA SEDE.

Ail, 2° A sociedade terd sua sede e foro juridica na cidade de Porto Aleut. capital do
- Estado do Rio Grande do Sul, a Av Carlos Gomes 2° 75 Cosj 203 CEP

"0880003

vo OBEN cass 4

Art 3*~ A sociedade tem por objetivo
a) Assessria tecnica juries & orgies de Adminisvagie Publice diets ¢

indiveta, dos Municipios, Estados Federados e Uniso.

4) Promogio de congresses, jormadas,simpsiose reunites
ot ©) Assessoria tecnica jundica a compresas pamticulares que atual com 9

Administragdo Publica
i



ant 5

An ot

An 7

DA DURACAO

(© raza de duragdoda sociedade¢indeterminado,

po CarITaL,

© cxptal social sera de RS 6 000,00 (seis mil resis), dividido em 60 (sessenta)
quotas no valor nominal de RS 100,00 (cem reais) cada uma, asim dnviido
entre os sicios
= Andre Leandro Barbi de Souza

136 (trinta © sex) quotas perfazendo © capital de RS 3 60:0,00 (Wes ail ¢
seiscentos reais),

= Zakmara Izabel Colossi
24 (wate quatro) quotas perfizendo © capital de RS 2400.00 (dois mil ¢

‘quatrocents retis)
Patig. I" A iategrlizagio das quotas & realiada neste ato, em moeda

eorrente nacional
Pari. 2: A responsabilidade de cads sdcio & limitada a0 yal total de eu

capitasis
DA ADMINISTRAGAO

[A administragio da Sociedade serd exercida por uma dietoria compost pelos
soeios, «saber
Ui (1) Ditetor Presidente.

= Unn (1} Diretor Administrative
Parig, Unico, Qs eargos acima serfo preenchides pelos socios. escolhides em

reunido convocada especialmente para ests firatidade, com
smandato de dais (2) anos, podendo ser eoondudas a0 cargo,

Compete a0 Diretor Presiéeme
8) Determiner a poltiea de Sociedade,
1) Administraro patrimdaio e prover recursos para 0 perfetofiancionamento da

Sociedate
«cj Assinar contratas¢ comsénos com entdades cvis cou governametis,
4) Assinar, iscladamente cheques © documentos de credito e debito que

‘envolvamaSociedade
©) Representa, ativa c passieamcate, judicial e extra judicialmente a Sociedade,
1 Nomear procuradores, mediante especifcacdo dos alos que podera paticar ©

‘ prazo de duragio do saadato,



An. Compete a0 Diretr Adinistraivo
2) Deir e supervision os trbalos intercede Sociedade, mantendo ag 3guard ons 3 documentasao a Socidade

“aie
oo?+) Kear toson on sevion de rota determinados pelo Dror Presden

<) Contrlar 3 rccia ea despesa d8 Sociedade. cehanio os pasamextos
‘utorieadon elo Detar Present

| 4 Aprescrat. messmo, 30 Dretor Presidente o talanete conti da
| ‘Sociedade, e 20 final de cada exereicio o Halango Geral ¢ ¢ Demonstration
| os Resatades,

‘An. 9 A dirosd0 técnica da Sociedade © a representagio junto entidades de classe €

“ngios de fiscaliapio pelo socio Andre Leandro Barbi de Souza

Art 10° E vedado aos socios o uso da denominagio social em avai, abonos,finngas ou
‘utras obrigagOes estranhas aos ateresse da Sociedade
Pang. Unico: Para alienscio ou oneragdo de bens imdveis, a Sociedide seri

representada por ambos os sicies,

ATL 11- Os sieios que pantciparem ativamente das avidades da sociedade reechovio
‘ume emuneraedo, a tude Pro-Labore,estabelecida de cam acoido,

DAS QUOTAS socIAIS

Ant 12+ As quota socais so i lvisives em relagdo a Sociedade

— AN 1S~ A Soviedade em primeito Iuxar, e © outro sécio em seymdo lugar, 140
referéncla na aquisigao das quotas Socais, por um prego justo, nunca inferivt
40 valor pattimonial contabil da quota, de acarda como slimy Balangy
Patrimonial levaniado, ou por Halango especialmente elaborado para ea
finadade

Art 14 O sdcio que deseartransferir suas quotas sociais dlevera comunicar a Sociedade
Dor eseito, indicando o nome do pretendente 0 valor acordalo Se a0
tésmivo de trinte (30) dias, contados da data do recebimento da comuieicagio. a
Sociedade, ou 0 outro socio nio tver exercdo 0 sen dincto de preferenca, 0
s6cio cedente poiratransfer-las ao pretendente indica,

1S veda 0 scion ener ow ganar, dealer forma, 4 sas uta em
f bene eerccn,exasn Sede e

y 9155
1 Cadeio f (

ye Ff



an 16

An UT

Ad 18

ant 19

Ant 20

A. 21-

Ant 22

ie
sis Z

DO EXERCICIO SOCIAL

© exetecio social sera encerrado em 31 de dezerirode cada ano, quando ser
levantado 0 Balango Patrimonial eo Demonstrative ds Resstadss

© luero apurado no Balango, apés as provinses legs, torh a deniinayao
Aleiberada pelos. socios, em reuni8a especialmente onvocnda part esta
Finale

DA DISSOLUCAO DA SOCIFDADE

corresadssolupdo da Sociedade nas hipéteses previstas em ki ou quando
assim eliberarem 08 socios, procedendo-se nesta ocasivo a sua hquidagSo, ©

luna ez lnquidado o total do passvo, 0 aivo restarte sera parthado eatre os
Socios, proporcionslmente a sua particpaSo 90 capital sociat

A Sociedade no se dissolvera pela retrada,iterdigi, inolyéncia ou fancia
‘de qualquer dos sécios quotistas,efetuando.se a apuracio de weus haveres aforma do disposto no artigo 21 do preseme Contato Social

A Sociedade igualmente nio se dissolverd por mate de qualquer dos seus
‘ocios quotstas, caso em que seus herdeiros serdo admits na Socledads, se
tiverem a eapacidade exigida por lie pelo presente Contento Soci, ¢ caso nko
1 possuiem, ou se no desejarem ingressar na Sociedade, poder ho proveder avenda de sus quotas na forma prevsia no artigo 14 deste Contrao, ou seus
haveresserdo epucadose pasos na forma do dispasto noato 21

Os haveres do socio reciente, interdito,insolvente. fado ou falecio, serio
apurados com base em Balanco especilico, x ser levantado na ocasido. © pasos

‘em, no maximo, doze (12) prestages mensais  consecurivas

DAS DELIBERACOES SOCIAIS

‘Quaisquer delberagdes previstas no presente Contrato Social, Yess como as
aheragtcs do mest, transformagdes. uso, cise oy invorporagse 63
Sociedade, sera resolvide pela aprovagao dos socios

\
siss51!
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ALTERACAO E CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA.
INSTITUTO GAMMADE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - EPP

CNPJ: 01.484.706/0001-39

Que fazem, PAULO CESAR FLORES, brasileiro, casaile pelo regim> de comunhao
universal de bens, contador, inscrito no CRC/RS sob n° 47.221, nascido na cidade de
Sao Sebastiao do Cai/RS em 25/10/1968, residente e domiciliado na rua Luiz de Brito
n° 125, Bairro Ouro Branco na cidade de Novo Hamburgo/RS, CEP. 93415-070.
portador da cédula de identidade de n° 1041068139 expedida pela SSP/RS e do CPF
de n® 470064 200-91 e ANDRE LEANDRO BARBI DE SOUZA, brasileiro
regime de comunhao parcial de bens, Advogado, maior, inscrito na OAB\RS n° 2
CPF sob n° 486.043.990-20, residente e domicitiado na Rua Independencia,
Bairro Independéncia em Porto Alegre/RS, tinicos sécios componentes da sociedade
limitada que gira sob 0 nome empresarial de INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A
ORGAOS PUBLICOS LTDA, estabelecida narua General Camara 432, salas 603, 604
903 e 904, Centro na cidade de Porto Alegre/RS, CEP: 90010-230, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 01.484 706/0001-39, constituida conforme Contrato Social arquivado na Junta
Comercial da cidade de Porto Alegre/RS sob n° 43205449382 em 03 de fevereiro de
2005 solvem de comum acordo alterar e consolidar seu contrato social sob as
seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — Do nome empresarial e da sede
A sociedade gira sob 0 nome empresarial de INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A
ORGAOS PUBLICOS LTDA, @ tem sede a Rua dos Andradas, 1560, 18% Andar, Centre
Porto Alegre, RS.

CLAUSULA SEGUNDA- Do objeto social

Oobjetivo da sociedade é de
Edigao, impressao e Comercio de periddicos,

- Edigao e impressao de livros
Consultoria e Assessoria a orgaose entidades de direito pubblico e privado.

- Realizacao de cursos e treinamentos de aperfeigoamento;
Desenvolvimento e Comércio de Softwares
Digitalizagao de documentos

CLAUSULA TERCEIRA —~ Do capital
© Capital da sociedade passa a ser de R$ 730 000,00 (Sete 5 @ trinta mil fais
dividida em 730 (cem) cotas no valor R$ 1.000,00 (hummil reais) cada. O aumento do
capital foi realizado através da incorporagaoda conta lucros acumulados aovalor do
capital,

~  Sécios ~ Qtde de|Valor Capital’ % do Capital
- ___quotas_em RS

it

Paulo César Fi 7 [385 [50
André LeandroBarbi de Souza _|365 {50

Total 100 (1400

AUTENTICAG| o| o \ ?
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CLAUSULA QUARTA ~ Da administragao
A administragao da sociedade cabera a ambos os so:
Conjunto, comos poderese alribuigoes de admin
ativa e passivamente, judicial e
empresarial

§1° E vedado o uso do nomecomercial em atividades estranhas ao interesse
social ou assumit obrigagoes emfavor de qualquer quotista ou de terceiros. bem como
onerar ou alienar bens imovers da sociedade

§ 2 Alo de acordoentre os socios pode estabelecer areas de competénc
gestao da sociedade

3° E obrigagao da empresa, a qual nao cabe acordo entre 0s socios, a
manutencao da regularidade fiscal da empresa comocondigaopara a participacao em
licitagoes publicas de que trataaLei 8 666/93.

indi
Far € Geencal OS NEgLCIES SCLIAIS

trajudicialmente, autorizados a fazer uso do nome

dualmente ou em

as de

CLAUSULA QUINTA - Da marca
A marca IGAMéde propriedade ¢

Para Osfins sociais desta
clusiva da empresa © somente podera Ser utilizada

CLAUSULA SEXTA — Doprazo
O prazo de duracao da sociedade¢ indeterminado

CLAUSULA SETIMA~Da retirada de socio ¢ da transferéncia de quotas
© sécio, ou 08 sécios herdeiros, que desejar transferir suas quotas sociais de
comunicar ao socio remanescente para o exercicio da preferéncia de compra

Paragrafo unico: Se ao termino de trinta (30) dias, contados da data do
recebimento da comunicagao, 0 socio remanescente nao tiver exercido © seu direito de
preferéncia, 0 sdcio podera transfer-las a outro pretendente pelo mesmo valor
proposto

CLAUSULA OITAVA - Do gravamento ou oneragao de quotas
E vedado aos sécios onerar ou gravar, de qualquer forma, a sua quota em beneficio de
terceiros, estranhos a Sociedade

CLAUSULA NONA ~ Das Demonstragoes contabeis e financeiras
Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro de cada ano, 0 administrador
prestara contas justificadas de sua administragao, procedendo a elaboracao dg

inventario, do balango patrimonial e do balangode resultado economico. cabendoaj
socies, na proporgao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados

CLAUSULA DECIMA - Das contas dos Administradores
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios temarao as
contas dos administradores, delibetarao sobre 0 balango patrimonial e o de resultado
econdmico, designarao administrador(es) quando for 0 caso e resolverao sobre outros
assuntos constantes da ordem do dia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIA - Da Dissolugao da Sociedade \
\\

x
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Ocorrera a dissolugao da Sociedadenas hipoteses previstas em lei, eu quando assim
deliberarem os sdcios, procedendo-se nesta ocasiao a sua ‘iquidagzo, ¢ uma vez
liquidado © total do passivo, 0 ative restante sera partlhado
proporcionalmente a sua participagao no capital social

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Morte dos Sécios
A Sociedadenaose dissolvera por morte de qualquer dos seus socios quotistas, caso
em queseus herdeiros serao admitidos na Sociedade, ou se nao desejarem ingressar
na Sociedade, poderao proceder a venda de suas quotas na forma provista neste
contrato

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA Dos impedimentos
Qs administradores declaram sob as penas da lei, que nao estao impedidos de
exercerem a administragao da sociedade por lei especial, em virtude de condenagao
criminal ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede ainda que
temporariamente 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao.
peita ou subomo, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra osistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorténcia, contraas
consumo, fé publica ou a propriedade

relagoes de

CLAUSULA DECIMA QUARTA~Do prolabore
Os socios poderao de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo
labore’, observadas as disposicdes regulamentares pertinentes,

de “pro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da abertura de filiais ou outra dependencia
A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia
mediante alteragao contratual assinada por todos os socios

CLAUSULA DECIMA SEXTA- Da responsabilidade dos sécios
A responsabilidade de cada socio  restnta ao valor de suas
respondem solidariamente pela integralizacao docapital social
CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ Do foro
Fica elcito © foro da comarca de Porto Alegre/RS, para o exercicia e 0 cumprimento
dos direitos @ obrigagoes resultantes deste instrumento

quotas,

Avista das modificagées ora ajustadas consotida-se 0 contrato social,
redacao.

a seguhte

CLAUSULA PRIMEIRA — Do nome empresarial e da sede
A sociedade gira sob o nome empresarial de INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A
ORGAOS PUBLICOS LTDA, ¢ tem sede a Rua Gen, Camara, 432, salas 603, 604, 903
© 904, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90010-230

CLAUSULA SEGUNDA - Doobjeto social
© objetivo da sociedade é de

Edigao, impressao e Comerciode Periodicos, teEdigaoe impressao de livros, /



- Consultotia e Assessoria a orgaos e entidades de direito otiblico e pri
Realizacao de cursose treinamentos de aperfeicoamento

- Desenvolvimento e Comercio de Softwares
Digitalizagao de documentos

CLAUSULA TERCEIRA ~ Do capital
O Capital da sociedade passa a ser de_ RS 730.000,00 (Setecentos e trinta mil reais)
dividido om730 (cem) cotas no valor R$ 1000.00 (hummil reais) cada. O aumento do
capital foi realizado através da incorporacao da conta lucros acumulados ao valor do
capita

Sécios Qlde de/ Valor Capital

_ quotas em R$
{

Paulo Cesar Flores |365
| 365.000.0050

[Andre Leandro Barbide Souza 1365 365.000.0050
|

Total 100 730.000,00 100

do Capital

CLAUSULA QUARTA- Da administragao
A administragao da sociedade cabera a ambos os sOcios, individualmente ou
conjunto, com os poderese atribuigdes de administrar e gerenciar os negocios soc
aliva e passivamente, judicial e extrajudicialmente, autorizados a fazer uso do nome
empresariat

§1°.Evedado 0 uso do nome comercial em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigagdes em favor de qualquer quotista oude terceiros, bem como
anerar ou alienar bens iméveis da sociedade

§ 2°. Alo de acordo entreas s6c
estao da sociedade

§ 3° E obngacdo da empresa, a qual nao cabe acordo entre os sécios, a
manutengao da reguiaridade fiscal da empresa como condicao para a participacao
licitagdes publicas de que trata a Let 8.66/92

pode estabelecer areas de competéncias de

CLAUSULA QUINTA — Da marca
A marca IGAM éde propriedade exclusiva da empre
para os fins sociais desta a somente poderaser utilizada

CLAUSULA SEXTA - Do prazo
© prazo de duracao da sociedadeéindet sminado.

CLAUSULA SETIMA ~ Daretirada de socio e da transferéncia de quotas
)0SsOcins herdeiros, que desejar tansfenir suas quotas socials devera

af a0 Socio remanescente para o exercicio da preferéncia de compra,
Paragrafo dnico. Se de trinta (30) dias, contados da data do

recebimento da comunicacao, o socio remanescente nao tiver exercido 6 seudireito de
preferencia, © socio podera wansterilas a oulro pretendente pelo mesmo valor
proposto,

F 6
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CLAUSULA OITAVA - Do gravamento ou oneracao de quotas

vedario aos Socios onerar ou gravat, de qualquer forma, a sua quota embenet
terceiros, estranhos a Sociedade

io de

CLAUSULA NONA — Das Demonstragdes contabeise financeiras
Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro de cada ano, 0 administrador
prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboracao do
inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos
socios, na proporcao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados

CLAUSULA DECIMA ~ Das contas dos Administradores
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios tomarao as
contas dos administradores, deliberarao sobre o balanco patrimonial e 0 de resultado
economico, designarao administrador(es) quando for o caso € resolverao sobre outros
assuntos constantes da ordem dodia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Dissolugao da Sociedade
Ocorrera a dissolugao da Sociedadenas hipoteses previstas em lei, ou quando assim
deliberarem os sécios, procedendo-se nesta ocasiao a sua liquidacao, e uma vez
liquidado o total do passivo, o alivo restante sera partihado entre os socios,
proporcionaimente a sua participacao no capital social

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA~ DaMorte dos Sécios
A Sociedade naose dissolvera por morte de qualquer dos seus socios quotistas, caso
em queseus herdeiros serao admitidos na Sociedade, ou se nao desejarem ingressar
na Sociedade, poderao proceder a venda de suas quotas na forma prevista neste
contrato

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Dos impedimentos
Os administradores deciaram sob as penas da lei, que nao estao impedidos de
exercerem a administragao da sociedade por {ei especial, em virtude de condenacao
criminal, ou per se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede ainda que,
temporariamente 0 acesso a cargos piiblicos, ou por crme falimentar, de prevaricacas
peita ou suborne, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistexa
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagces de
consumo, fé publica ou a propriedade

CLAUSULA DECIMA QUARTA~ Do prolabore
Qs sdcios poderao de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro-
labore’, observadas as disposigoes reguiamentares pertinentes

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Daabertura de filiais ou outra dependéncia %
A sociedade pedera a qualquer tempo. abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, \
mediante alleragao contratual assinatia por todos os Socios.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da responsabilidade dos sovios
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacao do capital social
CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do foro
Fica eleito ¢ foro da comarca de Porto Alegre/RS, para o exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigages resultantes deste instrumento

E, por est
ALTERAGA
duas teste

m a m as partes justas e acertadas assinam o presente instrumento de
0 CONTRATUAL, em 3 (trés) vias de igual forma e teor, juntamente com

/ “ANDRE LEANDRO Sanat DE squza
/ |

(US FERNANDO RANOS
RG 603312174? - SSPIRS
CHE 437 62\L\DAANL ma“NILSON NUNES ROSA
RG 3086470725 SSPIRS
CPF 008 313.990:74

CERTRCDOREGSTAOEM 19/Gt/2010 SOB NF 278

Protocote: 10/023723-9, DE 12/0172

AUTENTICAGAO
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‘0485 01 feo0g0" e2ze8
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ALTERACAOE CONSOLIDAGAO DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - EPP

NPY: 01.484,706/0001-39

‘ve fazem, PAULO CESAR FLORES, brasil, casailo ein cégimd 36° soriuahae
tnwersal de bens. contador, inecrto no CRCIRS 200 1°47 227, nasodo na cade Se
Sap Sebasido do CalR'S em 25/10/1968, residente e domictaco ra run Lulz de Brto
7 125, Bafro Oure Branco ra cade de Novo HamburgoRS, CEP. 934%6-070,
ortador da cduin ds identigade de n° 1081008139 expedda peia SSPIRS e do CPF
Ge n° 470 064 200.91 e ANDRE LEANORO BARBI DE SOUZA brasia.casado pelo
regime de comunnao parcial de bene. Advogao, malar. inserta na OADIRS 9°27 755,
CPF sob n° 486,043 560-20 toaderte e domiiado na Ru independéncia, 282/608,
Barro independéncia em Porto Alegre’RS, uncos s6cios comporentes da sooedade
Jendaca que gra sob o nome crrpresaral de INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A
ORGAOS PUBLICOS LTDA, wstabelecda na rua General Cémara 432, salas 602. 604
503 © $04 Contio na cide do Por AlsgreiRS, CEP 600%0-230, inscrta no CNPJ
200 0 1°01 484 7061000%-09 consituida contorme Gonlrato Social arquivado ra Junta
Comercial_da cidade de Porto AiegreiRS sob1 43205489282 om 03 de Yeverex ce

2008.resohwem 8 comm acordo aerar © consolidar seu conirato social sob 98
Sepuinies ctusulas e condos
CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do nome ompresarial @ da sede
{A sociedade gira sob 0 nome empresaria! de INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A
‘ORGAOS PUBLICOS LTDA,« tem sede a Rua dos Anaradas, 1880, 18* Andar, Centro
Fert Alogre. RS.

CLAUSULA SEGUNDA- Do objeto social

objetivo da sociedade & de
digo, impressao e Comercio de perdicos

- Edigdo © impressao deios
- Consullora @ Assessoria a drgacs ¢ entdades de dieito aibico © privado
* Realizagio de cursose treinamontos de aperfeigoamento,
~ Desenvolvimento e Gomércio de Softwares:

Digtalzagao de documentos

CLAUSULA TERCEIRA ~ Do capital
© Capital da socedade passa a ser de_ RS 730 000,00 (Setecentos @ trnta mil reais),
<diedido em 730 (eem} colas no valar RS 1 £00.00 (hum mé reais) cada_O aumento do
‘cantal fo1 eal zado atraves da incorporagae da conta lucros acumulados a0 valor co
apt

| ‘Sécios “Taide de Valor Capital % do Capital|Lo __ quotas emRSPaulo CésarFiows SiS -385.00000 50‘vse Leandro Barbie Souza | 265 1985 000,00 £0

“Total ‘Yoo 1730.00.00 100,vNet



CLAUSULA QUARTA - Da administragao
A adminstragdo da sociedade cabera a ambos 0s s60i0s. maiwduaimewie ou am
Conjunto, com os poderes e atribugoes de admnistrar e gerencitr os negnors Socials,
tiva @ passwamente, judwial e exvajudiciamente, autor2acos a fazer uso do nome
cemoresarial

51° E vedado 0 uso do nome comercial em atwidades eslrarhas 90 internsse
‘social ou assum obrigagdes em favor de qualquer quotisia ou de terceos, bem come
onerar ou allenar bens imoveis da sociedade

§ 2° Ato de acoido entie os socios pode estabelecer areus de competencins de
‘esibo da sociedade.

§ 3° E obrigacdo da empresa, a qual n3o cabe acordo entre 0 soos, 2

manutengao da tegularidade fiscal da empresa como condicao para a particioagay em
otagoes pubicas de ave trata a Lei § 6563,

CLAUSULA QUINTA - Da marca
A marca IGAM é de prapnedade exclusiva da empresa ¢ somente podera ser vtizada
ara os fins sooass desta
CLAUSULA SEXTA - Do prazo

© prazo de duragto da sociedade  mndeterminado

CLAUSULA SETIMA - Da retirada do sécioe da transteréncia de quotas
© socio, ov 08 socos herdowos. que desejar transleric suas quotas socials devera
Comunicar ao socio remanescente pata o exercice da preterencis de compra

Parigrafo unico: Se a0 términe de trinta (30) das, conlados da data so
recebmento da comunicagao, 0 socio remanescente nao tiver exercida 0 seu dielde
referencia, © $600 poderd transferias a outro pretendente pelo mesmo valor
roposto

CLAUSULA OITAVA- Do gravamento ou onera¢ao de quotas
E vedado aos socios onerar ou gravar, de qualquer forma, 2 sua quota em benaticio de
{orceros, estranhos a Sociedade

CLAUSULA NONA - Das Demonstracées contabels ¢ financeiras
Ao termino de cada exercici social, em 31 de dezemoro de cada ano, o administrador
prestara conlas justiicadas de sua administiagSe, procedendo a claboracdo do
‘ventana, do balango patnmonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos
309195. na proporgao de suas quotas. os luctos ou pertas apuracos

CLAUSULA DECIMA ~ Das contss dos Administradores
Nos quatro meses seguintes a0 termina do exercicio Social, o$ sécios tomargo as
cantas dos adminstiadores, deliperarao sobre o balanco patrinanial © 0 de resultads
econémica, designardo adminstrador(es) quanda for 0 caso ¢ 1wsolverda sobre outros
‘assuntos constantes da ordem go di

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Dissolugao da Sociedade

anane



carrera a dissolucde da Socedade nas hipoteses provistas.ent es, quando assim
deiberarem os soces. procedendo se nesta ocusiao a. ¢u2 ‘quilagéo © uma vez
iquidado © total do passvo 0 atwo restante sets parldhaun ente os s9008
proporcionalmente a sua particpagdo no captal social

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Morte dos Sécios
A Sociedade nao se aissotvera por matte de qualquer dos seus Socios qutistas. caso
fem que sous herderos serao admiides na Sociedade, ou se no desejarem ingrassar
a Sociedade, poderao procedet a yeréa de suas quolas na forma plevisla reste
contrat

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Dos impedimentos
Qs adminstradores deciaram sob as penas da ei que a30 estao enpediios de
oxercerem a administragao da socedace pcr tei especial, em wrude de condenacao
minal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pera que wate ainda que
femparariamente 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevancaga0,
peta ou Suborno, coneussio. pecuialo, ou contra a econarma popular, contia v sistema
Tinancews nacional, contta noninae de defesa da concorréncia. cantia a relagdes de
consumo, fe publica ou a propredade

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do prolabore
Os sécios paderas de comum acordo. faar uma retvada mensal a tiulo de “pro
labore.observadas as dsposiches requamentares partnentes,
CLAUSULA DECIMA QUINTA Da abertura de filiais ou outra dependéncia

A seciedade poders a qualquer tempo, abiir ou fechar tial eu aula dependéncia
‘mediante atteracao costratual assinada por todos 08 socias

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ Da responsabilidade dos sécios
A responsaoiidade de cada socio € restata ao valor de suas quotas, mas todos
respandem soldariamente pela inogralzagao do capital social
CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do foro
Fica oleto 0 fora da comarca de Porto AlegreiRS. para 0 cxercicio # 0 cumprimento
dos avetos @ obrigacdes resullantes deste msirumento

A wsta das modificagées ora qustadas conselda-se 0 contrat social, com a scquinte
redacao

CLAUSULA PRIMEIRA - Do nome empresarial e da sede
A soiedade gia sob © nome empresarsal de INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A

‘ORGAOS PUBLICOS LTDA, o tom sede a Rua Gen Camara 432, salas 603, 604 903
(© 904, Centro, Porta Alegre/RS, CEP 800%0-230

aCLAUSULA SEGUNDA -Do objeto social
© cbyetvo da sociedade e ce
 EaiGa0, Impressao e Comercie de penadicos

Fdigao e mprossao de tvios, ;



y
Consultona e Assessoria a 6rgi0s ¢ entidades de direto piibico © piaco

= Realzacao de cursos ¢ lremamentos de apertewgoamentc
Desenvolvimento e Comercio de Softwares
Digitalizagao de documentos

CLAUSULA TERCEIRA - Do capital
© Captal da socedade passa a ser ae_S 730,000.00 (Sctecentos ¢ Minta nd reais),
‘Gswcido em 730 (cem)

cotas
no valor RS 1000.00 (hum mil reas) cada O aumento do

capital fol fealzado atraves da incorpararao da conta lucros acumulados a0 valer 40
capital

| ‘Socios Qtde de Valor Capital % do Capital
quotas om RS

Pauio Cosa Flores [35 [365000.00 {so
Arar Leandro Barbie Soura [385|265000.00 50

Total 400 [73000000 100

CLAUSULA QUARTA - Da administracao
A administragso da sociedade cabera a ambos os sécios, indwidualmente ou em
Conjunto, com 08 podetes e atnbulgées de adminisrar © gerenciar os negocios socks
ala @ passvamenle, judioal ¢ extrayudaamente, aulonzadas a tarer uso do nome
cempresaral

1%. E vedado 0 uso oo nome comercial em atividades estranhas ao intevesse
social au assum sbnigaces em favor de qualquer quolista ol de toreawos, bem como
onerar ou alienar bens iméveis da sociecace

§ 2" Ato de acordo entre 08 socios pode estabelecer areas do comeeténcias de
geslao da socedade

§ 3°. obrigagae da empresa. a qual nto cabe acordo ontre os séces a
‘manutencdo da reguiandade {cal da empresa como condicao para a parte;paca0 em
botagdes cubleas de que trata a Lei 8 666/93

CLAUSULA QUINTA - Da mar
‘Amarca IGAM ¢ de propiiedade exclista da empresa e somente podora ser utlizada
‘ara 08 fins Sociais desta
CLAUSULA SEXTA - Do prazo(Cprazo de duragdo da socedade ¢ indeterminado,

CLAUSULA SETIMA - 0a rotirada de socio o da transferéncia do quotas
© socia. ou 08 Socios herdeitus, que desojar transfent suas quotas soca doverd
comunicar a0 Soc remanescente para o exetcicio 08 preferéncia de compra

Parégrafo unico Se ao lemno de tinla (30) dias. conlados 3 data do
ecebmento da comunicag20, 0 shoe remanescente nao ter exeroido 0 seu direto de
pieferencia 0 scco podera transfer las a outro pietendente pelo mesmo
roposto



CLAUSULA OITAVA Do gravamento ou aneragao de quotas
F vedado aos sdcies onerar ou gravar. de qualquer forma, a sua quicta em beneticin de
terceitos, estrarhos a Socedace

CLAUSULA NONA - Oas Demonstragdes contabeis ¢ financeiras
Ao termine de cada exercicio social, em 31 de dezembro de cada ano, 0 adrunistrado:
presiara contas jusiiicadas de sua adminstacao, proccdends a elaberacao do
inventén, do balango patrmonial e do balanco de resultado econemico. cabendo 30s,
soci0s, na proporgao de suas quotas, 6s ucrosou perdas apurades

CLAUSULA DECIMA — Das contas dos Administradores,
Nos quatro meses seguintes a0 tetmine do exercicio social, vs sdcios towarae as
contas dos administradares, deiberaraa sobre a balanco patrmonia' ¢ @ de resultado
‘econémico, designarao adminssradories) quando for 0 caso e resclverac sobre outros
fassuntos constantes da ardem do cia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Dissolugao da Sociedade
Ocowera a dissolucao da Socedade nas hipoteses sievistas emlei ou quando assim
delierarem 0$ s0cI0s. procedendo se nesta acasiao a sua liquidagao, e uma vez
iquidads  folai do passvo, 0 ato restante sera parlihiade entre os socos,
proporcionalmente a sua paricipagae no capital social

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Morte dos Socios
& Sonedade nao se dissolvera por morle de quatquer dos seus sbcios quotstas, caso
lem que seus erderros serao adrmtidos na Sociedade, ou se nao desejarem ingressar
na Sociedade, poderdo proceder a venda de suas quotas aa forma provista neste
ccontrata

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Dos impedimentos
Os adminstradores deciaram sob as penas da lei, que nao esto mnediios de
fexercerem a admiristragao da sociedade por lei especial, ein wtude de condenagao

Climmnal, ow por se encantrarem Sob o§ eletos dela. a pena que vede anda que
‘emparariamente © acesso a cargos rublicos, ou por crime falimentar. de prevanragao
pita ou suborne, coneussae, peculaio, ou conta a economia popular, contra a sistema
financeiro nacional, contra armas de delesa da coneoréncia, conta as felages de
consumo, te publea oua propredade

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Do protabore
Os socios poderao de cemum acorda, fixer uma retiada mensal a tlulo de “pro-
lapore™ observadas as aisposigoes regulamentares pertinontes

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da abertura de filiais ou outra dependéncia
 sociedade padera @ qualquer tempo, abrir ou fechar Wal ou outta dependencia
‘mediante alteragao contratual assmatia por todos 08 Socios



CLAUSULA DEGIMA SEXTA — Da responsabilidade dos sdvios’ ;
‘A resporsablidade de cada séco ¢ restita 20 valot‘de suas diotas; mas todos
respondem soldariamente pela integralzacio de carital social
CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do foro
Fiea eleto 0 foro da comarca de Porta Alegre/RS. para o exercise € @ cunpnmento
608 dreios  obigacdes resullantes deste instruments

E. por estarem assim as partes justas e accrtadas assinam o presente instrumento de
ALTERACAO CONTRATUAL, em 3 trés) vias de igual forma e teor, juntamente com

‘duas testemunhas, para que cporem os efetts legais

Porto Aigre. 20 de Outubro de 7008

~
ANDRE YeANDRO BARE/OE SOUZA

espe!
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ICGAMI ORGAOS

PROCURACAO PARTICULAR

A empresa INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS ~IGAM, inscrita no CNPJ
01.484.706/0001-39, representado neste ato por seu sécio Paulo César Flores CPF 470.064.200-91,
vem por meio desta procuracao particular outorgar os poderes abaixo descritos para Luis Fernando
Ramos, CPF 437.621.150-87, carteira de identidade 6033121747 :

e Assinar contratos, aditivos, termo de recebimento, alteracdo contratual, rescisdes de contrato,
propostas e demais documentos de natureza comercial.

Estd procuragdo tem validade por prazo indeterminado.

Porto Alegre,01 de agosto de 2022

-mail: igam@igam.com.br - Site: www.igam.com.br
Facebook: IGAM institutogamma - Twitter @InstitutoGamma ae

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA2S6] 43ec19680178029626822017eb592833dd747adeSd 1890=10987c29Ce8C3 13
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INSTITUTO GAMMA DE ASSESSOKIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA.

‘CNPS n, 01.484,708:0001-39

IRE 432.054,4958-2

RERRATIFICAGAO.

Por este instrumento particular: PAULO CESAR FLORES, brasilaro. casado,
ppeto regime de comunhao universal de bens, contador, inscrito no CIGARS sab 147.221, nascido na cidade de Sto Sebastido do CallRS om 25/10/1968, rasidente
#8 comicilado na Rua Lulz de Brito n *125, balimo Ouro Branco na cidade de Novo
Hamburgo'AS, CEP 93415070, portador da cédula de identidade den”
1041068199 expedida pola SSP/RS e do CPF de n° 470.064.200 91 e ANDRE
LEANDRO BARBI DE SOUZA, brasileiro, casado pola regime «ie comunhac

parcial do bens, advogado, maior. inscrita na OABIRS n° 27.755.CPF sob n°
4486 043,990-20, residente © domicilado na rua Indepandéncia,252:608.bairo
Independéncia em Porto Alegre/RS. represontando a totalidado do captal social

da emprosa INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS
LTDA., com sode na rua dos Andradas, 1560, 18° andar, Centro, Posto Alegre,
RS, com seu contrato social primtivo arguvado om 0302/2005, sob n°
49205449382 na Junta Camercial do Estado do Rio Grande do Sul, ins
NPY sob n®. 01.484.706/000-39, resolvem, de comum acordo, promover
presente rerraifcagao, conform segue’

1) DA RETIFICAGAO:

\Na Aiteracdo do Contyato Social. registrado na JUCERGS sob n" 3252589 em
19:01/2010 na consalidagao da cizusula primera constou, por motivo de engano,

© antigo endereco da sociedade, a Rua Gon. Camara, 432, salas 603, 604, 903 ©

‘904, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 80010-220 sendo 6 corteto 0 seguinte

CLAUSULA PRIMEIRA — Do nome emprosarial e da sede,
[A Sociedade gira sob nome ampresarial de INSTITUTO GAMMA DE
ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA., ¢ tein soda na Rus dos
‘Andradas, 1560, 18° Andar, Centro, Porto Alogre. HS,



2) DA RATIFICAGAO:

RATIFICAM as cléusulas do insiumerto acma ctado, ofa no reviheadas, ©

isposigges dos. denais documerios da socedade registrados porarto n
SICERGS,

E, por stra assim juts ¢ convatados rmao proseni nstumenta em 3

{wes} vias do gual teor@ forma,

Porto Alcgre, AS, 30 de setembre de 2010.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Secretaria Municipal da Produgao, industria e Comercio

* 49071467

RA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

JCA PARA LOCALIZACAO E NAMEN
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CAIXA
CAIXA ECONOMIA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigéo: 01.484,706/0001-38
Razo Social: INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA OR PUBLIC

Endereso: DOS ANDRADAS 1560 ANDAR 18 GAL MALCON/ CENTRO / PORTO ALEGRE / RS /
'90026-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuiggo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036,
de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
‘encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

© presente Certificado no serviré de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuigdes e/ou encargos devides, decorrentes das obrigades com 0
FGTS.

Validade:22/09/2022 @ 21/10/2022

Certificacdo Numero: 2022092203514920081804

Informagéo obtida em 04/10/2022 08:16:40

A utilizac3o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificago de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

<Q



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

'SECRETARIA DA FAZENDA

RECEITA ESTADUAL

Certido de Situagao Fiscal n® 0021380531

Tentificagao do ttular da certidao:

Nome: INSTIT GAMMA DE ASSESS A ORGAOS PUBL SS LTDA

Enderego: RUA DOS ANDRADAS, 1560, 18 ANDAR,
CENTRO, PORTO ALEGRE - RS

NPY: (01.484,706/0001-38

Certficamos que, aos 04 dias do més de OUTUBRO do ano de 2022, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda,0titular acima enquadra-se na seguinte situagao
CERTIDAO NEGATIVA

Descrigio dos DébitosiPendéncias:

sta certiddo NAO E VALIDA para comprovar:
a quitagao de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragao Anual de Simples Nacional (DASN) e no

fograma Gerador do Documento de Arrecadagao do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
‘Simples Nacional;
b) em procedimento judiciale extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separagao, de divércio e de dissolugao de
unido estavel, a quitacdo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n° 7.608/81)
No caso de doagdo, a Certidéo de Quitagao do ITCD deve acompanhar a Certidao de Situagao Fiscal
Esta certidéio constitui-se em meio de prova de existéncia ou nao, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugao Normativa n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certidao nao elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grandedo Sul proceder a posteriores,
verificagdes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado,

Esta certiddo é valida até 2/12/2022, 7)
Certidéo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

iba
Autenticagao: 0031418274
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br.



PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL NEGATIVA DE DEBITOS

Esta certidao é valida até: 22/10/2022

Nome: INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA

CNPY: 01.484.706/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para 0 contribuinte acima especificado nao constam débitos
vencides, langados até 14 de setembro de 2022.

Certiddo emitida em 22/09/2022 as 11:40:18, conforme Decreto 14.560 e Instrugao Normativa SMF
04/2003.

A autenticidade desta certidao deveraser veriticada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http:/www.portoalegre.rs.gov.brismf), informando CNPJ: 01.484.706/0001-39 e o cédigo de
autenticidade 0A9182F9ECBO

v



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Bras
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS EADIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA
NPY: 01.484.706/0001-39

Ressalvado 0 direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos doart. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; &

2. no constam inscrigSes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conformedisposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa

Esta certidéo é valida para 0 estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgs e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFNeabrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a ‘d' do paragrafo unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sue autenticidade na Internet, nos
‘enderecos <http:/ifb.gov.br> ou <hitp:/Awww.pgtn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n° 1.751, de 2/10/2014
Emitida as 09:37:22 do dia 01/08/2022 <hora e data de Brasilia>
Valida até 28/01/2023
Codigo de controle da cértidao: 6CED.3807.C3D6.20F1
Qualquer rasura ou eménda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CiVEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de Informatica do Poder Judicidrio do Estado do
Rio Grande do Sul é expedida a presente certidao por nao constar distribuigao de agao
falimontar, concordatdria, recuperagao judiciale extrajudicial em tramitagao contra a seguinte
parte interossada

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS, CNPJ 0148470600139,
Enderego - RUA DOS ANDRADAS, 1560

2 de setembro de 2022, as 11:39:24

OBSERVAGOES:

‘A aceitagdo desta certidéio esta condicionada a conferéncia dos dados da parte interessada
contra aqueles constantes no seu documento de identificago, bem como a verificagdo de sua
validade no site do Tribunalde Justica do Estado do Rio Grande do Sul na Internet, endereco
http:/www.tirs.jus.br, menu Servicos > Alvard rrida / Certiddes Judiciais,
informando 0 seguinte cédigode controle: 81694e25e7dS2bf62d5b612db38e41a5



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA (MATRIZ
= FILIAIS)
CNPI: 01.484.706/0001-39
Certiddo n°: 27346455/2922
Expedigio: 22/00/2022 16:44:16
Validade: 18/02/20234 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.484.706/0001-39,

NKO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certid&o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, @ no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidéo séo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitagaéo desta certiddo condiciona-se A verificagio de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.
INFORMACKO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas cong}Am os dados
necess4rios A identificagéo das pessoas naturaf& e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obriga¢ées
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidérios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordos firmados perante o Ministério Ptiblico do
Trabalho, Comiss’o de Conciliag&o Prévia ou demais titulos que, por
disposig&o legal, contiver forga executiva.

oe oF

Av, Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br



x £ Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parané
ESTADO DO PARANA

Trés Barras do Parana/PR, 04 de outubro de 2022.

De: Departamento di

Para: Assessoria J
icitagdes

Prezado Senhor,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, minuta do processo licitatério n°
126/2022 na modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO com objetivo de
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA
REVISAO E IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA para andlise e
parecer.

Atenciosamente,

dias 0. Ornnan
VANESSA MACAGNAN ACUNHAQENNING

Diretora do Departamento de Licitagées.

te
Ay. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 32:

‘CNPY 78.121.936/0001-68 — E-m:

CEP 85485-000 — Trés Barras do Parana — PR
5 itresbarras.pr.gov.br



ESTADO DO PARANA
A

ji Prefeituea Municipal de Crés Barras bo Parant
CAPITAL DO FEIJAO= PROCURADORIA JURIDICA

Objeto: PARECER

Repartigtio: Secretaria Administracdo e Planejamento

A espécie: Contrataciio de empresa especializada para prestacdo de servicos
Técnicos de Consultoria de Recursos Humanos, para revisdo e implementagdo
de melhorias no Plano de Cargos e Saldrios do municipio de Trés Barras do
Parané

x Contratado: Instituto Gamma de Assessoria a Orgtios Piblicos Ltda., CNP
01.484.706/0001 -39

Valor: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais)

Prazo: 12 meses

Atendendo ao solicitado no memorando datado de 27/09/2022, segue a
manifestacdo desta Assessoria sobre a necessidade de elaboracio de procedimento licitatério
para a Contrataco de empresa especializada para prestacéo de servicos Técnicos de
Consultoria de Recursos Humanos, para revistio e implementacio de melhorias no Plano de
Cargos e Salérios do municipio de Trés Barras do Parand.

Observadaa solicitagdo da Secretaria requerente, bem comoa descricdo clara do
objetoa ser licitado

~ A Constituigéo Federal determina:
Art. 37. A edministrogdo piblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dot Municipios obedecerd aos princpias de legolidade,
‘mpessoalidade, moralidade, publicidade e eficineia e, também, 29 seguinte
td
XXE - ressalvados o8 casos especificados ne legislagdo, as obras, servicos, compras
alienagées serdo contratados mediante processo de licitago publica que assegure igualdade
de condigies a todos of concorrentes, com cléusulas que estabelecam obrigacées de
pogamento, mantides os condicées efetivas de proposta, nos termos da lei, © qual somente
permitird os exigéncias de qualificagdo técrica e econdmica indispenséveis @ gorantia do
‘eumprimento dos obrigagBes.

Do dispositive extrai que se exige prévia licitacéo para as contratacées levadas a
cabo pelo Poder Pilblico. Isso porque pressupde-se ser mais vantajosa a realizacéo do certame
para a escolha da melhor proposta.

Conjugando a norma constitucional com sua regulamentaco, é possivel concluir que a
licitagdo é um dever, porém admite excecdes, Com efeito, a situacdo fatica deve permitir a sua
realizacao, podendo ser afastada na hipstese de inviabilidade de competicdo (ort. 25), dispensa
de licitagdo (art, 24), ou ainda licitacao dispensada (art. 17).



ESTADO DO PARANA

Petoituea Municipal de Cres Barras do Parand
CAPITAL DO FEIJAO= © Departamento de Contabilidade, fis. 64, informou a existéncia de previstio de

recursos de ordem orcamentéria para atender as obrigagées decorrentes da contratacéo,
informando a rubrica orgamentéria de acordo com o estabelecido noart. 167°, incisos Ie II da
Constituicdo Federale art. 14° da Lei n® 8,666/93, No mesmo sentido, a Secretaria Municipal da
Fazenda, fls. 65, apontou suporte financeiro suficiente para a realizacio das despesas sem
causar prejuizos as ages em execucio, cbedecendo aoart. 16 da Lei Complementar n° 101/200.

Neste contexto, 0 art. 25, inciso T da Lei n° 8.666/93, informa ser inexigivel a licitagdo.
Em tais circunstancias legais, compete & Administracdo, mediante juizo de oportunidade
conveniéncia, avaliar qual forma de contratagio é a que melhor atende o interesse almejado.

No que tange ao objeto da presente andlise,  Administracdo Publica Municipal se admite
« contratacéo direta, com fundamento no artigo 25, inciso II, c/c artigo 13, inciso IIT:

e Art, 25. € inexigivel a lcitagdo quando howver invabilidade de competicio, em especial
TL pore a contratagéo de servigos téenicos enumerados no ort, 13 desta Lei, de natureza singular, com

profissionais ou empresas de notéria especilizacSo, vededa a inexigibilidade para servicas de publicidade
divulgago

Art, 13. Pora os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais especializades os trabalhos
relatives a
TIT - assessorias ou consultorias técnicas ¢ auditorias financeiras ou tributérias.

Da andlise da documentagdo apresentada, denota-se a existéncia das cléusulas
necessérias, conforme previséo contida nos artigos 40 e 55 da Lei n? 8.666/93. Constata-se
ainda, consonéncia és regras trazidas pela Lei Complementar n® 123/2006  alteracdes
posteriores,

Diante ao exposto, 0 presente edital esté apto a figurar como regra interna do processo
licitatério e encontra-se em condicdes de ser autorizada por Vossa Exceléncia se assim entender
conveniente & Administractio Publica, Neste caso a Administracéio optou por atender os requisites
do ort. 25, II c/c ort. 13, inciso IIT, da Lei 8.666/93 sendo vidvel a inexigibilidade de licitacdo

@ pela inviabilidade da competicaio, o que se evidencia a sua justificacdo, no entanto, tal deve passar
pelo crivo da Administraco, lembrando que o parecer é meramente opinativo, podendo ou ndo a
administragiio acatar o tanto afirmado

Hé que se evidenciar que muito dificil encontrar profissionais que atuam na referida
érea, e que apés intensa procura chegou é empresa mencionada,

Contudo, jé existe 0 gestor do contrato bem como seu(s) fiscal(is), devendo a

‘Administractio dar conhecimento do tanto a eles. Em consulta certidéo Negativa de Pendéncias ao
TCE/PR, a escolhida Institute Gamma de Assessoria a Orgéos Publicos Ltda., CNPJ
01.484.706/0001-39, nao consta registro de pendéncias, conforme se verificou em
06/10/2022, Cédigo de controle desta certidéo: 418365680.

€ o parecer.

Trés Barras do Parand, em 06 de outubro de 2022.

‘ernandes - OAB/PR 21.238
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= Peefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand
ESTADO DO PARANA

TERMO DE RECEBIMENTO

Certifico que recebi, nesta data, oriundo da Assessoria Juridica, os autos
telativos ao Processo Administrativo n° 126/2022.

Trés Barras do Parana/PR, 13 de outubro de 2022.

xQaprn i 0 Cen
VANESSA \CAGNAN ACUNHA INNING

Diretora do DepartamentodeLicitagdes

TERMO DE JUNTADA

Certifico que, nesta data, apés receber da Assessoria Juridica os autos
relativos ao Processo Administrativo n° 126/2022, procedi a juntada do memorando
atendendo o item “d” da manifestagao doSr. Prefeito (pag.62).

Trés Barras do Parana/PR,13 de outubro de 2022.

llnwca aN.Q. Qunrnd,
VANESSA MACAGNAN ACUNHA QENNING

Diretora do DepartamentodeLicitagées

‘Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 — Trés Barras do Parané — PR
CNPJ 78.121.936/0001-68
~

E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand
[ESTADO DO PARANAee

eens
Trés Barras do Parand/PR, 17 de outubro de 2022.

De: Gabinete do Prefeito Municipal
Para: Departamento de Licitagdes

Considerando as informagées e os pareceres contidos no presente processo,
AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO nos termosda Lein° 8.66/93.

Solicito ainda, apés autuagio, que promova as formalidades necessérias
incluindo todasas publicidades dos atos conforme exigéncias da legislagao vigente.

GERSQ FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

45 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 — CEP 85485-000 ~ Trés Barras do Parané ~ PR
NPJ 78.121.936/0001-68 ~ E-mail: prefeitura@tresbarras.pr,gov.br

Ay. Brasil



Prefeitura CMunicipal de Trés Barras do Parand
[ESTADO 00 PARANA

EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 07/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/2022

1. DESCRIGAO DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO
DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO.
PARAN/

2. SOLICITANTE

‘SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

3. DA JUSTIFICATIVA

© Municipio de Trés Barras do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que disciplina o
regime juridico estatutario, para sua atualizac3o e modemizagao, atendendo as necessidades da
Administragao Municipal.

Para uma efetiva andlise faz-se necesséria a contratagao de servigos especializados para a
revisdoe atualizacao da estrutura administrativa, do quadro de cargos de provimento efetivo, revisao

do plano de carreira dos servidores efetivos e do quadro de cargos comissionadose suas descricdes,
e ainda, atualizagao da Lei que disciplina o Regime Juridico (Estatuto do Servidor),

© objetivo ¢ realizar levantamentos, diagnésticos e pesquisas, andlise da legislacéo, com
abordagem tedrico-conceitual, de forma a alinhar 0 desenho da politica de remuneracéo com os
servigos, cultura organizacional e necessidades do municipio, definir agdes de maneira clara e
objetiva, em conjunto com a Administragao e departamentos, elaborar as minutas dos projetos de Lei,
indicando os ajustes que entenderem necessarios, os quais dentro da consfitucionalidade e
legalidade devem ser observados e ajustados nos documentos,

A contratagao se mostra mais adequada e vantajosa, uma vez que o trabalho a ser realizado
se mostra complexo em diversos sentidos e o Municipio no dispde de servidores com conhecimento
técnico em quantidade suficiente para atender as demandas didrias e dedicar-se neste estudo
aprofundado, justificando assimointeresse publico na contratacao.

As formas de execugao do objeto esto discriminadas no Termo de Referéncia e minuta do
contrato de prestagao de servicos a qual traz todas as demais condicdes para o cumprimento do
objeto.

4, RAZAO DA INEXIGIBILIDADE

‘A contratagao dos servicos tem 0 objetivo de atender as necessidades operacionais dos
servigos puiblicos. Assim, considerando todos dos aspectos ha a necessidade da contratacao de
empresa especializada para consultoria visando a implementacao de melhorias no Plano de Cargos e
Salarios do Municipio de Trés Barras do Parana, restando evidente o atendimento ao interesse
publico,

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de
Administragao e Planejamento realizou pesquisa quantoa profissionais com 0 perfil e a qualificacao
desejada, buscando os melhores profissionais para garantir a execucdo dos servicos de qualidade e
eficiéncia

5. FUNDAMENTO LEGAL

Artigo 25, Il, da Lei n° 8.666/93, combinada com Inciso Ill, Art 13 da mesma Lei e suas alteragdes
posteriores.
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6. CONTRATADA

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM - CNPJ N°
01.484.706/0001-39

7. PREGO

Para atender essa demanda, é necessaria a execucao dos servigos relacionados a
ire DEscaiGAo 00s senvigos ALOR OO

. ‘Analise da legisiagao municipal que dispde sobre o quadro de
‘cargos efetivos, revendo 0 quadro conforme a necessidade presente © a
descrigdo dos cargos, bem como revisao do plano de carreira; 2a08000. Analise da legislacao municipal que dispde sobre 0 quadro de
‘empregos pablicos, revendo o quadro conforme a necessidade presente
€a descrigtodosempregos, bem como a revisdo do plano de carreira: =
° ‘Analise da legislacdo municipal que dispde sobre o quadro do

‘og_|Magistério, revendo 0 quadro conforme a necessidade presente © a 125,000,00
descrigaio ‘dos cargos, bem como revisdo do plano de carreira

| considerandoa legislagao aplicavel a categoria. i
. ‘Analise da lei que disciplina 0 regime juridico estatutario, para03|sua atualizagio e modemizagao. 25,000.00

01©valor dos servigos totaliza a importancia de RS 78.000,00 (Setenta e oito mil reais).

Com base nos apontamentos anteriormente expostos, a Secretaria Municipal de
Administrago e Planejamento realizou pesquisa quanto a empresas com o perfil e a qualificacao
desejada, buscando o melhor profissional para garantir exceléncia na realizacao dos servicos.

8. JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PRECO

OIGAM Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos Publico, é empresa tradicional. Atua desde
1° de dezembro de 1982 no mercado e possui em seu quadro técnico profissionais em todos os
seguimentos da gestdo, desde as areas do direito, da contabilidade e de gest4o governamental,
possuindo consultores com formagao juridica e contabil

‘A empresa tem atuaco junto a orgaos e entidades piblicas em varios estados brasileiros,
possui experiéncia em trabalhos técnicos realizados como revisao de estatutos de servidores, planos
de carreiras, reformas administrativas, revisao de controles internos, assessoria de gestao, revises
de leis organicas e outros, e atende de forma permanente mais de 300 6rgaos publicos e entidades
no RS, SC, PR, SP, e em outros Estados, fato que gera confianca na sua contratacao. Alem da
consultoria, dos trabalhos técnicos e das publicacdes, 0 IGAM oferece cursos voltados para os
agentes publicos, os quais abrangem temas relevantes para melhoria da qualidade da prestacao dos
servigos piblicos, bem como para gestdo das administragSes piblicas.

Os seus diretores André Leandro Barbi de Souza (advogado) e Paulo César Flores
(Contador) possuem comprovada experiéncia e reputacao técnica no meio em que atuam, conforme
vejamos:

André Leandro Barbi de Souza é graduado em Direito pela Universidade de Passo Fundo
(UPF) e pés-graduado, em nivel de especializacao, em Direito Politico, pela Universidade do Vale do
Rio dos Sinos (Unisinos), aluno do curso de doutorado em Direito pela Universidade de Buenos Aires.
Lecionou nos cursos de graduacodas faculdades de Direto da Universidade de Passo Fundo (UPF)

da Universidade Luterana do Brasil (Uibra) e em cursos de pds-graduagao, na area das Ciéncias
Juridicas e Sociais, pela Universidade de Santa Cruz do Sul (Unisc), Universidade do Vale do Itajai
(Univali) e Universidade Anhaguera. Palestrou e ministrou aulas como professor convidado em
eventos do Interlegis, Senado Federal. E professor convidado para ministrar aulas, cursos e palestras
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em eventos realizados em instituigdes nacionais e estaduais de representacdo de classes, junto 20
setor puiblico, como Abrascam, Ascam/RS, Ascam/PR, Ascam/ES, Ascam/SC, Uvesp, Uvesc,
Famurs, Agip, Artafam, Confelegis, UVB, Fenalegis, Fenastc, Fenale, Sindilegis e Femergs. E

parecerista e avaliador de artigos submetidos 2 publicacao da Revista de Estudos Legislativos da
Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul. Como professor ministra cursos in company em
tribunais, prefeituras, cdmaras, autarquias, institutos governamentais, escolas judiciais e escolas
legislativas. Atua pelo IGAM como diretor, consultor, parecerista, professor e pesquisador nas reas
relacionadas com a elaboracao de leis (legistica, técnica legislativa e proceso legislativo) e com
servidor publico (gesto de cargos e de pessoas, regime juridico, sistema de remunera¢ao, plano de
carreira e avaliacao de desempenhoe regime previdencidrio). Atua como advogado constitucionalista
€ administrativista. E colaborador de drgdosde imprensa e autor do livro A LEI, SEU PROCESSO DE
ELABORACAO E A DEMOCRACIA.

Paulo César Flores @ contador, MBA em Controladoria, Especialista em Contabilidade
Auditoria e Finangas pela UFRGS, Professor Universitario da Faculdade Dom Bosco ~ POA,
Professor em diversos cursos de especializacopelo Pais, no RSja trabalhou na pos graduagao da
UFRGS, Univates, FADERGS, é membro da Comissdo de estudos de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico do CRCRS, palestrante do CRCRS,ex-auditor do Tribunal de Contas do Estado do RS,
autor de artigos, livros, palestrante convidado por varias entidades dentre elas associagdes de
servidores, tribunais de contas, e ministério piblico.

Os servigos a serem prestados exigem especializacdo técnica em razdo das peculiaridades
que envolvem 0 trabalho, nao podendo ser satisfeitos em toda a sua plenitude, pelo proprio quadro de
pessoal do Municipio de Trés Barras do Parana

Considerando, por fim, a robusta documentacao apresentada, os atestados de capacidade
técnica, os curriculos da equipe multidisciplinar responsavel da contratada, justifica-se a escolha do
fornecedor para contratacao.

Quanto ao prego seria contrassenso e economicamente invidvel, agora, que essa
Administragao, estando ciente do objeto a contratar, efetuar uma licitag4o para tal mister. A empresa
se propde, através de sua proposta, executar os servicos requeridos e que a pega atende os objetivos
a ser atingidos com linguagem simplese clara para o pilblico alvo. Sem falar na possibilidade de uma
possivel vencedora nao ter a técnica necessaria, bem como os valores serem superiores ao ora
ofertado,

9. DOTAGAO ORGAMENTARIA,

As despesas decorrentes desta contrata¢o correréo por conta das seguintes dotagbes
orgamentarias:

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00

10. PRAZO

© prazo de vigencia sera de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contadosa partir da
assinatura do Contrato Administrative de Prestacao de Servigos, podendo ser prorrogado de acordo
com 0 Art. 57 da Lei Federaln° 8.666/93.

© prazo de execugdo sera de 240 (Duzentos e quarenta) dias, iniciados a partir do
Recebimento da Ordem de Servicos emitido pelo Departamento de Compras.

11. PARTE INTEGRANTE

Faz parte integrante do presente edital o seguinte anexo:
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a) Anexo | -Minuta do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos;
b) AnexoIl - Termo de Referéncia,

‘Trés Barras do Parana, 17 de outubro de 2022

GERSO\FRANGISCO GUSSO
Préfeito Municipal
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ANEXO| - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAODE SERVIGOSN°
XXx/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 07/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO—_ DE
PRESTACAO DE SERVICOS, EM REGIME DE
EXECUCGAO POR PRECO UNITARIO, QUE

ENTRE Si CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TRES BARRAS DO PARANAIPR E A
EMPRESA INSTITUTO GAMMA _DE

ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA
~IGAM.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do Parand/PR,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob 0 n° 78.121.936/0001-68, neste
ato representada pelo Prefeito Municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO,
brasileiro, casado, odontélogo, portador do CPF n° 409.886 600-59 © Carteira de Identidade n°
902,3080,139-1 SSPIRS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés Barras do Parana/PR
doravante designado CONTRATANTE, de um lado, e de outro, a empresa INSTITUTO GAMMA DE
ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM, Pessoa Juridica de Direito Privado,
estabelecida a Avenida Carlos Gomes, n° 75 - Conj. 203, Porto Alegre/RS, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob 0 n° 01.484.706/0001-39, neste ato representada por
seu Representante Legal, ao fim assinado, Sr. PAULO CESAR FLORES, brasileiro, casado, contador
portador do CPF n° 470.064.200-91 e Carteira de Identidade n° 1041068139, SSP/RS, residente e
domiciliado na Rua Luiz de Brito, n° 125, Bairro Ouro Branco na cidade de Novo Hamburgo/RS,
doravante designada CONTRATAD:

Estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n° 8.66/93 © suas alteracbes
subsequentes, AJUSTAM o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS, em decorréncia da Inexigibilidade de Licitacdo n° 07/2022, mediante as Seguintes
cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

4.1. O presente contrat tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS.
PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOSE SALARIOS DO.
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

2.1. A CONTRATADA se obriga a executar 0 objeto deste contrato, pelo valor ajustado de RS
78.000,00 (Setenta € oito mil reais)

2.2. O pagamento de quaisquer taxas e emolumentos relativos ao objeto deste contrato correra por
conta exclusiva da CONTRATADA, assim como os encargos inerentes 4 sua completa execuga0

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZODE VIGENCIA E EXECUCAO

3.1. O prazo de vigéncia sera de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da
assinatura deste Contrato,

3.2. O prazo de execugdo sera de 240 (Duzentos e quarenta) dias contadosa partir do recebimento
da Ordem de Servigos,
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3.3. Os prazos descritos nos itens 3.1 ¢ 32 poderdo ser prorrogados conforme legislacdo em
vigéncia.

CLAUSULA QUARTA- DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos a serem executados deverdo ser realizados conforme estabelecidos no Termo de
Referéncia

4.2. As despesas referentes @ prestago dos servigos, tals como hospedagem, transporte e
alimentagao ficam por conta da CONTRATADA.

4.3. Na qualidade de prestadora de servicos a CONTRATADA se responsabiliza por danos causados
diretamente ao Contratante oua terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato,

‘0u por seu empregadoou preposto, no excluindo ou reduzindo essa responsabilidade  fiscalizacao
‘0u 0 acompanhamento pelo Contratante.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias para a execugao do contrato;
b) Fiscalizar os trabalhos realizados pela CONTRATADA;
©). Solicitar a prestagao dos servigos;
d) Fazer o pagamento dos servicos prestadosnos prazos e condigdes contidos neste contrato.

5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Exeoutar e cumprir fielmente 0 Contrato em estrita conformidade com todas as disposigoes
contidas no Edital e seus Anexosreferentes @ INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAOn° 07/2022,

b) Possuir quantitativos suficiente de apresentadores e equipamentos para atender as
necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste Contrato, de forma
regular sem interrupges, observando todasas normas especificas da legislagao vigente com
referencia a execugdo do objeto:

) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

d) Realizar 0 objeto do contrato no prazo e forma ajustados;
e) ACONTRATADA deveré manter durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com

as obrigacdes assumidas, as condigdes de habilitaga0 e qualificagdo exigidas para a sua
celebracao;

f) Ede responsabilidadexclusiva e integral da CONTRATADA a utiizac3o de pessoal para a
execucdo dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas. previdenciarios,
sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais decorrentes da execucao
do presente Contrato;

@) Nao podera fazer parte do quadro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pena de
rescisdo contratual, servidor publico contratado sob qualquer titulo ou ocupante de cargo
eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo do Municipio;

h) Executar 0 objeto do contrato, sendo vedada a transferéncia dos direitos e obrigagbes
decorrentes desse contrato;

i) Apresentar sempre que solicitado, durante a execugo do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislaco em vigor quanto as obrigagdes assumidas, em
especial os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

j) A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que venham,
dolosa ou culposamente, prejudicar a Contratante, quando da execugao dos servicos;

k)_E expressamente proibida, também, a veiculacao de publicidade acerca do Contrato, salvo se
houver prévia autorizacdo do Municipio de Trés Barras do Parana,

1) A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigSes contratuais, os
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acréscimosou supressdes que se fizerem necessarios, nos termos do disposto no art. 65
§10 da Lei Federal n® 8.666/93;

m) A CONTRATADA, com a assinatura do presente contrato declara que durante a vigéncia do
contrato, nao descumpriré 0 que estabelece 0 inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicao
Federal, bem como ndo esta deciarada iniddnea em todas as esferas de governo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. Para o pagamento do valor expresso na Clausula Segunda, sera em até 30 (trinta) dias apés a
finalizacdo de cada etapa do servico, mediante apresentacdo da nota fiscal acompanhada da
documentagao de regularidade fiscale trabalhista

6.2. Nos valores supra indicados se encontram incluidos despesas relativas a transporte, alimentacdo
e hospedagem, ficando a cargo da CONTRATADA.

Paragrafo Unico - A Nota Fiscal/Fatura devera evidenciar a quantidade de servicos realizados.
com as necessarias anotagéesde recebimento, j4 que se trata de horas de curso.

6.3. Os recursos financeiros para suportar as despesas do presente objeto, serao atendidos por
verbas constantes do orgamento vigente, através da(s) rubrica(s) or¢amentaria(s)
03.01.04.122,0003.2.006.3.3.90.9.00;

CLAUSULA SETIMA - D0 REAJUSTE.

7.4. Durante a vigéncia do presente contrato os pregos serdo fixos e imeajustaveis

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO,

8.1. A CONTRATANTE ‘ealizara, subsidiariamente, fiscalizaco dos servigos decorrentes deste
Contrato. Ficaré a cargo da Secretaria Municipal de Administracao, que designard servidor para
tanto, no excluindo ou restringindo a responsabilidade da CONTRATADA na prestagao dos servigos.

8.2. A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo,
verificagao e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

8.3. A existéncia e atuagao da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que conceme ao objeto deste
contrato.

8.4. A fiscalizagao poder avaliar a atuac&o de qualquer empregado da CONTRATADAe exigir a sua
dispensa, se verificar que sua conduta é prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto deste
termo, devendoser providenciada a sua substituicao no prazo de vinte e quatro horas, a contar da
data da notificagao expedida pela contratante, 2 qual ficara isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de ago judicial

CLAUSULA NONA ~ DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A execugao do contrato podera ser suspensa ou rescindida nos casos previstos naLein°
8.666/93, como também nos seguintes casos:

a) Pelo Municipio de Trés Barras do Parana quando for poreste julgado que a CONTRATADA
esteja definiiva ou temporariamente impossibilitada de cumprir as exigéncias do Edital que
deu origem ao contrato ou pela nao observancia das normas legais;

b) Por relevante interesse do Municipio de Trés Barras do Parana, devidamente justificado
c) Este instrumento contratual podera ser rescindido amigavelmente a qualquer momento, por
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quaisquer das partes, desde que a parte interessada na resciso comunique por escrito a
outra, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Tal rescisdo desobrigara, ambas as
partes, ao pagamento de multas ou indenizacées.

9.2. A rescisdo poderd ainda ocorrer quando houver:

a) Alteragao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execu¢do do objeto contratado.

b) Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugao do Contrato
©) Por razées de interesse publico devidamente demonstradoejustificado pelo Municipio.

9.3. O presente contrato também podera ser rescindido unilateralmente pela Administragao, nos
‘casos enumerados no artigo 78 da Lei n. 8.66/93

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela inexecuc&o total ou parcial na prestagao dos servicos ou obrigagbes assumidas, 0
Municipio de Trés Barras do Parana podera, no que couber, garantida prévia defesa, aplicar as
sangdes previstas no Art. 87 da Lei n® 8.666/1993, ficando estipuladas as seguintes penalidades

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensdo temporaria do Contrato, por prazo no superior a 30 (trinta) dias;
c) Cancelamento do Contrato:
d) Multa que correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.
e) A aplicacao das sangées administrativas no exclui a responsabilizagao do Contratado por

eventuais perdas ou danos causados ao Municipio de Trés Barras do Parana.

10.2. Qualquer penalidade aplicada deveraser registrada. Tratando-se de penalidade que implique no
impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaracéo de inidoneidade, sera
obrigatoria a comunicagao do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

10.3. As sangdes poderdo ser aplicadas independentemente deter a Pessoa Juridica sido penalizada
em contrato, facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da ciéncia do ocorrido.

10.4, Ocorrera 0 cancelamento automatico do contrato da Pessoa Juridica que, por qualquer motivo,
esteja impedida de desempenhar a atividade profissional

10.5. O n&o atendimento aos servicos agendados, acarretara a penalidade previstas na Lei n°
8666/93, salvo em caso fortuito ou de forca maior cuja justificativa seja aceita pela administracao.

CLAUSULA DECIMAPRIMEIRA ~ DAS PARTES INTEGRANTES

44.1. As condigbes estabelecidas no Edital de Inexigibilidade de Licitago e na documentacao
apresentada pela empresa ora CONTRATADA, s0 partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcricao.

11.2. Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagdes que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacdes assumidas pela
CONTRATANTEe CONTRATADA, tais como a prorrogacao de prazos e normas gerais de servicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. A execugao do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n°
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8.666/93, combinado com 0 inciso XII, art. 55, do mesmo diploma legal.

13.2. Faz parte integrante, o Edital de Inexibilidade de Licitagao n° 07/2022, conforme estabelece 2
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes e demais documentos que sejam pertinentes, aplicando-se-
Ihes todos os seus dispositivos naquilo que nao contrariar as presentes disposigdes,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias. de igual teor e forma, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora
ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, ndo
obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA, que em razao disso ¢ obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacées, citagao inicial e outras em direito
permitidas.

Local e data.

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA
PAULO CESAR FLORES
Representante Legal
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1 2.

Nome: Nome:
CPF: CPF
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

4. OBJETO

4.1, CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS
TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTACAO,
DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO
PARANA.

2, JUSTIFICATIVA
2.1. O Municipio de Trés Barras do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que disciplina o
regime juridico estatutério, para sua atualizac3o e modernizagao, atendendo as necessidades da
Administragao Municipal.
2.2. Para uma efetiva andlise faz-se necessaria a contratacao de servigos especializados para a
fevisaoe atualizacao da estrutura administrative, do quadro de cargos de provimento efetivo, revisd0
do planode carreira dos servidores efetivos e do quadro de cargos comissionados e suas descricdes,
@ ainda, atualizacdo daLei que disciplina o Regime Juridico (Estatuto do Servidor)
2.3. O objetivo é realizar levantamentos, diagnésticos € pesquisas, andlise da legislagdo, com
abordagem teérico-conceitual, de forma a alinhar 0 desenho da politica de remuneracéo com os
servigos, cultura organizacional e necessidades do municipio, definir agdes de maneira clara e
objetiva, em conjunto com a Administragao e departamentos, elaborar as minutas dos projetos de Lei
indicando os ajustes que entenderem necessarios, os quais dentro da constitucionalidade e
legalidade devem ser observadose ajustados nos documentos.
2.4. A contratagao se mostra mais adequada e vantajosa, uma vez que 0 trabalho a ser realizado se
mostra complexo em diversos sentidos e 0 Municipio nao dispOe de servidores com conhecimento
técnico em quantidade suficiente para atender as demandas didrias e dedicar-se neste estudo
aprofundado, justificando assimointeresse pubblico na contratagao

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

) Planejamento das atividades e etapas a serem desenvolvidas;
b) Andlise da Legistagao e Tabelas de Vencimentos;

) Visita técnica para reunigo com os servidores designados para acompanhamento dos
trabalhos;

4d) Documentar a existéncia de beneficios diferentes, tais como auxilio alimentacao e plano de
saiide para servidores, com andlise de outras Camaras no Parana e orientacdes
eventualmente existentes da parte do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Parana

e) Analise da melhor forma de progressao horizontal e vertical para o caso, uma vez
considerando a ineficiéncia pratica da atual tabela;

f) Adequar organograma da Casa, respeitando a estrutura atual, com propostas de adequacées,
delimitando atribuigdes de todosos cargose fungdes;

g) Detectar conflitos existentes entre as normas do Estatuto dos Servidores de Trés Barras do
Parana e 0 Plano de Cargos e Salarios da Camara Municipal de Trés Barras do Parana com
sugestdes para adequacées;

h) Apontar normas que precisam de regulamentacdo para atendimento pleno e eficaz da
legistagao ora existente

i) Demonstrar compatibilidade do Plano de Cargos e Salarios com 0 orcamento atual do
Municipio de Trés Barras do Parana

j) Demonstrar a viabilidade futura do Piano de cargos utilizando as projecdes de salarios e a
projec da Receita corrente liquida do municipio, demonstrando que haveré recursos para
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pagamento, no minimo, pelos proximos dez anos e que nao haverd incompatibilidade com os
limites constantes na Lei de Responsabilidade Fiscal.

DAS ETAPAS

4.1, Planejamento e Analise das Normas e Legislacao Especifica
| = Abrange todo e qualquer trabalho analitico que envolve o presente objeto e suas implicages
junto a administrag&o publica, para criagdo do plano de aco que sera implantado, mediante
reunides com a Comissdo Coordenadora e sou servidores designados.
I~ Estudo analitico da legislago municipal, e demais documentos, normas e rotinas interligadas
ao assunto

4.2, Elaboracao e apresentacao do Diagnéstico
a) Apresentagao do Diagnéstico com base nas informagdes relativas aos estudos realizados e
situagdes encontradas ~ com estabelecimento de estratégias que transmita de forma transparenteesimplificada os propésitos das agdes a serem tomadas, frente a necessidade de atendimento
das Normas Legais e Constitucionais

4,3, Elaboragao e estruturacao de Minutas do Plano de Carreiras e de quadro de Cargos
a) Tabulagdo dos dados coletados, Se necessério, entrevistas com servidores, através de
amostragem previamente estabelecidas, para verificagao e consisténcia dos dados levantados.
b) Desorigao dos cargos/fungées, por intermédio de metodologia especifica, a partir das funces
coletadas, caracterizadas principalmente elas atribuigdes (sumaria_e —detalhada),
responsabilidade e requisitos basicos de investidura;
©) Minuta contendo a Sintese das atribuigdes dos cargos piiblicos do quadro de pessoal,
requisitos para 0 respectivo provimento e proposta de adequagao do Quadro de Referéncia e
remuneracao;
d) Definigaéo das classes de vencimentos e padrées, a partir da hierarquizacao dos cargos e
estudos sobre a possibilidade de formacao de carreras e ou evolugao funcional
2) Proposi¢éo de estrutura salarial, com definicdo de seus oritérios, que garanta o
desenvolvimento do servidor na evolugao funcional (progressao/promo¢ao),

f) Reviséo dos elementos para avaliacZo funcional (ex. experiencia, instrugdo, iniciativa,
supervisdo exercida ou recebida, etc),

9) Apresentagao de recomendagdes na formade tratamento aos eventuais casos n&o definidos.
h) Elaboragao da Minuta de projeto de lei — Proposta — do Quadro de Pessoal, atualizado e do
Plano de Evolugao Funcional

4.4, Conclusao
a) Orientagdes para a Elaboragdo do calculo do impacto que as proposituras iro causar na

folha de pagamento em conjunto com a Comissao coordenadora;
b) Apresentaco do projeto finalizado, prontos para envio ao Legislative.

5, JUSTIFICATIVA DA EMPRESA

5.1. 0 IGAM Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos Publico, é empresa tradicional. Atua desde 1°

de dezembro de 1992 no mercado e possui em seu quadro técnico profissionais em todos os
seguimentos da gestao, desde as areas do direito, da contabilidade e de gestéo governamental
possuindo consultores com formagao juridica e contabil.
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5.2. A empresa tem atuacdo junto a érgdose entidades publicas em varios estados brasileiros, possui
experiéncia em trabalhos técnicos realizados como revisao de estatutos de servidores, planos de
carreiras, reformas administrativas, reviséo de controles intemos, assessoria de gestdo, revisdes de
leis organicas e outros, e atende de forma permanente mais de 300 6rgaos publicos e entidades no
RS, SC, PR, SP, e em outros Estados, fato que gera confianga na sua contratacao. Alem da
consultoria, dos trabalhos técnicos e das publicagdes, 0 IGAM oferece cursos voltados para os
agentes pulblicos, os quais abrangem temas relevantes para melhoria da qualidade da prestagao dos
servigos pblicos, bem como para gestao das administragdes publicas

6.3. Os seus diretores André Leandro Barbi de Souza (advogado) e Paulo César Flores (Contador)
Possuem comprovada experiéncia e reputacao técnica no meio em que atuam, conforme vejamos

5.4, André Leandro Barbi de Souza é graduado em Direito pela Universidade de Passo Fundo (UPF)
€ pos-graduado, em nivel de especializacdo, em Direito Politico, pela Universidade do Vale do Rio
dos Sinos (Unisinos), aluno do curso de doutorado em Direito pela Universidade de Buenos Aires
Lecionou nos cursos de graduago das faculdadesde Direto da Universidade de Passo Fundo (UPF)
e da Universidade Luterana do Brasil (Ulbra) ¢ em cursos de pos-graduagao, na area das Ciencias
Juridicas e Sociais, pela Universidade de Santa Cruz do Sul (Unisc), Universidade do Vale do Itajal
(Univali) @ Universidade Anhaguera, Palestrou e ministrou aulas como professor convidado em
eventos do Interlegis, Senado Federal. € professor convidado para ministrar aulas, cursos e palestras
em eventos realizados em instituigSes nacionais e estaduais de representagao de classes, junto a0
setor piblico, como Abrascam, Ascam/RS, Ascam/PR, Ascam/ES, Ascam/SC, Uvesp, Uvesc,
Famurs, Agip, Artafam, Confelegis, UVB, Fenalegis, Fenastc, Fenale, Sindilegis e Femergs. &

parecerista e avaliador de artigos submetidos @ publicagao da Revista de Estudos Legislativos da
Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul. Como professor ministra cursos in company em
tribunais, prefeituras, cémaras, autarquias, institutos governamentais, escolas judiciais e escolas
legislativas. Atua pelo IGAM como diretor, consultor, parecerista, professor e pesquisador nas areas
relacionadas com a elaboragao de leis (legistica, técnica legislativa e proceso legislativo) e com
servidor piblico (gest&o de cargos e de pessoas, regime juridico, sistema de remuneracao, plano de
carreira e avaliagao de desempenho e regime previdenciario). Atua como advogado constitucionalista
@ administrativista. € colaborador de érgaos de imprensa e autordo livro A LEI, SEU PROCESSO DE
ELABORACAO E A DEMOCRACIA.

5.5. Paulo César Flores é contador, MBA em Controladoria, Especialista em Contabilidade, Auditoria
e Finangas pela UFRGS, Professor Universitario da Faculdade Dom Bosco ~ POA, Professor em
diversos cursos de especializacao pelo Pais, no RSja trabalhou na pos graduacao da UFRGS,

Univates, FADERGS, é membro da Comissao de estudos de Contabilidade Aplicada ao Setor Puiblico
do CRCRS, palestrante do CRCRS, ex-auditor do Tribunal de Contas do Estado do RS, autor de
artigos, livros, palestrante convidado por varias entidades dentre elas associagdes de servidores,
tribunais de contas, e ministério piblico.

5.6. Os servicos a serem prestados exigem especializacao técnica em razo das peculiaridades que
envolvem 0 trabalho, no podendoser satisfeitos em toda a sua plenitude, pelo proprio quadro de
pessoal do Municipio de Trés Barras do Parana

5.7. Considerando, por fim, a robusta documentacao apresentada, os atestados de capacidade
técnica, os curriculos da equipe multidisciplinar responsavel da contratada, justifica-se a escolha do
fornecedor para contratacao.
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6. JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO.

6.1. E inequivoca possibilidade legal de contratagc por meio da Inexigibilidade de licitagao Lei
Federal 8.66/93, Art. 25, Inciso Il combinada com Inciso Ill, Art. 13 da mesma Lei, em fungao do
atendimento pleno de dois pilares: 1) servio técnico especializado e 2) Empresa de notoria
especializagao. Sobrea singularidade do servico, esta se caracteriza pela peculiaridade intelectual.
seja de natureza contabil, juridica ou de gestdo. No € possivel mensurar a capacidade de resolver
um problema técnico, seja em andlises de relatérios contabeis oulides e interpretagées juridicas ou.
ainda, técnicas de gest4o como lideranga, gestéo de pessoas. organizacao hierarquica, distribuicao
de tarefas, processosde trabalho. Assim, caracterizada esta a singularidade conforme prevista noart
13,Il, da Lei de Licitagdes. Ademais, a inexigibilidade prescinde, ainda, da relacdo de conhecimento
 confianga que deve possuir 0 Administrador na Empresa e sobre a forma de prestacao de servicos,
Assim, diante da singularidade do servigo, caracterizada pela assessoria técnica intelectual, do
conhecimento sobre a comprovada experiéncia e tradi¢&o no mercado e documentos acostados,
decide 0 Gestor pela Empresa em comento, Sendo assim, a Inexigibilidade da Licitagao podera
ocorrer, forte na escolha da empresa e da singularidade dos servigos, tudo conforme o artigo 25, II da
Lei Federal n° 8 686/93 — Lei de Licitagbes

7. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO
7.1. No que se refere a justificava do prego acordado entre as partes, tem-se como compativel com 0
mercado e justo quanto a natureza e complexidade dos servigos que devem ser prestados.

8, PRAZO DE EXECUCAO,
8.1. 240 dias, contados a partir da data de assinatura do Contrato Administrativo de Prestagao de
Servigos. As despesas de logistica, alimentac&o e hospedagem dos profissionais ficam a cargo da
empresa

9. FORMA DE PAGAMENTO
9.1. © pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apésa finalizac&o de cada etapa da
execucdo dos servigos mediante apresentagdo da documentago pertinente, bem como
encaminhamento da nota fiscal acompanhada da documentaao referente a regularidade fiscal e
trabalhista da empresa.

10. CAPACIDADE TECNICA EXIGIDA
1, Profissionais com ensino superior completo em Direito e Ciéncias Contabeis ou
Administraco, com atuagao em entidades publicas da administragao direta
2. Apresentacdo de referéncias, nas quais tenham realizado e concluido servicos, com objeto
id@ntico ou similar ao presente, mediante carta de apresentagao da(s) contratante(s)

11, GERENCIA E FISCALIZACAO

4.1. O gerenciamento e a fiscalizacao da execugao do objeto do presente contrato cabe a Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento, que determinara o que for necessario para regularizar
faltas ou defeitos, nos termos do artigo 67, da Lei Federal n® 8666/93 e, na sua falta ou impedimento,
pelo seu substituto legal

11.1.1. Fica designado como gestora deste contratooc) Sr. CLEBESON BORDIM, Secretario
Municipal de Administragao e Planejamento, CPF/MF n° 000.278.879-95
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11.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:

a) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrative, CPF n° 000.279.269-90, fiscal titular;
b) NATHIELY APARECIDA PERIN, Diretora do Departamento Administrative, CPF n® 098.442.859.33,

fiscal suplente.

11.1.3. O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizago do fornecimento realizado. Na auséncia
ou impossibilidade de atuacao do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, o fiscal suplente
assumira a fungao até o retomo do titular.

11.2. Competira ao responsdvel pela fiscalizagao acompanhar a execugao conforme prescritos neste
Contrato, inclusive com observancia @ qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especificagdes do edital.

11.3. Fica reservadoa fiscalizagao, 0 direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso no previsto no edital e tudo 0 mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que nao acarrete onus para o Municipio ou modificagao na contratagao.

11.4, As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverao ser solicitadas
formaimente pela CONTRATADA, @ autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal, em
tempo habil para a adogao de medidas convenientes

11.5. A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspego, verificagao
e controle a serem adotados pela fiscalizacéo, obrigando-se a fornecer-Ihe todos os dados,
elementos, explicagées, esclarecimentos, solugdes e comunicagbes de que esta necessitar e que
forem julgados necessarios ao cumprimento do objeto deste Contrato.

11.6. A existéncia e a atuagdo da fiscalizacéo em nada restringem a responsabilidade Unica, integral@exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratagao, as implicagbes
proximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidade decorrentes da execucdo contratual no implica em corresponsabilidade do Municipio

ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem prejuizo das penalidades previstas,
proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e imputados as falhas em suas
atividades.
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Prefeitura Municipal de Crés Barras bo Parani
CAPITAL DO FEIJAO

DECISAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES REFERENTE A
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

As nove horas (9h00)do dia dezoito (18) de outubro (10) de dois mil e vinte e dois (2022),
no Departamento de Licitagses do Municipio de Trés Barras do Parana, reuniu-se a
Comissao Permanentede Licitagéo nomeada pelo Decreto Municipal n° 4709/2021, sob a
presidéncia da Senhora VIVIANE RODRIGUES e membros os Senhores VANESSA
MACAGNAN ACUNHA OENNING e FERNANDO HENRIQUE PIZZATO, para julgare emitir
parecer referente a proposta apresentada a presente Inexigibilidade de Licitagao. Ato
continuo, a presidente deu inicio aos trabalhos, conforme segue: relatou que a
Administragéo Municipal, através da Inexigibilidade de Licitagao n° 07/2022, instaurous processo administrativo para a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA
REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOSESALARIOS DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA”. Considerando que 0 Municipio de Trés Barras
do Parana tem a necessidade de reformular a Lei que disciplina 0 regime juridico estatutario,
para sua atualizagéo e moderizagéo, atendendo as necessidades da Administragéo
Municipal; Considerando a comprovagéo da habilitagao juridica e regularidade fiscal e
trabalhista da contratada; e, considerandoa previsao legal constante no Artigo 25, inciso II,

combinada com o Inciso Ill, Art. 13 da Lei Federal 8.66/93. Compulsando 0 processo de
Inexigibilidade de Licitagdo, a Comisséo Permanente, constatou que a mesma possui
legalidade para a contratagdo e emite seu parecer favoravel, com fundamento no Art. 25,
incisoII da Lei Federal 8.686/93 e alteragdes posteriores. Remeta-se os autos a autoridade
superior para que, apés apreciagao e a seu juizo entendendo conveniente a Administracao,
promova a homologagao da decisdo proferida nesta Ata através da ratificagao da
Inexigibilidade de Licitago. Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a sessdo e

s solicitou a lavratura da presente ata que apés lida e aprovada vai assinada por todos os
membros.

wbittimeues
Presidente da Comissao Permanente deLicitagées

se ounsvane M BicKa AC OENI

FER eZ £ PIZZATO

Av. Brasil, 245-1 do Parana - PR
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Prefeitura Municipal de Trés Barras bo Parand
CAPITAL DO FEWJAO

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 07/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/2022

Fundamentado na Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, com base no Art. 25 da
citadalei, RATIFICO a inexigibilidade de licitacao.

CONTRATADA
.

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM —

CNPJ N° 01.484.706/0001-39

CONTRATANTE
_MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA/PR.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA
REVISAO E IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

Valor: R$ 78.000,00 (Setenta e oito mil reais).

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

Dotacgao Orgamentaria: 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.39.00.

Demais condigées: As demais condigdes necessarias estado previstas
no edital de Inexigibilidade de Licitagdo n° 07/2022, bem como no
contrato administrativo de prestagao de servicos.

Trés)Barras do Parana/PR, 18 de outubro de 2022.

GERSO' Mi GUSSO
Prefeita Municipal

Ay. Brasil, 245= Fone/Fax: ‘Parand - PR
‘NPS 78.121,
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Prefcitura Municipal de Teds Darvas do Parand
CAPITAL DO FEWJAO

EXTRATODE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 07/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/2022

DESCRICAO DO OBJETO
CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA
REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 25, Il, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

CONTRATADA
"

INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM -
CNPJ N° 01.484, 706/0001-39.

PREGOOvalor da contratagao totaliza R$ 78.000,00 (Setentae oito mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO RATIFICADO NOS MESMOS
TERMOS PELA AUTORIDADE COMPETENTE EM 18/10/2022.

AV. Brasil, 248 Fone/Fax! G3)
* a
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Ss CAPITAL DO FEIJAOSs CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 242/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/202
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N? 07/2022

CONTRATO __ADMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, EM REGIME
DE EXECUGAO POR PRECO UNITARIO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE TRES BARRAS DO PARANA/PR E A
EMPRESA INSTITUTO. GAMMA DE
ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS
LTDA-IGAM.

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, Pessoa
Juridica de Direito Péblico intemo, com sede na Avenida Brasil, 245, centro, Trés Barras do
Parana/PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJIMF) sob o n*
78.121,936/0001-68, neste ato representada pelo Profeito Municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO

FRANCISCO GUSSO, brasileiro, casado, odont6logo, portador do CPF n* 409.886,600-59 e
Cartelra de Identidade n° 902.3080.139-1 SSPIRS, residente e domiciliado nesta cidade de Trés
Barras do Parand/PR, doravante designado CONTRATANTE, de um lado, e de outro, a empresa
INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA- IGAM, Pessoa Juridica
de Direito Privado, estabelecida a Avenida Carlos Gomes, n® 78 — Con]. 203, Porto Alegre/RS,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o n° 01.484.706/0001-39,
representada por seu Representante Legal, ao fim assinado, Sr. PAULO CESAR FLORES,
brasileiro, casado, contador portador do CPF n* 470.064.200-81@Carteira de Identidade n°
1041068139, SSPIRS, residente e domicliado na Rua Luiz de Brito, n° 125, Bairro Ouro Branco na
cidade de Novo HamburgolRS, neste alo representado por seu Procurador outorgado por
Procurago Particular ao fim assinado, Sr. LUIS FERNANDO RAMOS,portador do CPF n®

437,621.150-87 e RG n° 6033121747 doravante designada CONTRATADA;

Estando as partes sujeltas as normas da Lol Federal n® 8.66/93 © suas alteragbes
subsequentes, AJUSTAM o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS, em decorréncia da Inexigibilidade do Licitac3o n° 07/2022, mediante as seguintes
cldusulas e condig6es.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE

RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS NO PLANO DE.
CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

2.1. A CONTRATADA se obrigaa executar 0 objeto deste contrato, pelo valor alustado de
RS 76,000,00 (Setenta e oito mil reais), distribuidos da seguinte forma,

VALOR OOTem DESCRIGAO 005 SERVIGOS eeEGrO
= “Ardlise da logalagao municipal que disp wobre  quado de caiyos
‘tetvos, revanda o quadto conforme a necessidade presente ea descipio dos
argos, bem coma revistado plano de earreka, sa eaie. ‘Andie da logisiagao muniipal que dispte sobre 0 cuadro do M

fempregos plblicos, revenda o quadro conforma a necessidade presente © @

|__| eeserigto dos empregos, bem como a revista do plano do earrel
‘Anise a logislagdo municipal que diepbe scbro 0 quae do Soaes| io revends © quadre conforma3necessidade presenta @ a destriso eo |

o

1
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CAPITAL DO FEIJAO
‘Ges cargos, bom como revit do plano de careha, consWerando a egislaglo
aplicivelD categoria.
= Anilise da ial que Gadpina o rogime [uidico eslatlario, pare su03|stuatzagto © modernizacto. 125,000,00

2.2. O pagamento de quaisquer taxas e emolumentos relativos ao objeto deste cantrato correrd por
conta exclusiva da CONTRATADA, assim como 0s encargos inerentes @ sua completa execuga0.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO PRAZO DE VIGENGIA E EXECUGAO

A. © prazo de vigéncia sera de 365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da
assinatura deste Contrato.

3.2.0 prazo de execuro sera de 240 (Duzentos e quarenta) dias contadosa partir do recebimento
da Ordem de Servigos.

3.3. Os prazos descritos nos itens 3.1 @ 3.2 poderag ser prorrogados conforme legisiagao em
vigéncia

CLAUSULA QUARTA ~ DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servigos a serem executados deverdo ser realizados conforme estabelecidos no Termo de
Referéncia.

4.2. As despesas referentes a prestagdo dos servigos, tais como hospedagem, transporte ©

alimentagao ficam por conta da CONTRATADA.

4.3, Na qualidade de prestadora de servigos a CONTRATADAse responsabiliza por danos
causados diretamente ao Contratante oua terceiros, decorrentes de sua culpa au dolo na execugao
do contrato, ou por seu empregado ou prepesto, no excivindo ou reduzindo essa responsabllidadeAfiscalizagéo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

CLAUSULA QUINTA ~ DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

6.1. Constituom obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Dar a CONTRATADA as condigSes necessarias para a execueao do contrato;
b) Fiscalizar os trabalhos realizados pela CONTRATADA;
©) Solicitar a prestagao dos servicos;
4) Fazer o pagamento dos servigos prestados nos prazos e condigSes contides neste contrato,

6.2. Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

a) Executar © cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as disposigoes
contidas no Edital e seus Anexos referentes @ INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n®

97/2022;
b) Possuir quantitativos suficiente de apresentadores e equipamentos para atendor as

necessidades da CONTRATANTE a partir da data de assinatura deste Contrato, de forma
regular sem interrupgdes, observando todas as normas especificas da legislagao vigente
com referéncia a execugao do objeto;

©) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

4) Realizar 0 objeto do contrato no prazo e forma ajustados;
e) ACONTRATADA devera manter durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com

‘as obrigagbes assumidas, as condigbes de habilitagdo e quaiificagdo exigidas para a sua
celebragao;Ede responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADAa utiizago de pessoal para
a execugdo dos respectives procedimentos, incluldos encargos trabalhistas,

a

{5-000 ~ ‘Tres Barras do Parani - PR
refeltura@tresbarras.pr.gov.br
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=e previdencidrios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio ou comerciais
decorrentes da execugdodo presente Contrato;

9) Nao poderd fazer parte do quadro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pena
de rescisdo contratual, servidor pablico contratado sob qualquer titulo ou ocupante de cargo
eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo do Municipio;

1h) Executar 0 objeto do contrato, sendo vedada a transferéncia dos direitos e obrigagdes
decorrentes desse contrato;

i) Apresentar sempre que solicitado, durante a execug3o do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindoa legislacdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas, em
especial os encargos socials, trabalhistas, previdenciarios, tributaries, fiscals e comerciais;

J) ACONTRATADA assumira intelra responsabilidade por todos os prejulzos que venham,
dolosa ou culposamente, prejudicar a Contratante, quando da execugdo dos servigos;

k) Eexpressamente proibida, também, a veiculagdo de publicidade acerca do Contato,salvo
‘se houver prévia autorizae8o do Municipio de Trés Barras do Parana;

1) A CONTRATADA ficara obnigada a aceitar, nas mesmas condig6es contratuais, os
acréscimos ou supress6es que se fizerem necessarios, nos termos do disposto no art. 65,
§10 da Lei Federal n° 8.66/93;

im) ACONTRATADA, com a assinatura do presente contrato declara que durante a vigéncia do
contrato, no descumprira o que estabelece o inciso XXXill do artigo 7° da Constituigo
Federal, bem como ndoestd declarada iniddnea em todasasesferas de governo,

CLAUSULA SEXTA ~DO PAGAMENTO

6.1, Para o pagamentodo valor expresso na Cidusula Segunda, seré em até 30 (trinta) dias apds a
finalizagao de cada etapa do servico, mediante apresentagdo da nota fiscal acompanhada da
documentagao de regularidade fiscal e trabathista.

6.2, Nos valores supra indicados se encontram incluldos despesas relativas a transporte,
alimentago e hospedagem, ficando a cargo da CONTRATADA.

Pardgrafo Unico - A Nota Fiscal/Faturadeveraevidenciaraquantidadedeservicosrealizados,
com as necessarias anotages de recebimento, j4 que setrata de horas de curso.

6.3. Os recursos financeiros para suportar as despesas do presente objeto, seréo atendidos por
vorbas constantes do or¢amento vigente,através da(s) rubrica(s) oreamentaria(s):
03.01.04.122,0003.2.006.3.3.90.39.00;

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.4. Durante a vigéncia do presente contrato os pregos serio fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA OITAVA ~ DA FISCALIZAGAO_

8.1. A CONTRATANTE realizard, subsidiariamente, fiscalizagao dos servigos decorrentes deste
Contrato. Ficaré a cargo da Secretaria Municipal de Administragac, que dosignaré servidor para
tanto, no excluindo ou restringindo @ responsabilidade da CONTRATADA na prestagéo dos
servigos.

2. A CONTRATADA deciara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao,
rificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

83, A existéncia e atuagSo da fiscalizaglo da CONTRATANTE em nada restringem as
responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne a0 objeto
deste contrato.

8.4. A fiscalizagto poder avaliar a atuago de qualquer empregado da CONTRATADA e exigir a

3
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BF Ziirnona, se verificar que sua conduta 6 prejudicial ao bom andamento dos servigos, objeto
deste termo, devendo ser providenciadaasua substituigao no prazo de vinte e quatro horas,acontar
da data da notificagdo expedida pela contratante,aqual ficard isenta de responsabilidade se dela
originar-se qualquer tipo de aco judicial,

CLAUSULA NONA ~ DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1. A execugao de contrato poder ser suspensa ou rescindida nos casos previstos na Lei n®

8,606/93, como também nos seguintes casos:

a) Pelo Municipio de Trés Barras do Paran quando for por este julgado que a CONTRATADA
esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de cumprir as exigéncias do Edital que
deu origemaocontrato ou pela nao observancla das normas legals;

b) Por relevante interesse do Municipio de Trés Barras do Parana, devidamente justificado.
©). Este instrumento contratual poderd ser rescindido amigavelmente a qualquer momento, por

quaisquer das partes, desde que a parte interessada na rescisdo comunique por escrito a
outra, com a antecedéncia minima de 20 (trinta) dias. Tal rescisdo desobrigara, ambas as
partes, ao pagamento de multas ou indenizagées.

9.2, Arresciséo podera ainda ocorrer quando houver:

a) Aiterag8o social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugdo do objeto contratado.

b) Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugo do
Contrato.

c) Por razbes de interesse publico dovidamente demonstrado e justificado pelo Municipio.

9.3. O presente contrato também poderd ser rescindido unilateralmente pela Administrago, nos
casos enumerados noartigo 78 da Leln, 8.66/53.

CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS,

410.4. Pela inexecuro total ou parcial na prestagdo dos servigos ou obrigagdes assumidas, 0
Municipio de Trés Barras do Parana podera, no que couber, garantida prévia defesa, aplicar as
sang6es previstas no Art. 87 da Lei n® 8.666/1933, fieando estipuladas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensao temporaria do Contrato, por prazo nao superior a 30 (trinta) dias;
©) Cancelamento do Contrato;
d) Multa que corresponderd a 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.
e) Aaplicagao das sangdes administrativas ndo exclui a responsabilizacao do Contratado por

eventuais perdas ou danos causados ao Municipio de Trés Barras do Parand.

10.2. Qualquer penalidade aplicada deverd ser registrada, Tratando-se de penalidade que implique
no impedimento de ticitar e contratar com 0 Municipio, ou de declaragao de inidoneidade, sera
‘obrigatéria a comunicagto doato ao Tribunal de Contas do Estado,

10.3, As sangdes poderéio ser aplicadas independentemente de ter a Pessoa Juridica sido
penalizada em contrato, facultada a defesa previa no respectivo proceso, no prazo de 5 (cinco)
dias dtels,acontar da ciéncia do ocorrido,

10.4, Ocorrerd o cancelamento automdtico do contrato da Pessoa Juridica que, por qualquer motivo,
esteja impedida de desempenhar a atividade profissional.

40.5, © no atendimento aos servigos agendados, acarretaré a penalidade previstas na Lei n®

+ &§
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CAPITAL DO FEIJAO=Bin, salvo em caso fortuito ou de fora maior cuja justificativa seja acelta pela administragao,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DAS PARTES INTEGRANTES

41.4. As condig6es estabelecidas no Edital de Inexigiblidade de Licitagao e na documentago
apresentada pela empresa ora CONTRATADA, so partes integrantes deste instrumento,
independentemente de transcrigSo.

11.2. Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificagbes que
venham a ser necessdrios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pela
CONTRATANTEe CONTRATADA, tais como a prorrogago de prazos e normas gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSIGOES FINAIS

12.4. A execugo do contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-8o pelas cléusulas
contratuais e pelos preceitos de direlto pablico, aplicando-se-thes, supletivamente, os principios de
teoria geral dos contratos e as disposigdes de diretto privado, na forma do artigo $4, da Lei n°
8,658/93, combinado com o inciso Xit, at. 55, do mesmo diploma legal

43.2. Faz parte integrante, o Edital de Inexiblidade de Licltagao n® 07/2022, conforme estabelece a
Lei Federal n® 8.686/93 e suas alterag6es e demais documentos que sejam pertinentes, aplicando-
‘se-thes todos 0s seus dispositivos naquilo que n&o contrariar as presentes disposicOes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DO FORO

14.1. As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor € forma, na presenga
de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se porsi e seus sucessores, ao fie! cumprimento do que ora
ficou alustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Catanduvas, Estado do Parana, no
obstante qualquer mudanga de domictiio da CONTRATADA, que em razéo disso € obrigada a
‘manter um representante com plenos poderespara receber notificagbes, citagao inicial e oulras em
direito permitifas,

rs Barras do Parand/PR,18 de outubro de 2022.

‘MUNICIPIO' 2S BAI
GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
CONTRATANTE ?

a er
INSTITUTO Sy A ORGAOS PUBLICOS LTDA
LUIs FER?
Representantte Legal

1

CONTRATADA

‘TESTEMUNHAS:
.

Qutne ocnguns z

cahanuta
20-0.

Canis
‘Nome: Nome:
OPF023. €3/./94-39 OFF" 066.960. 909-8

45-000 - ‘Tres Barras do Parana - PRAy, Brasil, 245 - Fone/Fax; ( 0tfeitura@tresbarras.pr.gov.brCNPI 78,121.93



Prefeitura CMunicipal de Trés Barcas do Paranda
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 242/2022

OBJETO: CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA
REVISAO E IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,

PARTES: Municipio de Trés Barras do Parana e INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A
ORGAOS PUBLICOS LTDA - IGAM

FUNDAMENTO: Lei n® 8.686/93, e Inexigibilidade n® 07/2022, Empreitada por Prego Global

VALOR: RS 78.000,00 (Setenta e oito mil reais).

VIGENCIA: © prazode vigéncia deste contrato ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
caso haja interesse da Administrago até os limites prescritos na Lei

DATADE ASSINATURA: 18 de outubro de 2022

Av. Brasil, 245 — Fone/Fax: (45) 3235-1212 ~ CEP 85485-000— Trés Barras do Parana ~ PR
CNPJ 78.121,936/0001-68 — E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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FLAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSO
Prefeito

MARTA CRESQUI GANZERT
‘Associagio de Pais © Amigos dos Exeepcionais de Tomagina APAE

Testemunha ~ nome ¢ CPF:

Testemunba nome ¢ CPF:

Publicado por:
Marciele Isabel Munaro

Cédigo Tdentificador:64138070

PODER EXECUTIVO
PORTARIA N'228/2022

0 senhor Flavio Xavier de Lima Zanrosso, Prefeito do Municipio de
Tomazina, Estado do Paran, no uso de suas atribuigies leas,

RESOLVE:

Art 1" = Revogar o adicional de insalubridade concedido ao(a)
servidor(a) JOEL LEMES DA SILVA, RG: 4.190.176-4 © CPF:
581.564.029-87, através da portaria n° 0662020, @ partir do I” dia doQe ones
CUMPRA-S! -REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Tomazina, em 18 de outubro de

PLAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSO
Preto

Publicado p
Femanda Cristina Sene

Codigo Identificador:3AG3F19B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO DE EXTRATO DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-

FINANCEIRO PREGAO ELETRONICO N° 09120:
PROCESSO LICITATORIO N* 24/2022 ATA DE REG!

DE PREGO N° 09/2022

TEee2 ame

ee
‘Tomuzina, 18 de outubro de 2022

FLAVIO XAVIER DE LIMA ZANROSSO
Prefeito

Publicado por:
Marciele Isabel Munaro

Codigo Identificador:82DFC936

FSTADO DO PARANA
PREFRITURA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARAN,

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.
DECRETO 5122

DECRETON
Data 18.10.20

5122/2022

Simul. Concede Licenga Espevial a Servidor
Efetivo Municipal e dé outras providéncias.

GERSO FRANCISCO G PREFEITO MUNICIPAL EM
EXERCICIO DE TRES BARRAS DO PARANA, ESTADO DO
PARANA. NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, CONSIDERANDO 0 CONTIDO NO
ART, 57, DA LET MUNICIPAL 085/94 COMBINADO COM A LET
MUNICIPAL N° 1707/18,

DECRETA!

Art. 1% Fica concedida Licenga Especial de 90 (noventa) dias, a

servidora Jurema Dreseh, ocupante do cargo etetivo de Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de Satide, na matricula n'2261-

6/1, eferemte ao periodo aquisitivo de 05/01/2005 a 04/01/2010,

Art, 2°, Este Decteto entra em vigor ma data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contritio

Gabinste do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, em 18 de
Outubro de 20

GERSO FRANCISCO GUSSO
Profeito Municipal

Publicado por:
Marlice Cristina Mariano

Cédigo Identificador:4D49F3TE

MUNICIPIO DE-TRES BARKEAS Do raha A

07/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12612022

DESCRICAO DO OBJETO
CONTRATACAO DE EMPRESA FSPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS DE CONSULTORIA DE
RECURSOS HUIANOS, PARA REVISAO E IMPLEMENTAGAO,
DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS’ DO
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.

FUNDAMENTO LEGAL
Amigo 25, Il da Lein® 8.66693 e suas alteragbes.

CONTRATADA —INSTITUTO GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS
LTDA- IGAM —CNPJ N* 01,484.706/0001-39.

PRECO
(0 valor da contratagio totaliza RS 78.000,00 (Setenta vito mil reas)

PRAZO DE VIGENCLA,
© pramde vigencia serd de 12 (doze) meses.

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE __LICITACAO
RATIFICADO NOS MESMOS TERMOS PELA AUTORIDADE,

COMPETENTE EM18/10/2022.
Publicado por:

Viviane Rodrigues
Codigo Identificador:9180B0BE

BARRAS DO PARANA

ORJETO: CONTRATACAO DE_EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO "DE SERVICOS TECNICOS DE
CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS, PARA REVISAO E

wow w.diariomunieipal com br/amp 373
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IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS NO PLANO DE CARGOS
ESALARIOS DO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.
PARTES: Municipio de Tr’s Barras do Parani e INSTITUTO
GAMMA DE ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA -
IGAM
FUNDAMENTO: Lei n* §.666093, © Inexigiblidade 1 07/2022,
Enmpreitada por Prego Global
VALOR: RS78 000,00 (Seientaeoito mil ea).
VIGENCIA: O praco de vigéncia deste canlrato

&
de 12 (doce)

meses, podend ser prorrogada caso haja interesse da AdministragSo
‘88 0s limites prseritos a Lei
DATA DE ASSINATURA: 18 de ounubvo de 2022

Publicado por:
iviane Rodrigues

Cédigo Ldentifieador:B669EFS4

\ICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA,
EDITAL 021

Process Seletivo Simplificado ~ PSS N°002/2021

@exH50 rHANc1sco Gvss0, retin Manica de Te Haas
fs Pema, Eons te Pou oo as ers oui oe BeSina

‘TORNA
PUBLICO:
A convacagiio do candidato aprovado no Processo Seletivo
Simplificado ~ PSS1"0022021, em seu respective cargo, couforme
abaixo relacionado

Priedtogo

Fica convocado o eandidato aprovado acima deserito para comparecer
30 Departamento de Recursos Humans desta Municipalidade no
prazo de S(cineo) dias apds sua publicaglo, em boririo de OShOOmin
as 11h30min e das 13h30min as 17hOOmin horas, munida dos
seguintes documentos (original ¢ cdpiay: Céduls de Identidade, CPE,
CTPS, Titulo de Elsitor, comprovante da iltima votagdo, Certidio de
Nascimento dos flhos menores de 14 anos ¢ respectiva cademeta de
vacinasiiy para us menores de OS anos, 01 (uina) foto 3x4 rocente,

estado de Sale, Hemograma Complcto, Tipo sanguinea, Ceridio
‘de Nascimento ou Casamento, Declaragio de Bens, Escolaridade
exigida para provimento do cargo pretendido, comprovante de
enderego, PISPASE ‘de Antecedentes Criminais.

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal

Publicado por:
‘Maclice Cristina Mariano

édigo Ldentficador:58ESEAFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO_
LEEN® 2369/2022

Data 18/10/2022

SUMULA. Autociza 0 Chefe do Poder Executive
Municipal a eferuar despesas com # ormamentagiio da
eislade, sbertura do Natal de Luz, show, locagio de
pegs naralinas para as festividades 2022, ¢ it outras
providencias

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA,
ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, GERSO FRANCISCO,
GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI
Art. 1". Fica 0 Chote do Poder Executive Municipal autorizad acfetuar despesas com « omamentagio da cidade, abertura do Natal de
Luz, show, locagio de pegas natalinas para as festividades 2022.
Pardgrafo dmico. Ax despesas referidas no caput deste sitigo a0
podetio ultrapassar a RS 60,000,00 (sessena mil teas,
Art. 2. A responsabilidade pela organizayo do evento seré. da
Secretaria de AdministragSo ¢ Planejamento do Municipio,
Art. 3°, AS despesas decorrentes desta lei serio. suportadas. com
recursos do orgamento municipal vigent,
Art. 4°, Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicasio,
revoguas as disposigdes em contriri
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SUMULA. Determina que 0s servigos tereeirizados
pelo Poder Pablico, que utilizam veiculos, caminhoes
€ miquinas paraa prestagio de servigns, devern estar
‘equipados com GPS para rasteamento, ¢ di outras

providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA,
ESTADO DO PARANA APROVOU, F FU, GERSO FRANCISCO
GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL
Art, 1°, Todas as empresas terceitizadas ¢ contratads apos. a
publicagdo desta Let pelo municipio de Tres Barras do Parana, © que
utiliza autombveis, eaminhbes ¢ miquinas para prestagio de seus
servigos, devero ter instados nos vefeulos equipumento de
sastrcamtento ¢ monitoramento via sale eomn GPS,

§ 1%. As informagies sobre as posigdes dos veiculos de
rogistradas, ny maximo, a cada dez minutos,
§ 2. Os telatdrios com histérico dos cxminhos pereorridos pelos
Seiculos monitorades devertio ser apresentadas mensalmente i
Prefeirura Municipal de Trés Burras do Parans, como comprovagio do
servigo prestado,
Art,2°Os dispositivos de GPS deverio ser instalados, custeados ¢
maotidos pela propria presiadora do servigo, no sendo de
responsabilidade do rvunicipio de Trés Barras do Parand, PR, a sua
instalagdo © manutensao.
Art. 3°. As empresas lerceirizadas tio que so adequarcm a essa Leia
partir de sua contratago ou renovagiio de seu contrate, através de
licitagio, se necessirio.
Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicasio,
revogadas as disposigdes em contrtio,
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